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2012 Yili idare Faaliyet Raporu

I-GENEL BILGILER
GiRiS

Akailer bilgi, ilerleme ve gelismenin birincil kaynagidir. Bilim diinyasinda
gerek ulusal gerek uluslararasi diizeyde gilivenilir ve kullanilabilir bilgiyi iiretme
sorumlulugu s6z konusu oldugunda ilk akla gelen kurumlar kuskusuz
tiniversitelerdir. Universitelerin akilci ve giivenilir bilgiye ulasma amaci, varlik
nedenlerinden biri olmasinin yan sira kiiresellesen diinyadaki hizli gelismelerin
yaratmis oldugu bilgi kirliligi icinde rasyonel ve giincel bilgiyi iireterek
insanligin gelisimine katki saglamaktir.
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Dokuz Eyliil Universitesi de bu biling 1s13inda, bilimsel arastirma
kalitesini arttiracak amag¢ ve hedefler belirlemis, bilgi toplumu olma
gerekliliklerini kaynak ve olanaklari dahilinde optimal (en uygun) diizeyde
yerine getirmeyi kendisine ilke edinmistir.

Deger yaratacak arastirmalarin, projelerin ve patent caligmalarinin
niteliksel ve niceliksel yonlerini gelistirmek, bilimsel bilgiye erisim olanaklarin
arttirmak ve universite mensuplarinin arastirmaya doniik niteliklerini
destekleyici dinamikleri yaratmak iizere stratejik amaclar benimseyen Dokuz
Eyliil Universitesi, Arastirma Gelistirme faaliyetlerine atfettigi dnemin altin1 bir
kez daha ¢izerek kaliteli bilimsel ¢aligsmalar1 liretmeyi stratejik basliklar ig¢ine
dahil etmistir.

Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinden elde edilecek bilimsel bilgiye
duyulan ihtiyacin giderek artmakta oldugu giliniimiizde, gerek ulusal gerekse
uluslararas1 diizeyde yiiksekogretim kurumlarinin, gelisen rekabet kosullarina
ayak uydurabilmesi i¢in kalite odakl1 bir yaklagim belirlemesi gerekmektedir.

3 Ocak 2013 tarihli Resmi Gazetedeki 2012/4085 No’lu karar ile kurulan
Dokuz Eylil Teknoloji Gelistirme Bolgesi (DEPARK), hem Dokuz Eyliil
Universitesi hem de bolgedeki kuruluslar igin arastirma gelistirme konusunda
gerekli altyapi ve listyapiy1 olusturarak, tireticilerin ulusal ve uluslararasi alanda
rekabet giicliniin arttirilmasini amaglamaktadir.

Universitemizin iki farkli yerleskesinde birbirine entegre olarak
tasarlanan Dokuz Eyliill Teknoloji Gelistirme Boélgesi (DEPARK); Ileri
Biyomedikal Ar — Ge ayagi ile saglik sektoriine yonelik olarak hastane alaninda
AR-GE esliginde kurulan ilk teknoparktir. DEPARK 1n ikinci ayagi olan Cok
Amagli  Teknolojiler  Teknoparki ise ¢evre, kimya, miihendislik,
nanomalzemeler, denizcilik gibi bir ¢cok alanda kritik destek yapilarina sahiptir.

Dokuz Eyliil Universitesi elinde bulundurdugu olanaklarla ve basta
Yiiksekogretim Kurulu olmak iizere diger kurumlarca verilen desteklerle;
“gerceklestirdigi egitim ve bilimsel arastirmalar yoluyla insanligin ekonomik,
kiiltiirel ve sosyal zenginligini artirmak” amacini biiylik bir gayretle ve 6zenle
yerine getirmeye ¢alismaktadir.

Bu amagla; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile
Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkindaki Y&netmeligin
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20 inci maddesi uyarinca hazirlanan Universitemiz 2012 Yili Idare Faaliyet
Raporu kamuoyunun ve ilgili kurum ve kuruluslarin bilgisine sunulur.

A-MISYON VE ViZYON
Dokuz Eyliil Universitesi’nin misyonu, kuskusuz en iyi bicimde éniine koydugu “insan”
odakl hedeflerle aciklanabilir. Nasil bir “Egitim”, nasil bir “insan”, nasil bir “Toplum”, nasil bir

“Dlnya Gériisl” sorularinin yanitlari Universitemizin misyonunu tanimlayacaktir.

SYON

Dokuz Eylil Universitesinin misyonu, “gergeklestirdigi egitim ve bilimsel

arastirmalar yoluyla insanhgin ekonomik, kiiltirel ve sosyal zenginligi

ZYON

Dokuz Eylil Universitesinin vizyonu, “diinyanin en iyi egitim ve bilim

artirmaktir.”

merkezlerinden biri olmaktir.”
Dokuz Eylll Universitesi
v Miikemmelligi,
v Evrenselligi,
v" Dogrulugu,
v' Gilvenirliligi,
v Paylagimciligi,

v" Hesap verebilirligi,
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Katilimciligi,
Seffafligi,
Sosyal sorumlulugu,

Bilimsel etigi,

D N N N NN

Akademik diisiince ve ifade 6zgurliiginu

ilke edinmistir

B-YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Universite Yonetim Kurulu
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Yuksekdgretim kurumlarinin yetki, gérev ve sorumluluklari Turkiye Cumbhuriyeti

Anayasasi’nin 130 uncu maddesi ve 2547 sayil Yiksekdgretim Kanunu ile diizenlenmistir.

Anayasada yer aldigi Uzere; Ylksekodgretim kurumlari, cagdas akademik esaslarina
dayanan bir dizen icinde milletin ve Glkenin ihtiyaglarina uygun insan glict yetistirmek amaci
ile ortadgretime dayal cesitli duzeylerde akademik, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik
yapmak, Ulkeye ve insanliga hizmet etmek Uzere c¢esitli birimlerden olusan kamu

tizelkisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip kurumlar olarak tanimlanmistir.

2547 sayih Yuksekogretim Kanununda ise, Universite; bilimsel 6zerklige ve kamu
tizelkisiligine sahip ylksek dizeyde akademik, bilimsel arastirma, yayin ve danigmanlk
yapan; fakullte, enstiti, ylksekokul ve benzeri kurulug ve birimlerden olugsan bir
yuksekogretim kurumu olarak tanimlanmis ve yuksekdgretimin amaci, ana ilkeleri ve

yuksekogretim kurumlarinin gérevleri asagida belirtildigi sekilde belirlenmigtir.

Yiksekogretimin Amaci:

2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun “Amag¢” baslikli 4 (Gncl maddesinde

YUuksekdgretimin amaci tanimlanmistir. Bu dizenlemeye gore ylksekogretimin amaci;
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a. Ogrencilerini;
(1) ATATURK inkilaplari ve ilkeleri dogrultusunda ATATURK milliyetciligine bagl,

(2) Turk milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kultlrel degerlerini tasiyan, Turk olmanin

seref ve mutlulugunu duyan,
(3) Toplum yararini kisisel ¢ikarinin Ustiinde tutan, aile, tlke ve millet sevgisi ile dolu,

(4) Tirkiye Cumhuriyeti Devletine karsi gérev ve sorumluluklarini bilen ve bunlari davranis

haline getiren,
(5) Hur ve bilimsel dustince guictine, genis bir diinya gértistine sahip, insan haklarina saygil,
(6) Beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakimindan dengeli ve saglikli sekilde gelismis,

(7) iigi ve yetenekleri ydniinde yurt kalkinmasina ve ihtiyaglarina cevap verecek, ayni
zamanda kendi gegim ve mutlulugunu saglayacak bir mesledin bilgi, beceri, davranis ve

genel kdltirine sahip, vatandaslar olarak yetistirmek,

b. Turk Devletinin Ulkesi ve milletiyle bdlinmez bir bitin olarak, refah ve mutlulugunu
artirmak amaciyla; ekonomik, sosyal ve kultirel kalkinmasina katkida bulunacak ve
hizlandiracak programlar uygulayarak, ¢cagdas uygarhdin yapici, yaratici ve secgkin bir ortagi

haline gelmesini saglamak,

c. Yuksekogretim kurumlari olarak ylksek diuzeyde bilimsel ¢alisma ve arastirma yapmak,
bilgi ve teknoloji Uretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya
destek olmak, yurt ici ve yurt dis1 kurumlarla isbirligi yapmak suretiyle bilim dinyasinin segkin

bir Gyesi haline gelmek, evrensel ve ¢agdas gelismeye katkida bulunmaktir.

Ana ilkeleri:

a. Ogrencilere, ATATURK inkilaplari ve ilkeleri dogrultusunda ATATURK milliyetgiligine bagli

hizmet bilincinin kazandirilmasi saglanir.

b. Milli Kiltirimiz, 6rf ve adetlerimize bagli, kendimize has sekil ve 6zellikleri ile evrensel
kultur igcinde korunarak gelistirilir ve 6grencilere, milli birlik ve beraberligi kuvvetlendirici ruh

ve irade gucu kazandirilir.

c. Yuksekogretim kurumlarinin  Ozellikleri, akademik dallari ile amaclari goézetilerek

akademide birlik ilkesi saglanir.
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d. Akademik plan ve programlari, bilimsel ve teknolojik esaslara, llke ve yore ihtiyaclarina

gore kisa ve uzun vadeli olarak hazirlanip strekli olarak gelistirilir.
e. Yuksekogretimde imkan ve firsat esitligini saglayacak dnlemler alinir.

f. Universiteler ile yiksek teknoloji enstitileri ve bunlar igindeki fakilte, enstiti ve
yuksekokullar, kalkinma plan ve programlarinin ilke ve hedefleri dogrultusunda ve
yuksekdgretim planlamasi ¢ergevesinde Yuksekogretim Kurulunun goérist veya Onerisi

Uzerine kanunla kurulur.

g. Meslek elemani yetistiren bakanliklara bagli yiksekokullar, Yiksekdgretim Kurulunun

tespit edecegi esaslara gore Bakanlar Kurulu Karari ile kurulur.

h. YUksekogretim kurumlarinin gelistiriimesi, verimlerinin artiriimasi, genisletiimesi ve butin
yurda yayginlastiriimasi amacina yonelik olarak yenilerinin agilmasi, 6gretim elemanlarinin
yurt iginde ve disinda yetistiriimeleri ve gorevilendiriimeleri, Uretim-insan gucu-egitim unsurlari
arasinda dengenin saglanmasi, yuksekogretime ayrilan kaynaklarin ve ihtisas gucundn
dagihmi, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri dogrultusunda Ulke, ¢evre
ve uygulama alani ihtiyaglarinin kargilanmasi, 6rgin, yaygin, surekli ve acgik akademidi de

kapsayacak sekilde planlanir ve gerceklestirilir.

1. YUksekogretim kurumlarinda, Ataturk ilkeleri ve inkilap tarihi, Turk dili, yabanci dil zorunlu
derslerdendir. Ayrica, zorunlu olmamak kosuluyla beden egditimi veya guzel sanat
dallarindaki derslerden birisi okutulur. Butiin bu dersler en az iki yariyil olarak programlanir

ve uygulanir.

Yiksekogretim Kurumlarinin Goérevleri:
Yukaridaki amag ve ana ilkelere uygun olarak ytiksekdgretim kurumlarinin gérevleri;

a. Cagdas uygarlik ve akademik esaslarina dayanan bir duzen iginde, toplumun ihtiyaglari ve
kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayal cesitli dizeylerde

akademik, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

b. Kendi ihtisas glcli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yuksekdgretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, tlkenin ihtiyaci olan dallarda ve

saylda insan gucu yetistirmek,
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c. Turk toplumunun yasam duzeyini yukseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z,

yazi ve diger araclarla yaymak,

d. Orgiin, yaygin, surekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda

modernlegme alanlarinda egitiimesini saglamak,

e. Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla igbirligi yaparak, kamu kuruluglarina onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak

distncelerini ve dnerilerini bildirmek,

f. Akademik ve seferberligi icinde, orgun, yaygin, surekli ve agik egitim hizmetini Ustlenen

kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

g. Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri
ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, Uretimde artigi saglayacak calisma ve programlar
yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve

cevre sorunlarina ¢ézim getirici 6nerilerde bulunmak,
h. Egitim teknolojisini Uretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

1. YUksekdogretimin uygulamali yapilmasina ait akademik esaslarini gelistirmek, doéner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistiriimesine iligskin
gerekli duzenlemeleri yapmak olarak 2547 sayih Yuksekdgretim Kanunu'nun 7 nci

maddesinde hukme baglanmistir.

C- IDAREYE iLiSKIiN BILGILER

20 Temmuz 1982'de, 41 sayli kararname ile kurulan Dokuz Eylil Universitesi; 31.
Yasinda; 13 fakulte, 10 enstitl, 1 konservatuvar, 4 yuksekokul, 7 meslek ylksekokulu ile 49
aragtirma uygulama merkezi ve izmir'in dért bir yanina yayilmis yerleskeleriyle geng ve
dinamik bir tniversitedir. Dokuz Eylil Universitesi 60 bine yakin 6grencisi, 3117’si akademik
olmak lizere 6564 personeli ile Universitelerin temel islevi olan bilimsel bilgi Gretmek ve

toplum yararini gézeten nitelikli insanlar yetistirmek gorevlerini basari ile yerine getirmektedir.
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1- Fiziksel Yapi:

1.1 Egitim Alanlari Derslikler

2012 yil sonu itibariyle Universitemizde egitim amaciyla kullanilan alanlarin dagihmi
ve 6grenci kapasiteleri asagidaki tabloda verilmistir. Buna gore; 103.960 m? egitim alaninda,

egitim, 6gretim, bilimsel galigma géren 6grencilerimize hizmet veren 51 amfi, 796 derslik,

79 bilgisayar laboratuari ve 241 adet tibbi, teknik ve diger amagli laboratuar bulunmaktadir.

S Kapasite (Kisi)
S
— Aw [ [ e [ 6 [ wm [ 2 | s
s ws|ov] e | s | 2 | o | 76 |
Bigayer Laboratwaren [72 | & | 2 | 0 | 1 | 0 | 75

| Oiger aboratuaren [230| 5 | 2 | o | o | o | om

1.2 Sosyal Alanlar
1.2.1 Kantin ve Kafeteryalar

Universitemiz, Saglik Kiiltir ve Spor Dairesi Baskanlii'na bagli olarak ve kiraya
verilmek suretiyle igletilen, Universitemizin hemen her yerleske alani iginde dgrenci, personel
ve misafirlerimize hizmet vermek tzere toplam 17.612 m? alanda kurulu 21 adet kantin, 2
adet market ile 4 adet restoran-lokal isletmesi bulunmaktadir.

Sosyal Alan Adi

Sayisi (Adet) | Alani (M?)

21

Kantin Sayisi 7.841,13

Market 137,87

9.633,00

Restoran- Lokal
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1.2.2 Yemekhaneler

Universitemiz Saglik Kiiltir ve Spor Dairesi Bagkanligrna bagl olarak toplam 14
ogrenci yemekhanesi, 9 personel yemekhanesi ile akademik, idari personel ve

ogrencilerimize beslenme hizmeti verilmektedir.

Sayisi Kapasitesi

Sosyal Alan Adi (Adet) (Kisi)
Ogrenci Yemekhaneleri 4.992 5.000
Personel Yemekhaneleri 9

860 2.000

1.2.3 Misafirhaneler

Universitemize bagh olarak hizmet vermekte olan Ogrenci Yurdu Misafirhanesi 30
Adet oda ve 84 yatagi, Otel Dokuz Eylul ‘Un de 40 oda ve 4 suit oda olmak Uzere toplam 44
oda ve 88 yatagi bulunmaktadir.

SayisiJ Alani | Kapasitesi
Sosyal Alan Adi (Adet) | (M?) (Kisi)

Misafirhane-Konukevi

1.2.4 Ogrenci Yurtlan

Universitede Buca Egitim Fakiltesi Kampusu igerisinde ve Buca EVKA-1’de olmak
Uzere egitim goren kiz ve erkek ogrencilerimize, 10.087 m? alana sahip 2 adet yurt ile

ogrencilerimize barinma hizmetini verilmektedir.

Buca Kiz Ogrenci Yurdu A ve B Blok olmak Uzere 2 Bloktan olusur. Sadece kiz
ogrencilere hizmet vermekte olan yurdumuz, 1,2 ve 4 kisilik odalar olmak Uzere toplam 504
ogrenci kapasitelidir. Buca kiz 6grenci yurdunda 6grencilerin zaman gegirebilecekleri ¢alisma

salonu, TV salonu ve kantin bulunmaktadir.

DEU Ogrenci Yurdu ,538 kisi kapasiteli, 114 kiz ve 147 erkek olmak Uzere, cesitli
tiplerde toplam 261 odasi ile 6grencilerimize hizmet vermekte iken, 2012-2013 egitim-6gretim

déneminde hizmete giren ek binasi ile mevcut yapiya 66 kiz ve 30 erkek olmak lizere 96 oda
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eklenerek, mevcut kapasite 220 kisi artmis ve toplam kapasite 357 oda ile 758 kisiye
ulagmigtir. TUm odalarda banyo ve tuvalet ,sinirsiz kablosuz internet baglantisi ve telefon
vardir. Bunlarin diginda mutfak, Uti odalar ile 6grencilerimizin faydalandiklari camasir
yikama birimleri ortak kullanim alanlarini olusturmaktadir. Ogrencilerimizin egitim amagli

kullanabilecekleri “Kitiphane”, “Bilgisayar Odas1” ve “Proje Cizim Odalari” bulunmaktadir.

Reha Midilli Ogrenci Yurdu izmirin Foca ilgesi Bagarasi'nda Reha Midilli Foga Turizm
isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu kiz ve erkek égrencilerine hizmet sunmak lizere 20 kiz
20 erkek olmak uzere toplam 20 oda ve 40 yatak kapasitesi ile hizmet vermektedir.

DEU Ogrenci Yatak Sayisi

2 2 4 4 5 Uzeri
so | ez | 14 | o | - | a7
25m | 20me | a2 foome] -]

Toplam Alan 6-2§0 468 m? 9.078 m?

B_uca Kiz
Ogrenci
Yurdu

Oda Sayisi

Toplam Alan

Reha Midilli Ogrenci
Yurdu

Oda Sayisi
Toplam Alan

12 /198

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi izmir- 2013



2012 Yili idare Faaliyet Raporu

1.2.5 Lojmanlar

Tinaztepe kampusinde Arastirma Gorevlileri Konukevi Binasi ve Buca Egitim
Fakiltesi Bahgesinde bulunan Misafirhane binasi ile Universitemizin lojman ihtiyaci
karsilanmaktadir. Buca Egitim Fakultesi bahgesinde toplam 1.070 m? alanda yer alan her biri
120 m2’ lik 2 adet lojman bulunmaktadir. Tinaztepe kampulsinde yer alan Arastirma
Gorevlileri Konukevi Binasi ise bekarlar ve evliler i¢in ayrilmis iki kisimdan olugmaktadir.
Bekarlar icin ayrilmis bolimdeki odalarin her biri 25, evliler icin ayrilmis bolimdeki odalar da
50 m2’lik kullanim alanina sahiptir. Bu lojmanin toplam hizmet alani 3.360 m? sirkilasyon
alanlari dahil toplam 4.334 m?dir.

1.2.6 Spor Tesisleri

Universitemizde hizmet veren 5'i kapali, 12’si de acik olmak lizere toplam 17 spor
tesisi ve Yari Olimpik Kapali Yizme Havuzu bulunmaktadir. Bu tesislerin toplam alani 21.238
m2'dir. Rektérliik Spor Salonu, Tinaztepe Yerleskesi Spor Salonu, Iktisadi ve idari Bilimler
Fakiiltesi Spor Salonu, Buca Egitim Fakiiltesi Spor Salonu, inciralti Yerleskesi Spor Salonu
ile toplam 5 spor salonu ve inciralti Yerleskesi Yari Olimpik Yiizme Havuzu ile 5 farkl
yerleskede hizmet sunulmaktadir.

Kapali Spor Tesisleri 5 12.166
Acik Spor Tesisleri Sayisi 12 5.320
Y?rl Olimpik Kapali 1 3752
Yuzme Havuzu

Toplam 18 21.238

1.2.7 Toplanti-Konferans Salonlari

Universitemiz biinyesinde degisik kapasitelere sahip 16.700 m? alanda toplam 80

toplanti salonu ve 32 adet de konferans salonu bulunmaktadir.
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Kapasitesi

1.2.8 Sinema Salonu

Universitemizde 2.568 m? alan Uzerine kurlu bulunan DESEM binasi iginde hizmet
vermekte olan 385 kisilik bir sinema salonu bulunmaktadir. 2012 yil iginde Universitemiz
sinemasinda yaklagik 67 adet film gdsterime girmistir.

1.2.9 Egitim ve Dinlenme Tesisleri

Egitim ve Dinlenme Tesisi

Saglik, Kltir ve Spor Dairesi Baskanligina bagh “Doganbey-Payamli Ogrenci Egitim
ve Dinlenme Tesisleri”, izmire 60 km. uzakliktaki Seferihisar-Urkmez'de 14 dénim arazi
Uzerine 4.108 m? kapall alani 1986 yilinda, Dokuz Eylil Universitesi akademik ve idari

personeli ile 6grenci ve tUm misafirlerine hizmet vermek lizere kurulmustur.

14 /198
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1.2.10 Ogrenci Kuliipleri

2012 yilsonu itibariyle Universitemiz bitiiniinde faaliyet gdsteren toplam 142 égrenci
kulip ve toplulugu mevcut olup bu kulip ve topluluklarin kullandigi 1.496 m2’lik alan

Sayisi | Alani
(Adet) | (M3

bulunmaktadir.

Ogrenci Kuliip ve Topluluklari

1.2.11 Mezun Ogrenciler Dernegi

Universitemizde aktif olarak faaliyet gésteren sadece 3 adet mezun ddrenci dernegi
vardir. Bunlar iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi, isletme Fakiiltesi ve Miihendislik Fakiiltesi

biinyesi altinda faaliyet gostermektedir.

1.2.12.0kul Oncesi ve ilkégretim Okulu Alanlan

Mezun Ogrenci Dernekleri

Saglhk Kdaltir ve Spor Daire Bagkanhdina bagh u¢ adet kres ve anaokulu
bulunmaktadir. Bunlardan ikisi Buca Egitim Fakulltesi Kamplsl ve Tinaztepe KampuUsi
icerisinde yer almaktadir. Bir diger Kres ve Anaokulu ise Tip Fakultesi Kampuisu icerisindedir.
Her g kres ve anaokulu da Universite biinyesinde akademik ve idari personel gocuklarinin
gundiz bakimini Ustlenmektedir. Bu kres ve ana okullarda, cocuklarin gelisimini
desteklemek amaci ile tiyatro, resim, muzik, dans, bilgisayar gibi faaliyetler
gerceklestiriimektedir.

Anaokullart Sayisi (Adet) W Kapasitesi (Kisi)
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1.3 Hizmet Alanlari
1.3.1 Akademik Personel Hizmet Alanlari

Universitemizde akademik personelin hizmetine sunulan 51.249 m? alana sahip
toplam 2.076 galisma odasi mevcuttur. Bu alanlari kullanan kisi sayisi ise 2.613'tur.

Sayisi Alani Kullanan
(Adet) (M?) Sayisi (Kisi)

1.3.2 idari Personel Hizmet Alanlari

201 yilinda idari personelin hizmetine sunulmus olan toplam 24.731 m? alani 1.352
kisi kullanmaktadir. Bu alanin 73 tanesi servis 603 tanesi de c¢alisma odasindan
olusmaktadir.

Hizmet
Alanlari

Kullanan Kisi
SEV/E]

Sayisi
(Adet)

1.4 Ambar Alanlari

Universitemizde biyiik cogunlugu Uygulama ve Arastirma Hastanesinde olmak iizere

toplam 7. 495 m?alana sahip 83 adet ambar mevcuttur.
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1.5 Arsiv Alanlari

2012 yili sonu itibariyle Universitemizde toplam 4.237 m? alana sahip 70 adet arsiv
mevcuttur.

1.6 Atodlyeler

Universitemizde 10.174 m? alana sahip 66 adet atdlye hizmet vermektedir. Bunun

yaninda Torbali Meslek Yiksekokulu iginde yer alan 2.250 m? alana sahip bir mermer
fabrikasi bulunmaktadir.

1.7 Hastane Alanlari

Universitemiz akademik, idari personel ve dgrencilerinin saglik hizmetleri Tinaztepe
Yerleskesi'nde hizmet veren Mediko-Sosyal Hizmetler Unitesi tarafindan veriimektedir.

Bunun yani sira Rektorliik ile Iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi icinde olmak iizere 2 saglik
ofisi daha hizmet vermektedir.

17/198
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2012

Hastane Alanlari

(igg) Alan (M?)

Birim

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi izmir- 2013
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2- Orgiit Yapisi:

20 Temmuz 1982 tarih ve 17760 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yururlige
giren 41 sayili Kanun Hikminde Kararnamenin 18 inci maddesi uyarinca kurulan Dokuz

Eylul Universitesi 4.928.994 m? toplam kampus alaninda bugiin 13 farkli yerlesim biriminde,
e 13 Fakulte,
e 10 Enstity,
e 4 Yiksekokul,
e 7 Meslek Yuksekokulu

e 1 Konservatuar ve

e 49 Arastirma ve Uygulama Merkezleri ile Universitemiz 84 akademik birimden
olusmaktadir.

2.1 AKADEMIK BiRIMLER:

Universitemizin yonetim ve organizasyonu 2547 sayili Yiksek Ogretim Kanunu
hikimlerine gére olusturulmustur. Universitenin yoénetim organlari Rektér, Universite
Senatosu ve Universite Yénetim Kuruludur.

Fakulte, Enstitd ve Yuksekokul dizeyinde yonetim organlari agagidaki gibidir:

Fakulte Organlari: Fakultenin ve birimlerinin temsilcisi olan Dekan, akademik organ

olarak gorev yapan Fakulte Kurulu ve Fakilte Yonetim Kurulundan olusur.
Enstiti Organlari: Enstiti Muduarl, Enstitd Kurulu ve Enstitl Yénetim Kuruludur.

Yuksekokul Organlari: Yuksekokul Muduirt, Ylksekokul Kurulu ve Yuksekokul
Yonetim Kuruludur.

Fakulte ve yuksekokullar bolim, anabilim dali ve bilim dali olarak yapilanir.
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Fakulteler

Tip Fakiltesi

Edebiyat Fakultesi

Fen Fakultesi

Guzel Sanatlar Fakultesi

Hukuk Fakultesi.

iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi
ilahiyat Fakultesi

isletme Fakiiltesi

Mimarlik Fakultesi

Muhendislik Fakultesi

Buca Egitim Fakultesi

Denizcilik Fakdltesi

Hemsirelik Fakultesi

Enstituler

Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Enstitisi
Din Bilimleri Arastirma Enstitlsu
Egitim Bilimleri Enstitlisi

Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Enstitlisu
Fen Bilimleri Enstitisu

Glzel Sanatlar Enstitusu

Hemodiyaliz ve Transplantasyon Enstitis(
Onkoloji Enstitusu

Saglik Bilimleri Enstitlist

Sosyal Bilimler EnstitlsU

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi izmir- 2013
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Yuksekokullar
= Devlet Konservatuari
= Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Yiksekokulu
= Yabanci Diller Yuksekokulu
= Foga Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu

= Spor Bilimleri ve Teknolojileri Yuksek Okulu

Meslek Yuiksekokullari
= Adalet Meslek Yuksekokulu
= Bergama Meslek YUksekokulu
= [lahiyat Meslek Yiiksekokulu
= Izmir Meslek Yuksekokulu
= Torbali Meslek Yuksekokulu
= Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu
= Seferihisar Fevziye Hepkon Meslek Y Uksekokulu

Arastirma ve Uygulama Merkezleri

= Avrupa Toplulugu Uluslararasi Ekonomik iligkiler Arastirma ve Uygulama Merkezi
(ATMER)

= Bolgesel Kalkinma ve isletme Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi (BIMER)
= Cevre Arastirma ve Uygulama Merkezi (CEVMER)

= Deprem Arastirma ve Uygulama Merkezi (DAUM)

= Dokuz Eylul Universitesi Surekli Egitim Merkezi (DESEM)

= Dokuz Eylil Universitesi Beyin Dinamigi Multidisipliner Arastirma ve Uygulama
Merkezi

= Dokuz Eylul Universitesi Uygulama ve Arastirma Hastanesi

21/198
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Ege Bolgesi Arastirma Merkezi (EBAMER)

istatistik Risk ve Aktiierya Arastirma-Uygulama Merkezi (IRAMER)

Jeotermal Enerji Aragtirma ve Uygulama Merkezi (JENARUM)

S1g Jeofizik ve Arkeolojik Prospeksiyon Arastirma ve Uygulama Merkezi (SAMER)
Stratejik Arastirmalar Merkezi

Su Kaynaklari Yonetimi Arastirma ve Uygulama Merkezi (SUMER)

Tekstil Hazir Giyim ve Boya Arastirma Uygulama Merkezi (TEKSMER)

Hukuk Arastirmalari Merkezi (DEHAMER)

Tekne Uretim Teknolojileri Arastirma ve Uygulama Merkezi (TEKNEMER)
Anlasmazlik Cézimu Arastirma ve Uygulama Merkezi (ACMER)

Fauna ve Flora Arastirma ve Uygulama Merkezi

Yiizey Teknolojileri ve Hasar Analizi Aragtirma ve Uygulama Merkezi (YUTHAM)
Dil Egitimi Arastirma vef Uygulama Merkezi (DEDAM)

Akademik Acil Tip ve Afet Uygulama ve Arastirma Merkezi,

Bilisim Teknolojileri Arastirma ve Uygulama Merkezi (DEBTAM)

Kalite Mikemmellik Uygulama ve Arastirma Merkezi (KALMER)

Aile Arastirmalari ve Uygulama Merkezi (ALAUM)

Kafkasya Orta Asya Arkeoloji Arastirmalari Merkezi (KOMER)

izmir ili Stratejik Planlama, Yénetim, Arastirma ve Uygulama Merkezi (1ZISYOM)
Koy Enstitiileri ve ismail Hakki Tongug Arastirma ve Uygulama Merkezi (KETAM)
Universite Sanayi Uygulama ve Arastirma Merkezi (DESUM)

is Sagligr Arastirma ve Uygulama Merkezi (ISAMER)

Balkan Arastirmalari Arastirma ve Uygulama Merkezi (DEBAMER)

Bati Anadolu Seramidi Arastirma ve Uygulama Merkezi (BA-SER)

Kemik - Kikirdak Doku Biyoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (KEKDOB)
Uzaktan Egitim Aragtirma ve Uygulama Merkezi (DEUZEM)

22198
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Elektronik Malzemeler Uretimi ve Uygulama Merkezi (EMUM)

Kadin Haklari ve Sorunlari Uygulama ve Arastirma Merkezi (DEKAUM)
ileri Biyomedikal ArGe Uygulama ve Arastirma Merkezi

Senfonik MUzik Uygulama ve Arastirma Merkezi (DESOMER)

Ses Kayit Studyosu, Akustik ve Biligssel Muzikoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi
(DABMER)

Evde Bakim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kalp Damar Hastaliklari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kemik - Kikirdak Doku Biyoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (KEKDOB)
Biyomedikal Metroloji Ve Kalibrasyon Uygulama Ve Arastirma Merkezi

Cocuk Egitimi Uygulama Ve Arastirma Merkezi

Palyatif Bakim Uygulama Ve Arastirma Merkezi

Rehberlik Ve Psikolojik Danismanlik Uygulama Ve Arastirma Merkezi

Saglik Hukuku Uygulama Ve Arastirma Merkezi

Ulastirma Emniyeti Ve Kaza inceleme Uygulama Ve Arastirma Merkezi

Ulusal Klinik Arastirma Altyapi Ag1 Uygulama Ve Arastirma Merkezi (Tucrin)

Uyku Ve Biling Durumlari Teknolojisi Uygulama Ve Aragtirma Merkezi

Yerlegkeler

Alsancak (Rektorlik)
Balgova

Bornova Ege Universitesi
Buca Dokuzgcesmeler
Buca Egitim Fakultesi
Tinaztepe

Hatay
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o Narlidere
e Torbah
o Inciralti
e Urla
e Foca

o Seferihisar,
e Bergama

olmak Uzere yaygin bir yapilanmaya sahiptir.

2.2 iDARI BIRIMLER:

Universitemizin idari Teskilati, ic Denetim Birimi Baskanligi, Genel Sekreterlik, Daire

Bagkanliklari, Hukuk Masavirligi ve Mudurliklerden olugmaktadir.

GENEL SEKRETERLIK:

Genel Sekreterlik; Maliye Bakanhgrna bagh Butge Dairesi Baskanligi iken 5018 Sayili
Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile 01 Ocak 2006 tarihi itibariyle Universite
Rektorliklerine baglanan “Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhgi” ile birlikte 8 Daire Bagkanhgi

ve Hukuk Musavirligi'nden olugsmustur.

124 Sayili Kanun Hikminde Kararname ile 2547 Sayili YUksekdgretim Kanununda
belirlenen Yiksekoégretim Kurumlarinin idari teskilatinin kurulus, gérev, yetki ve sorumluluk
alanlari esas alinarak, 22.12.1986 tarihinde “Rektorlik Olur'u ile 01 Ocak 1987 tarihinden
itibaren uygulanmak Uzere yirirlige giren “Dokuz Eyliil Universitesi Rektorliigi Merkez

Teskilati Gérev ve Calisma Yodnergesi” dizenlenmisgtir.

Bu Yoénergeye gore; Dokuz Eyliil Universitesi'nin idari teskilatinin basi olan ve bu
teskilatla yarutilen is ve islemlerin etkin, verimli ve suratli bir sekilde sonuglandiriimasini

saglamakla gorevli olan Genel Sekreter; Rektore kargi sorumludur.

Universite idari teskilatinda goéreviendirilecek personel hakkinda Rektére éneride

bulunmak, sicil amirligi, kendisine dogrudan bagli organlara talimat vermek, talimat verdigi
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personelin izinlerini karara baglamak, kendisine baglh birimlerde hazirlanan belgeleri

paraflamak ve imzalamak Genel Sekreterin yetkileri icinde bulunmaktadir.
Genel Sekreterin ana gorev ve sorumluluklarn ise sunlardir:

-Birimin goérev ve sorumluluklarinda yeri olan islerin ilgili mevzuata gore yapilmasini

saglamak,
-isbirligi icinde bulunulmasi gereken tiim kisi, birim ve kuruluslarla koordinasyonu saglamak,

-Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, dizenli ve uyumlu bir sekilde

calismasini gercgeklestirmek,

-Universite Senatosu ile Universite Ydénetim Kurulunda oy kullanmaksizin raportorlik
yapmak,

-Gorevlendirilecek personel hakkinda Rektore dneride bulunmak,

-Basin ve halkla iligkileri yurutmek, protokol, ziyaret ve toren islerini dizenlemek,
-Rektorlugan yazismalarini gergeklestirmek,

-Kalite sisteminin uygulanmasini ve devam ettiriimesini saglamak ve

-Rektor tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmektir.

Universitenin idari tegkilatinin etkin ve verimli galismasinda birimin goérev ve
sorumluluklarinda yer alan islerin yapilmasinda Genel Sekretere yardimci olmak ve Genel
Sekreterin verdigi goérevleri yerine getirmek ise Genel Sekreter Yardimcisinin yetki ve

sorumluluklari arasinda bulunmaktadir.

Genel Sekreterlige Bagl Daire Bagkanliklari:
= Bilgi islem Daire Bagkanligi
= Hukuk Misavirligi
= |dari ve Mali isler Daire Bagkanlig
= Kutuphane ve Dokimantasyon Daire Bagkanligi

= Ogrenci igleri Daire Bagkanligi

= Personel Daire Bagkanligi
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Saglik Kultdr ve Spor Daire Baskanligi
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Yapi igleri Teknik Daire Bagkanlig

Genel Sekreterlige Baglh Birimler:
Genel Sekreterlik Sube Mudurlaga
Genel Evrak Sube Mudurligu
Destek Hizmetleri Sube MaduarlGgu
Arsiv Hizmetleri Sube Mudurlagu
Déner Sermaye isletmesi MidirlGgi
Basin ve Halkla iligkiler Koordinatdrligui
Ozel Giivenlik Teskilati
Proje Yonetim ve Destek Birimi
Satin Alma ve ihale Destek Birimi
Kalite Birimi
Matbaa Birimi
Konut Edindirme Birimi
Akilli Kart Birimi
Yayin Destek Birimi

is Suregleri Organizasyon Birimi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi izmir- 2013
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3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Bilgi Kaynaklari:

) 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu
B) 2547 sayih Yuksekogretim Kanunu
) 4734 sayili Kamu ihale Kanunu
) 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu
E) 6245 sayilh Harcirah Kanunu
F) 832 sayili Sayistay Kanunu
G) 2914 sayili Yiksek Ogretim Personel Kanunu
H) 4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu
I) 5434 sayili Emekli Sandigi Kanunu
J) 5436 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun
K) 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu
L) 486 sayili Damga Vergisi Kanunu
M) 492 sayili Harclar Kanunu
N) 6183 saylli Amme Alacaklarinin Tahsili Usult Hakkinda Kanun
O) 818 sayili Borglar Kanunu
P) 4857 sayill is Kanunu
Q) 2942 sayili Kamulastirma Kanunu
R) 7201 sayili Tebligat Kanunu
S) 5188 sayili Ozel Givenlik Hizmetlerine Dair Kanun
T) 5944 Sayili 2010 Mali Yih Merkezi Yénetim Blit¢ce Kanunu
U) 78, 124, 190, 375 ve 631 sayili Kanun Hikmuinde Kararnameler

Bu Kanunlara dayali yayimlanan ikincil mevzuattan olugsmaktadir.

Ayrica Universitemizin yayinlamis oldugu;

- DEU Onlisans ve Lisans Ogretim ve Sinav Cergeve Yodnetmeligi

- DEU Lisansusti Egitim ve Ogretim Yonetmeligi

- DEU Yaz Ogretimi Yoénetmeligi
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- Yiksek Ogretim Kurumlari Arasinda Onlisans ve Lisans Diizeyinde Yatay Gegis
Esaslarina iliskin Yénetmelik basta olmak (lizere, toplam 37 adet Y®&netmelik

bulunmaktadir.
3.1 - Yazilimlar

Universitemiz genelinde kurulu bulunan bilgisayarlar igin kullanilan lisanh yazilimlar;
Trend Micro, Ansys, Opnet, Oracle, Microsoft Urunleri, Market Otomasyon Programi (VEGA
Yazilim), Xorider (Stok programi) ve SPSS’ dir.

Teknolojik Kaynaklar:

Rektorlik genelinde butin bilgi isletim sistemlerimiz Bilgi islem Dairesi blunyesinde
isletiimektedir.

Bilgi islem Daire Bagkanligimizin temel politika ve o©nceligini disaridan hizmet
alinmamasi, disaridan geleceklere, dogal ve igeriden olabileceklere karsi kesintisiz hizli ve
guvenli veri kaybinin en az oldugu bir bilisim sistemi saglanmasidir. 2004 yili Aralik ayinda
baslayan ve halen devam etmekte olan Rektorligimuz ve bagh birimlerimizle yuratilen
Otomasyon (Oracle) isletim Programi (izerinden personel isleri (atama, terfi, gdrevlendirme,
izin, pasaport, hasta sevk vb hizmetler), Ogrenci igleri (internet (izerinden kayit, kayit
yenileme, not durum izleme vb. hizmetler), Ogretim Uyesi not girisi, On kayit islemleri,
Mediko dgrenci islemleri, yapi isleri, BAP satin alma, ek ders islemleri ve Akademik CV
bilgilerinin izlenmesi gibi pek gok islem gerceklestiriimektedir. Ayni zamanda Universitemiz
Kiatiphane ve Dokimantasyon Dairesi Baskanhdinca ydrutulen Kutiphane ve
Dokimantasyon Otomasyonu cergevesinde web Uzerinden hizmet veren veri tabanlari ve
elektronik dergilere ulagilmaktadir.

Bilgi islem Daire Bagkanligimiz afet durumlarinda veri kaybini en aza indirmek igin,
gerekli afet planini hazirlamig ve yedekleme sistemlerini kurmustur. Dokuz Eylil Universitesi
sistemlerinde, gerek ofis otomasyonu gerekse Internet hizmetlerinin kesintisiz yarimesi icin
her turll yedekleme gunlik olarak yapilmakta, makine arizasi, dogdal afet ya da bir birimin
¢okmesi sonucu olusacak kesintilerden kaginmak icin de merkezdeki data centerlarin
Tinaztepe ve Hastane kampusunde yedeklenmesi yoluna gidilmektedir.

Mali isler birimlerinde de, Maliye Bakanli§i otomasyon sistemi olan e-blitce sistemi ile

6deme belgeleri dizenlenmekte ve butce ddenek durumlari takip edilmektedir
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Konulariyla ilgili yetkilendirilmis personel, Dokuz Eyliil Universitesi ana web sayfasi
tzerinden DEU Bilisim Servisleri kullanilimaktadir. Konuyla ilgili yetkilendirilmis personel

kurumca kendine tahsis edilmis olan e-mail kullanici adi ve gifresiyle otomasyon programina

giris yapar.

Birimlerimizden bilgisayar ortaminda yapilan talepler igleme alinir, islem sirecinin
asamalari ilgili birimce takip edilebilir. Personelin 6zlUk bilgileri, 6grenim bilgileri, bakmakla
yukimli oldugu kisi bilgileri, terfi bilgileri, idari gorev bilgileri otomasyon programi surekli
guncellenerek gelisgtiriimektedir. Netterm ve Oracle personel otomasyonu Uzerinden
sdzlesmeli personel programinda, yine gegici isci statistinde ¢alisan personelin 6zluk bilgileri

kaydedilmekte ve kullaniimaktadir.

Saglik, Kiltir ve Spor Dairesi Baskanligina bagli kantinlerde kullaniimakta olan ve
kantinler ile tim yemekhanelerde web tabanli DE-Kart projesi kapsamindaki uygulama
sayesinde malzeme yodnetimi ve bilgi yonetimi ile para akisinin izlenebilmesiyle uzak
noktalardaki malzeme hareketi izlenebilir hale gelmis ve istatistiksel bilgilere ulagiimasi

saglanmigtir.

Buca Kiz Ogrenci Yurt Midirligi’'nde De-Kart projesi kapsaminda web tabanli
program kullanilarak barinma hizmeti alan tGm &6grencilerin 6zIUk bilgileri, devam ettikleri
fakulte ve bolumler, izin ve Ucret bilgileri kayit altina alinmigtir. Guvenlik kameralari

sayesinde giris ¢ikiglar kayit altina alinarak, glvenlik kontroll saglanmaktadir.

Kamp ve kres basvurularinin degerlendiriimesi ise elektronik kayit sistemi sayesinde

web ortaminda MYSAQL veri tabaninda hazirlanan programlar ile yapiimaktadir.

Sosyal Tesisler Muhasebe Birimi, network baglantisi ile KORIDOR Paket
Programr’nin Muhasebe moduluni, Satin alma Planlama Birimi ise ayni programin Stok

Kontrol moduliunu kullaniimaktadir.

Universitemiz iginde, tim duyuru ve bilgilendirmeler, sirekli gincellenen
www.deu.edu.tr web sitemiz Gzerinden ve tum personelin dahil oldugu mail gruplari araciligi

ile gerceklestiriimektedir.

Ambarda ise; ORACLE web tabanli ve NETTERM veri tabaninda hazirlanmis olan
ayniyat programi ile mal giris ve c¢ikisinin didzenli ve kontrolli olarak yapilmasini

saglanmaktadir.
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Web ortamindan yapilan c¢alismalar ile birimler arasindaki koordinasyonun ve
birlikteligin saglanmasi, zaman kaybinin azaltiimasi, is yukinin ve bilginin paylagiimasi,
istatistiksel bilgilerin aninda elde edilmesi, bazi igslemlerin web sayfasindan Kkigilerin

kullanimina sunulmasi ve diger otomasyonlarla butunlesmesi saglanmaktadir.

internet ve Bilgisayar:

Kampduslerimiz 2 mbps ile 34 mbps arasinda degisen hizlarda Rektérltigimuzdeki
merkeze baglidir. Bu merkez, toplamda 155 mbps’lik omurga ile TUBITAK-ULAKBIM

Universiteler arasi akademik agina ve internete baghdir.

Bilgi islem birimimizin bir Griin0 olan DEBIS araciligi ile akademik personelimize
portal kalitesinde hizmet verirken, “e-Universite” olmak icin yogun bir otomasyon calismasi
yapilmaktadir. DEBIS’in égrencilere de aciimasi icin calismalar siirerken her égrencimize
Ucretsiz e-mail adresi imkani saglanmakta ve evinde bilgisayari olan égrencilerimize yonelik

olarak dial-up internet hizmeti de verilmektedir.

Bilgi iglem Daire Bagkanligimizca vyiritilen caligmalar neticesinde; Kablosuz
internetin Universitemiz de kullanilmaya baslanmasi, kiitiiphane hizmetlerinden daha fazla
yararlanilabilmesi icin, On-line veri tabanlarina ev bilgisayarlarindan Proxy aracihgiyla
ulagiimas! saglanmigtir. Universitemizde Muihendislik Fakiiltesi, Fen Fakultesi, Edebiyat
Fakiltesi, isletme Fakiiltesi ile Mimarlik Fakiiltesinde kablosuz internet uygulamasina
gecilmis olup, kablosuz internetin Universitemizde uygulamasini genigletmek amaciyla,
Universitemiz Aralik-2008 itibariyle Eduroam’a katilmistir. Eduroam (yesi kurumlarin
kullanicilari, kendi kurumlarindaki kullanici adlari ve sifrelerini kullanarak, tasinabilir

bilgisayarlar ile bagka eduroam ulkesi kurumlarda kablosuz aga baglanabilmektedirler.

Dokuz Eyliil Universitesi Kiitiiphanelerinin Otomasyon Sistemi Millennium

Millennium Otomasyon Sistemine Merkez ve 13 birim kutiphanesinin kayitlari

yuklenmig, Haziran 2008'de okuyucularin kullanimina agiimistir.

Program modilleri merkez ve 11 birim kitiphanesine kurulmus olup kataloglama ve
siniflama iglemleri yapilmaktadir. Odiing vermede kullaniimak (izere Merkez Kiitliphane
barkodlama iglemleri tamamlanmig olup 6ding¢ verme, sure uzatma, ve ayirtma iglemleri

Millennium Gzerinden yapilmaktadir.
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Keyword (Anahtar Kelime), Title (Bagslik), Author (Yazar), Subject (Konu) , Call No
(Raf Numarasi ) , ISBN-ISSN Numarasina gére tarama yapilabilmektedir.Bu segeneklerden

birine tiklayip istediginiz kelimeyi yazip, Submit (Tara) butonunu ile tarama yapilmaktadir.
3.2 — Bilgisayarlar

Universitemiz genelinde 37 cep bilgisayari, 125 tablet bilgisayari, 266 tasinabilir
bilgisayar, 696 notebook (el bilgisayari), 666 arastirma bilgisayari, 7.579 adet standart
bilgisayari, 8.226 adet monitér olmak Uzere toplam 17.720 adet degisik tip ve modellerde
bilgisayar mevcuttur.Belirtilenlere ek olarak Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginda
“say2000i” muhasebe otomasyon sistemini kullanmak (zere Maliye Bakanligi Muhasebat
Genel Mudirliga tarafindan zimmet mukabili saglanan 7 adet bilgisayar, 2 adet yazici ile
ayrica 1 adet server (sunucu) bulunmaktadir.
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3.3 — Kutiiphane Kaynaklari

KUTUPHANELERIN BULUNDUKLARI Okuyucu

Kullanim

Alani (M2) Kapasitesi

BIRIMLER Kisi

)
B
[ ~—

Universitemiz kitliphanesi bir merkez kiitiphane ve kendisine bagl 13 kitiiphaneden
olusmaktadir. Toplam 19.430 m? kullanim alani ile 2.850 okuyucu kapasitesine sahiptir.
2011 yili icinde merkez kutliphanemizden yararlanan kullanici sayisi 284.498 iken 2012
yilinda % 4,6 oraninda artarak 297.568 olmustur.

Kitap Sayisi (Adet): 336.071
Elektronik Yayin Sayisi (Adet): 38.486 dergi ve 153.489 kitap

Kitaplar:

31 Aralik 2012 tarihinde DEU kutlphanelerinin toplam kitap sayisi 336.071 dir.
2012 yiinda 1832 basili kitap satin alinmigtir.
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Dergiler:

Dokuz Eyliil Universitesi'nin 2012 yilinda abone oldugu Yabanc sireli yayin sayisi
488'U satin alma, 74’0 bagis olmak Uzere 562 adettir. Tlrkge sureli yayin sayisi 155’ i satin
alma, 614’0 bagis olmak Uzere 769 dur. Toplam abonesi devam eden sureli yayin sayisi
1.331 adettir.

Elektronik Yayinlar:

Son yillardaki elektronik  bilgi erisim sistemlerindeki gelismelerden
yararlanabilmek i¢in ¢esitli konularda on-line veri tabanlarina abone olunmustur. 2012 yilinda
abone oldugumuz veritabanlarinda bulunan fulltext elektronik dergi sayisi 38.486 dir.
Dergilere ulasim kolayhgi saglamak Uzere “Serial Solutions’ve Summon Search’e abone
olunmustur. Bdylece okuyucularimiz tek taramayla butin fulltext dergilerdeki makaleleri
sorgulayabilmektedir. Elektronik fulltext kitap sayisi 2012 Aralkta 153.489 a ulasmistir.
Abone oldugumuz “Digital Dissertations & Theses” ile diinyada gesitli Ulkelerde bulunan 1000
den fazla Universitede yapilmis olan 1.000.000 ylUksek lisans ve doktora tezine de fulltext
ulasilabilmektedir

Universitemiz 2012 yilinda toplam 78 elektronik veritabanina aboneligini devam
ettirmisti

3.4 - Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Universitemizde bulunan diger tim bilgi ve teknoloji kaynaklari asadidaki tabloda adetleriyle

birlikte siralanmistir.

Projeksiyon 174 900 43 1117

Slayt makinesi 5 65 2 72

Tepegoz 19 172 1 192

Episkop 0 0 0 (]

Barkod Yazici 17 1 18
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4- insan Kaynaklari:

Universitemiz bunyesinde 2012 yili sonu. itibariyle 3.117 akademik personel, 3.367
idari personel ve 65 sdzlesmeli personel (4/B) ve 14 surekli isgi
6.564 personel goérev yapmaktadir
personel,

, 1 gecici olmak Gzere toplam
. Toplam personel sayisinin % 47,8’sini akademik

% 52’sini idari personel ve % 0,2’sini de s6zlesmeli personel (4/B) ve gegici
isciler olusturmaktadir.

PERSONEL DAGILIMI

isciler
0,2%
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4.1- Akademik Personel

Universitemizde galisan toplam 3.117 akademik personelin, 19’si yabanci uyruklu
20’si s6zlesmeli akademik personel olarak istihdam edilmektedir.

Akademik Personel Kadrolarin Doluluk Oranina Gore

6000
5000

4000

4329

3000

2000

m Dolu
1000

H Bos

W Toplam
Profesor
Dogent

Yrd. Dogent R

Ogretim
Gorevlisi Okutman

Cevirici

Egitim-
Bgretim Arastirma
Planlamacisi Gorevlisi

TOPLAM

4.2 Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari
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4.3 Diger Universitelere Gorevlendirilen Akademik Personel

DIGER UNIVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN UNIVERSITEMIZ AKADEMIK PERSONELI

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Universitemiz Akademik Personeli (40/A)
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4.3-DIGER UNIVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN UNIVERSITEMiZ AKADEMIK
PERSONELI (40/B)

UNIVERSITEMIZDEN DIGER UNIVERSITELERE REKTOR VE DEKAN OLARAK
ATANAN OGRETIM UYELERI
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4.4 Baska Universitelerden Goérevlendirilen Akademik Personel

2012 yilinda diger Universitelerden 2547 sayili Yiksekdgretim Kanunun 40/a
maddeleri uyarinca 33 Profesér, 9 Dogent, 18 Yardimci Dogent ,5 Ogretim Gérevlisi ve 40/b
maddesine gdrede 3 Profesér , 2 Dogent Universitemizde géreviendirilmistir

4.5- Sozlesmeli Akademik Personel

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

4.6- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagiimi

2012 yil sonu itibariyle akademik personelin yas durumuna bakildiginda en ytksek
oranlarin % 28,40 oraniyla 41-50 yas grubu ve % 18,26 oraniyla 31-35 yas gruplarinda

oldugu, en dusuk oranin ise % 1,75 oraniyla 21-25 yas grubunda oldugu goérulmektedir.
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Akademik Personelin Yas itibariyle
Dagilimi

2%

W 21-25Yas
W 26-30 Yas
m 31-35Yas
M 36-40 Yas
W 41-50 Yas

m 51- Uzeri

4.7- idari Personel

Universitemizde 2012 yilinda toplam 3367 idari personel gérev yapmistir. 3358 idari
personelin 1453 ' Genel idari Hizmetler Sinifi, 1179'u Saglik Hizmetler Sinifi, 300 ‘i Teknik
Hizmetler Sinifi, 3’4 Avukatlik Hizmetleri Sinifi, 2’si Din Hizmetleri Sinifi ve 430’u Yardimci
Hizmetler Sinifinda istihdam edilmektedir. Toplam idari kadronun % 43’0 Genel Idari
Hizmetler, % 35’i Saglik Hizmetleri, % 9unu Teknik Hizmetler, % 0,09 ‘unu Avukathk

Hizmetleri, % 0,06 ’'sini Din Hizmetleri ve % 13 ’GnlG Yardimci Hizmetler Sinifi
olusturmaktadir.

idari Personel (Hizmet Sinifi)

Genel Toplam

Yardimci Hizmetli

Teknik Hizmetleri Sinifi

Saglik Hizmetleri Simifi = Dolu

Genel idari Hizmetler mBos
Din Hizmetleri Sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi
Egitim ve Ogretim Hizmetleri sinifi

0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000 4500
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4.8 idari Personelin Egitim Durumu

idari Personelin Egitim Durumu
287
8%
I l o ilkdgretim
M Lise
 On Lisans
M Lisans
M Y.L ve Dokt.
4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri
idari Personelin Hizmet Siiresi
’ m1-3Vil
m4-6Vil

m7-10Vil

m11-15vi
m16-20VI
| | ’ m 21 - Uzeri
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2012 yili sonu itibariyle Universitemiz idari personelin hizmet siireleri iginde en yiiksek
paya sahip olanlari , % 24,38 oraniyla 21-Uzeri yidir. En diigiik orani ise % 9 oraniyla 7-10

yil arasi hizmeti olanlar olusturmaktadir.

4.10- idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Universitemiz idari personelin yas gruplarina bakildiginda en yiiksek orana % 35,85
ile 41-50 yas grubu, en diisiik orana ise % 2,64 ile 21 -25 yas grubundadir. idari personelin
89 personel 21-25 yas, 489’ u 26-30 yas, 570’i 31-35 yas, 579’u 36—40 yas, 1.207’si 41-50
yas ve 433’0 ise 51 ve Uzeri yas grubuna dahildir.

idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

89
3%

m21-25vyas
W 26-30vyas
m31-35vyas
B 36-40vyas
m41-50vyas
m51-Uzeri

4.11- Sézlesmeli (4/B) Personel - isgiler

2012 yili sonu itibariyle Universitemiz blnyesinde 4/B statlisiinde galisan toplam 65
s6zlesmeli personel bulunmaktadir. Ayrica 14’0 surekli 1’i de vizeli gegici is¢i statistinde olan
toplam 15 is¢i bulunmaktadir.
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isciler (Calistiklar Pozisyonlara Gore)

SOZLESMELI PERSONEL TOPLAM

31

GENEL TOPLAW
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SOZLESMELI 4/B PERSONELIN HiZMET SURESI

10
15%

41-3YIl
m4-6YI

M7-10vi
m11-15Yil
mi16-20VYil

39 M 21 - Uzeri
60%

5- Sunulan Hizmetler:

5.1- Egitim Hizmetleri

Cagdas akademik esaslarina dayanan bir dizen iginde, milletin ve ulkenin
ihtiyaclarina uygun iyi bir gelecek ve gugli bir Tarkiye igin Cumhuriyetci, Laik, Ulusalci,
Demokrat, Akilci, Bilimsel, Aydinlanmaci, OngrIngU ve Toplumcu milletin ve Ulkenin
ihtiyaglarina uygun insan giicii yetistrmek amaciyla; Universitemizde 13 fakiilte,
1 konservatuar, 5 yuksekokul, 10 enstiti ve 7 meslek ylksekokulunda 6n lisans, lisans ve
lisansustl egitim ve bilimsel aragtirma hizmeti verilmektedir. S6z konusu fakulte, yiksekokul
ve enstitudeki egitimler Orgun, ikinci egitim ve tezsiz yuksek lisans egitimi turindedir.
Bunlarin disinda Universitemiz 6grencilerinin daha kisa slirede mezun olabilmeleri ve kisa
surede insan gucu yetistirmeyi saglamak amaciyla yaz okulu programlari da agiimaktadir.
Universitemizde egitim hizmetlerini iki kategoriye ayirmak mimkindir. Bunlardan birincisi
faaliyet raporunun basinda gorev, yetki ve sorumluluklarda sayillan Cagdas akademik
esaslarina dayanan bir duzen icinde milletin ve ulkenin ihtiyaglarina uygun insan gucu
yetistirmek, ikincisi de kariyer gelistirme, meslek edindirme ve kisisel gelisim egitimidir.

Universitemiz blnyesinde 6grenci ve akademisyenlere alanlarinda kendilerini
gelistirmeye ydnelik egitim programlarinin yani sira diger kuruluslarda caliganlara yonelik

kariyer gelistirme; lise mezunlarina yénelik meslek edindirme ve c¢esitli alanlarda her kesime

yonelik kisisel gelisim ve hobi kurslari ile sertifika programlari diizenlenen egitim programilari
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arasinda yer almaktadir. Bu amagla Universitemiz biinyesinde kurulan Dokuz Eylil
Universitesi Surekli Egitim Merkezi (DESEM) her yas ve meslek grubuna yoénelik
Universitemiz oégretim (yelerinden olusan kadrosuyla cesitli alanlarda egitim ve sertifika
programlari dizenlemektedir. S6z konusu programlari bilgisayar kurslari, yabanci dil kurslari

ve kisisel gelisim kurslari olarak gruplandirmak mimkdnduir.
5.1.1- Ogrenci Sayilari

On Lisans, Lisans ve Lisansisti dizeyinde verilen egitimle ¢agdas, arastirmaci ve
evrensel standartlarda 6grenci yetistirmeyi amaglayan Universitemizde 2012—2013 akademik
yiinda 6 Meslek Yiksekokulunda 9.711°G On Lisans, 16 Fakiilte ve Ylksekokulda
(Konservatuvar dahil) 42.092’ si Lisans ve 6 Enstitiide de 7.711’i Yuksek Lisans ve Doktora
olmak uUzere toplam 59.530 ogrenciye egitim hizmeti sunulmaktadir. Toplam &grenci
sayisinin % 71'i Lisans, % 16’si On Lisans ve % 130 de Yiiksek Lisans ve Doktora
ogrencisidir. Egitim hizmeti sunulan toplam 59.530 6grencinin 43. 994’'G 6rgliin dgretim ve

15.536’s1 ise ikinci 6gretimde olusmaktadir.

Ogrenci Sayilarinin Programlara Gére Dagilimi

42092

45000
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35000
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25000
20000 10633 9711
15000 6758
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Ogrenci Sayilarinin Programlara Gore Orani

® Onlisans
M Lisans

Yiksek Lisans

Bir dnceki 6gretim yili ile karsilastirildiginda, 2011-2012 egitim—6gdretim yilinda egitim
hizmetinden yararlanan 6grenci sayisina gore toplamda 1.132 kigi arttig1 gorulmektedir. Bu
degisimin 6gretim programlarina dagihmina bakildiginda sadece, Lisans egitim alan 6grenci
sayisinda 1.132 kisi artis oldugu gorilmektedir. Yine bir 6nceki akademik vyili ile
kargilagtiriidiginda, On lisans egitimi alan 6grenci sayisinda 622 kisi, yiksek lisans ve

doktora 6grenci sayisinda ise 785 kisi azalma oldugu goriimustar.
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Ogrenci Sayilarinin Degisimi
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Universitemizde 27.477 kiz ve 32.053 erkek dgrenciye egitim hizmeti verilmektedir.
Egitim hizmetinden yararlanan 6grencilerin % 46’s1 kiz dgrenciler, % 54’Unu de erkek
ogrenciler olusturmaktadir.

Ogrenci Sayilarinin Cinsiyete Gére Dagilimi

M KIZ
H ERKEK
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2011-2012 egitim 6gretim yilinda, egitim hizmetinden faydalanan égrencilerin cinsiyet
dagihmina baktigimizda bir dnceki yila gore bu hizmeti alan kiz 6grenci sayisinin %8,43,

erkek 6grenci sayisinin ise % 7,96 oraninda arttigi gorilmektedir.

Ogrenci Sayilarinin Cinsiyete Gore Degisimi
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5.1.2- Yabanci Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari
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Universitemizde egitim hizmetlerinden yararlanan 6grencilerin 5.014 adedi ayni
zamanda yabanci dil hazirlik sinifinda egitim gérmektedir. Yabanci Dil Hazirlik sinifinda
egitim hizmetleri sunulan égrencilerin 3.468'i 6rgiin, 1.546’si ikinci dgretime kayithdir. Orgiin
editim yabanci dil hazirlik hizmetinden 2.122’si kiz 6grenci, 2.525'i erkek 6grenci olmak
uzere  toplam 3.468  ogrenci  faydalanmaktadir. ikinci  ©6gretim  yabanci

dil hazirlikta ise, 188 kiz ve 179 erkek 6grenciye egitim hizmeti verilmektedir.

YABANCI DiL HAZIRLIK SINIFI OGRENCILERINiN
PROGRAMLARA GORE DAGILIMI

3000 2525

2500 2122

2000

M Lisans

1500 M Yiiksek Lisans

1000
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Kiz Erkek

2011-2012 egitim 6gretim yilinda yabanci dil hazirlik sinifinda okuyan 6gdrenci sayisi bir
onceki yila gére % 2,147 oraninda artig meydana gelmigtir.
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ORGUN OGRETiIM YABANCI DiL
OGRENCILERININ CiNSIYETE GORE
DAGILIMI
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M ERKEK
| KiZ

5.1.3- Ogrenci Kontenjanlari

Universitemize 2011-2012 akademik yili igin toplam 11.189 kontenjan ayrimis,
Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezince (OSYM) vyapilan 6grenci segme sinavi
sonucunda 10.839 égrenci yerlestiriimistir. Toplam doluluk orani %99,31'dir. Ozellikle lisans

egitimi veren bazi fakiiltelerde OSYM tarafindan belirlenen kontenjanin (zerinde égrenci
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yerlesmis ve Universitemiz tarafindan verilen egitim hizmetlerinden yararlanmigtir. On lisans

programlarinin doluluk orani da % 96,87olarak gergeklesmigtir.

osys osys
KONTEN SONUCU

BOS
KALAN

DOLULUK

BIRIMIN ADI ORANI

JANI YERLESEN
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Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezince gerceklestirilen YGS-LYS sinavi sonucu bir
programa yerlegsen ogrencilerin orani 2011-2012 egitim ve 6gretim yilinda bir dnceki yila

gbre % 0,52 oraninda artis olmustur.
5.1.4- Yiuksek Lisans ve Doktora Programlari

Universitemizde 2011-2012 égretim yilinda 3.484'G Tezli, 847’si Tezsiz yiiksek lisans
programlarinda toplam 6.212, Yiksek Lisans ve Doktora programlarinda ise 1.515 kisi
olmak Uzere, toplam 7.727 lisansustu egitim 6grencisine egitim, arastirma gelistirme ile
danismanhk hizmeti sunulmustur. Egitim hizmetinden yararlanan lisansustl egitim
ogrencilerinin % %67,27'si Tezli, % 13,12'si Tezsiz Yiksek Lisans ve % 19,61’i ise Doktora

ogrencisidir. Lisansustl egitim égrencilerinin enstitlilere dagilimi grafikte goruldigu gibidir.

YUKSEK LISANS VE DOKTORA PROGRAMLARI OGRENCILERININ
ENSTITULERE GORE DAGILIMI
Egitim Bilimleri Giizel Sanatlar
Enstitlisti Fen Bilimleri Enstitusi
652 Enstitlisu 547
1852
24%
. Saghk Bilimleri
Atatiirk llkeleri Ve Enstitiisii
Inkilap Tarihi 511
Enstitlisii 7%
293
4%
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5.1.5- YABANCI UYRUKLU OGRENCILERIN CINSIYETE GORE DAGILIMI

Universitemizde 2011-2012 6égretim yilinda toplam 946 yabanci uyruklu égrenciye

egitim hizmeti sunulmustur.

YABANCI UYRUKLU OGRENCILERIN
CiNSIYETE GORE DAGILIMI

M ERKEK
HKIZ

Universitemizde egitim géren yabanci uyruklu égrencilerin bir 6nceki egitim ve 6gretim

yili olan 201-2012 yilina gére sayisal degisimleri programlar bazinda asagidaki grafikte

verilmigtir. Grafikten de gorildigu Gzere 6n lisans programlarinda azalma lisans ile yuksek

lisans ve doktora programlarinda ise artis oldugu goéralmasgtar.

800

700

600

500

400

Ogrenci Sayisi

300

200

100

668
617

265
184

Onlisans Lisans Yiiksek Lisans

efu»011-2012
2010-2011

59/198

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi izmir- 2013




.......... < 2012 Yl idare Faaliyet Raporu

5.2 Saghk Hizmetleri

Universite Hastanemiz biinyesinde, tim tetkik ve tedavi hizmetleri sunulmakla
beraber, Universitemizin cesitli saglik branslarinda egitim géren dgrencilerinin teorik ve pratik
egitimlerine de katki saglaniimaya c¢alisiimaktadir. Bunun disinda Fizik Tedavi ve
Rehabilitasyon Yuksekokulu, Saglik Kalttr Spor Dairesi ve Onkoloji Enstitlisi blnyesi altinda

da saglk hizmetleri sunulmaktadir.

2012 yilinda Universitemiz Uygulama ve Arastirma Hastanesinde en son teknolojik
cihaz ve aletlerle donatiimig, her an kullanima hazir olan 23 ameliyat salonu, acil servisi ve
ayrica gocuk acil servisi yetismis uzman ekiple, 24 saat ve 17’si acil servis, 93’0 yogun bakim
ve 1000’ klinik olmak Uzere toplam 1.110 yatak kapasitesi ile tim branslarda poliklinik ve
yatak tedavi hizmeti sunulmustur. Ege Bolgesinde basarili organ nakilleriyle 6n plana ¢ikan
Uygulama ve Arastirma Hastanemizde Tip Bebek ve Uyku Bozuklugu Merkezince saglik
hizmeti verilmektedir. 2012 yili iginde toplam 1.992.103 hasta, acil servis, yogun bakim,
klinik, ameliyat, poliklinik, laboratuar, radyoloji, nukleer tip ve mediko polikliniginin saghk
hizmetinden faydalanmistir. Laboratuar, radyoloji Unitesi ve nikleer tip bolimine bagvuran
hastalara toplam 12.656.630 tetkik ve tahlil yapiimistir. Yapimi 2012’ de tamamlanan Cocuk
Hastaneside hizmete girince erigkin ve cocuk hastanemizdeki yatak sayisi 1150 civarina

ulasacaktir.

Yatak sayisi Hasta sayisi Tetkik sayisi

Acil servis hizmetleri 136418

Yogun bakim 5012

Klinik 54606

Ameliyat sayisi 65610

Poliklinik hasta sayisi 1152550

Laboratuvar hizmetleri 161780 5903605
Radyoloji tinitesi hizmetleri 388130 6360132
Nikleer tip hizmetleri 7093 388130
MEDIKO sosyal poliklinik hasta 20904 4763
sayisl

Toplam 1992103 12656630
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Uzman ve pratisyen hekim, dis hekimi, hemsire, eczaci, ¢evre sagligi teknisyeni,
psikolog, biyologlardan olusan bir ekip ile Universitemiz akademik, idari personel ve
ogrencilerinin  saglik hizmetleri Tinaztepe Yerleskesinde hizmet veren Mediko-Sosyal
Hizmetleri Unitesi, Rektérlik, Universitemizin Aragtirma ve Uygulama Hastanesi igindeki |.
basamak saglk birimleri tarafindan da hizmet verilmektedir. Merkez Mediko-Sosyal
Hizmetler Unitesi icerisinde “Ureme Sagligi Poliklinigi-Genglik Danigma Birimi’nin 2003-2004
akademik yili icinde faaliyete gegmesiyle Universitemizde 6grenim gdren 6grenci, ¢alisan
personel ve yakinlarina dreme sagligi, aile planlamasi ile danigsmanlik hizmetleri, cinsel yolla

bulasan hastaliklar konusunda hizmetler verilmektedir.

Merkez Mediko-Sosyal Hizmetler Unitesinde ayakta tedavi, dis sagligi tani ve
tedavileri, biyokimyasal, serolojik, hematolojik ve radyolojik tetkikler yapilmasinin yaninda
gida Uretim ve servis hizmetlerinde galisan tim personelin rutin portor testleri yapiimaktadir.
Ayrica bunun yaninda sigara birakma danismanhgi egitimli bir ekip tarafindan verilmektedir.
Unitemizde “Periyodik Saglik Muayenesi (Check-Up) Poliklinigi” hizmeti de verilmektedir.
Saglk guvencesi kendisi veya ailesi tarafindan kargilanmayan o6grencilerimizin Gniversite
yasamlari boyunca saglik guvenceleri Universitemiz tarafindan saglanmakta ve kendilerine
Ogrenci Tedavi Hizmetleri Birimi tarafindan verilen saglik karneleri araciligiyla saglik

kurumlarindan faydalandiriimaktadir.

Ogrencilerimizin zihinsel, duygusal ve sosyal ydénden gelismesine yardimci olmak
Uzere Mediko-Sosyal Hizmetler Unitesi biinyesinde “Psikolojik Danigsmanlik ve Rehberlik
Birimi” c¢aligsmalarini sirdirmektedir. Goérevli psikologlarimiz; gizlilik (kisisel mahremiyet),
bireysel farkhliklara saygi ve karsilikh guven ilkeleri gercevesinde gerek bireysel, gerekse
grup calismalariyla iletisim, uyum, kimlik problemleri, aile i¢i c¢atismalar, akademik
basarisizliklar, Ureme sagligi ve madde bagimlihgi gibi pek ¢ok konuda akademik-idari

personel isbirligi ile dgrencilerimize destek hizmetleri sunulmaktadir.

Birimlerimizin tamaminda gizlilik, bireysel farkliliklara saygi ve karsilikli guven ilkeleri ile
g6rev yapilmaktadir.

Universitemiz Onkoloji Enstitlisti Tlrkiye’de var olan 3 Onkoloji Enstitiilerinden biridir,
ayrica Ege Bolgesinde Onkoloji alaninda kurulmus tek Enstittidtr. Onkoloji alaninda deneyim
kazanmis elemanlar yetistiriimesine ( hekim ve yardimci saglik personeli ) destek vermek.
Yan dal ihtisasi yapanlara (6gretim elemanlarina) kadro destedi saglamak. Lisansustl egitim

vererek onkoloji alaninda eleman yetismesini saglamak Onkoloji alaninda, arastirma ve
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projelerine destek vermek ve projelerin hazirlanisinda diger kurumlarla igbirligi yaparak
projelerin ekip galismasi igerisinde yurutulmesini saglamak. Onkoloji ile ilgili konularda;
Universite igindeki ve disindaki saglik kuruluslarinda gérev yapan saglik personeline egitim
vermek. Konu ile ilgili ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilar dizenlemek ve
dizenlenmesinde katkida bulunmak. Halki kanser konusunda bilgilendirmek, Onkolojik
hastaliklarin etiopatogenezinde dnemli bir rol oynayan cgevresel karsinojenlerinin elimine
edilebilmesi icin sanayicilerle ve yerel yoneticilerle isbirligi yaparak onlara yol géstermek ve
egitmek. Turkiye’de Onkoloji alanindaki egitim ve tedavi hizmetlerinin standardizasyonu ve
geligtiriimesi ile ilgili calismalara dnclulik etmek gibi baslica amaclaridir.

Universitemiz Saglik KampUlsi iginde yer alan Muzaffer Kayhan Onkoloji
Hastanesinin 4. katinda kurulmus olan Temel Onkoloji Laboratuari, Onkoloji Enstitiisi Temel
Onkoloji Anabilim Dalina bagh c¢alismaktadir. Laboratuarda Sekansir, RT-PCR,
spektrofotometre, eliza okuyucu, thermal cycler, jel elektroforez sistemleri, otoklav, etlvler,
su banyosu, shaker’lar, hiicre kultiru i¢in klas 2 kabinet, inverted mikroskop, CO2 etliv, sivi
azot tanki, sogutucular, arastirma mikroskopu bulunmaktadir. Laboratuarda Temel Onkoloji
Yuksek Lisans ve Doktora 6grencileri e@itim almaktadir. Lisansustu tezleri ve diger tezler
basta olmak Uzere ¢ok sayida projenin laboratuar ¢alismalari temel onkoloji laboratuarinda
yuritilmektedir. Ayrica bu laboratuarda, ylksek lisans, doktora &grencilerine bilimsel
arastirma ve inceleme olanaklari da saglanmaktadir. Kolorektal kanserlerde K-ras
mutasyonu rutin baslamigtir. Turkiye c¢apinda ¢ok merkezli hizmet vermektedir. MSI,
paraneoplastik sendromlarda onkonéronal antikorlar, meme kanserinde BRCA mutasyonlari,
akciger kanserinde molekuler testlere yonelik rutin hazirliklari sirmektedir. In vitro dizeyde
timoér immunolojisi ¢alismalari hepatopankreatobilier kanserler, kolorektal kanser, multipl
myelomda surmektedir. Pediatrik Onkoloji konusunda bilimsel arastirma ve incelemeler

yapilmaktadir.
5.3 idari Hizmetler

Egitim kurumlariyla sagliktan ekonomiye, sanattan muhendislige genis bir yelpazede
yetistirdigi ve yetigtirecedi beyin gucunu ulkemize kazandirarak toplumsal kalkinmaya
katkida bulunmayi amag edinen, 20 Temmuz 1982 tarih ve 17760 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yururluge giren 41 sayili Kanun Hikmunde Kararnamenin 18 inci maddesi
uyarinca kurulmus Dokuz Eylil Universitesinin fiziksel alani ve kapasitesi, dgdrencisi,

akademik kadrosu, idari personeli ile sayili Universiteler arasinda yerini almigtir.
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Genel Sekreterlige Bagh Birimler ve Sunduklari Hizmetler

Genel Sekreterlik Organizasyon Semasinda yer alan birimlerce sunulan hizmetler
asagida o6zet halinde yer almaktadir.

Genel Sekreterlik Sube Mudiirliigii, Universite Senatosu ve Universite Yonetim
Kurulu, Haftalik Koordinasyon Kurulu toplantilari ile Yayin Komisyonu’nun her tarld is ve
islemlerini yarttmek, birimi ilgilendiren tim yazigsmalari ve duyurulari yapmak, yabanci
Universitelerle ilgili isbirligi protokollerinin hazirlanmasi islemlerini gerceklestirmek, birimler
aras! koordinasyonu saglamak ve makamca verilecek benzeri igleri yerine getirmekle
gorevlidir.

Genel Evrak Sube Mudurlugu, Rektorluk birimlerine gelen-giden tum evrakin
dokimunu tutmak, birimler arasindaki evrak akisini yonlendirmekle gorevlidir.

Destek Hizmetleri Sube Miidiirliigii, Universitenin ulasim ve posta hizmetlerini
gercgeklestirmek, temizlik islerinin planlanmasi, gergeklestiriimesi ve kontroll ile bahge bakim
ve dizeni saglamakla goérevlidir. Ayrica, Rektorlik Makaminin 17.06.2009 tarih ve 838 sayili
Olur'u ile Mudurlik binyesinde Temizlik Hizmetleri Birimi olusturulmustur.

Arsiv Hizmetleri Sube Miudurligi, Universite arsivinin diizenlenmesi, arsiv
malzemesinin korunmasi, bakimi ve saklanmasini saglamakla gorevlidir.

Déner Sermaye isletmesi Miidiirliigii, Universite doner sermayesini etkili ve verimli
bir sekilde amacina uygun olarak igletmek, dbner sermaye butgesini hazirlamak ve
muhasebesini tutmakla gorevlidir.

Basin ve Halkla iligkiler Birimi, Universitenin basin ve halkla iligkilerini saglamak,
her tarl0 protokol, ziyaret ve téren organizasyonlarini yapmak, basin bultenleri hazirlamak,
gunlik haber bultenlerini izlemek ve makami bilgilendirmek, makamin her tirli konusma,
tesekkir vs. metinlerini hazirlamak, etkinliklerle ilgili fotograf, video ¢ekimlerini
gerceklestirmek ve arsiviemekle gorevlidir. Ayrica, 24.10.2003 tarih ve 25269 Sayili Resmi
Gazetede yayimlanan 4982 Sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu ile Mudurlik binyesinde Bilgi
Edinme Birimi olusturulmus olup, kisilerin bilgi edinme hakkini kullanmalari amaciyla hizmet
verilmektedir.

Matbaa Birimi, Universitemize bagli birimlerin basimina ihtiya¢c duydugu her tirli
katalog, dergi, davetiye, brosur vb. ile Ogretim elemanlarina ait yayinlarin basimini
gercgeklegtirmekle gorevlidir.

Ozel Giivenlik Teskilati, Universite binalarinin ic ve dis giivenligi ile ilgili isleri

planlamak, yonlendirmek, koordinasyonu ve kontroll saglamakla gorevlidir.
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Universite Yerleskeleri ingaat, Yatinm ve Projelendirme Birimi, Rektérligiimiiziin
yeniden yapilanmasi slrecinde, koordinasyon sorumlulugunu tam olarak yerine getirebilmesi
amaciyla Rektérlik Makaminin 26.02.2009 tarih ve 307 sayili Olur'u ile olusturulmustur.

Proje Yonetim ve Destek Birimi, Ulusal ve uluslararasi proje tekliflerinin ilgililere
duyurularak etkin katilmin saglanmasi, proje fikirleri ile bagvuran kisi ve birimlerin
yoénlendiriimesi, 6nerilen ya da kabul edilen projelerin yazilmasi ve uygulamasi agsamasinda
yuratllen galismalarin etkinligini bitge ve zaman boyutunda degerlendirilmesi, butge tahsis
ve gerceklesmelerini yakindan takip edilmesi ve izlenmesi amaciyla; Rektorlik Makaminin
19.02.2009 tarih ve 266 sayili Olur'u ile Genel Sekreterlik blinyesinde olusturulmustur.

Satin Alma ve ihale Destek Birimi, Universitemiz birimlerinde gerceklestirilecek
satin almalarda; sirecin daha hizl, verimli, givenilir ve sorunsuz yurutilebilmesi amaciyla,
mevzuata uygun olarak satin alma ve ihale islemlerinde gerekli kontrol ve koordinasyonu
saglamak Uzere, Rektorlik Makaminin 10.03.2009 tarih ve 384 sayili Olur'u ile
olusturulmustur.

Kalite Birimi, Universitemizin stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda Rektoérlik
birimleri arasinda yuratulen toplam kalite yonetimi ¢calismalari kapsaminda; kalite felsefesinin
anlasiimasi ve yayginlastirilmasi, idari hizmet kalitesinin gelistiriimesine yénelik ¢calismalarin
yuratilmesi, ic ve dis degerlendirme sistemi ile ilgili hazirliklarin yapilmasinda birimlere
gerekli destegin verilmesi, uygulamalarin ve sonuglarin takip edilmesi, degerlendiriimesi
amaciyla, Rektérlik Makaminin 19.02.2009 tarih ve 267 sayili Olur'u ile olusturulmustur.

Konut Edindirme Birimi, Universitemiz akademik ve idari personelinin uygun
kosullarda konut edinmesini saglamak amaciyla Rektorluk Makaminin 19.06.2009 tarih ve
844 sayili Olur’u ile olusturulmustur.

Bu birimlerin yani sira Genel Sekreterlik binyesinde; 2002 tarihinde Turk Patent
Enstitiisii Bilgi ve Dokiimantasyon Birimi kurulmustur. Universitemiz ile Tirk Patent
Enstitist arasinda bir protokol imzalanmis ve yudrurlige girmistir. Bu protokolin amaci,
izmirde vyerlesik Universite elemanlarinin ve &grencilerinin, arastirma ve geligtirme
calismalari yapan kisi, kurum ve kuruluslarin, sanayicilerin ve tacirlerin sinai mulkiyet haklari
ile ilgili olarak ulusal ve uluslararasi veri tabanlarinda 6n aragtirmalar, teknigin bilinen durumu
vb. konularindaki bilgi ve dokiiman gereksinimlerini kargilamak tizere Universitemiz ile Tirk
Patent Enstitiisii arasinda igbirligi yapmaktir. Bu kapsamda gerek Universitemizde gerekse
Tark Patent Enstitisi’nce sinal malkiyet, marka, patent, endistriyel tasarim, entegre devre
topografyasi gibi konularda karsilikli seminerler ve egitimler verilmektedir. Tim

arastirmacilarin yararlanabilecegi her turlG bilgi ve dokiman birimde mevcuttur.
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Akilli Kart Birimi, Universitemizin Akilli Kart Projesi kapsaminda hazirlanarak,
personel ve o6grencilerimizin kullanimina sunulan “Personel Kimlik Karti’na iligkin is ve
islemlerin gerceklestirimesi ve kullanim alanlari ile ilgili karsilasabilecek sorunlarin
gideriimesi amaciyla Rektorluk Makaminin 13.10.2010 tarih ve 1307 sayili Olur’u ile Akilh
Kart Birimi kurulmustur.

Uluslararasi Egitim Kuruluslariyla Yapilan isbirligi Calismalari

iletisim ve bilgi teknolojilerindeki son gelismeler sonucu (lkeler arasi sinirlarin kalktig
ve egitimde de evrenselligin giderek 6nem kazandigi gunimuzde pek ¢ok yabanci egitim
kurumu ile ortak proje, 6gretim elemani ve 6grenci degisimi konusunda isbirligi calismalarini
suirdiiren Universitemizde, Avrupa Birligi'ne egitim alaninda entegrasyon kapsaminda Hayat
Boyu Ogrenme (Erasmus, Socrates) ve Youth gibi egitim programlariyla ilgili calismalar hizli

bir sekilde yuratilmektedir.
Universite Otomasyon Sistemleri

Universitemiz Uygulama ve Arastrma Hastanesi, “Hastane Bilgi Yonetim

Sistemi”’ni olusturmak icin basladidi projeyi HBYS olarak adlandirmaktadir.

HBYS, Dokuz Eyliil Universitesi Uygulama ve Arastirma Hastanesi'nde kullanilmak
Uzere, hasta, malzeme, fatura, evrak ve personel yénetimi igin bir bilgi birikimi olusturulmasi,
bu bilgi birikiminden yola c¢ikarak kurumun eksiklerini gormek ve gidermek, slrecleri
iyilestirmek, kaynaklarin etkin kullanimi hedeflemektedir. Bu proje asagidaki alt bilgi

sistemlerini kapsamaktadir;
Kan Merkezi Bilgi Sistemi

Dokuz Eyliil Universitesi Uygulama ve Aragtirma Hastanesi kan bankasinda ydirtitilen
iglerin kayit sistematiginin dunya standartlarina uygun olarak iyilestiriimesi ve otomasyon
kapsamina alinarak Hastane Yonetim Bilgi sistemine entegre edilmesi, kan bankasi donor
igslemlerinin izlemlerinin, yapilan kan donasyonlarinin izlemlerinin, kan bankasinda yapilan
islemlerin izlemlerinin, kan bankasindaki Urlnlerin stok izlemlerinin ve drlnlerinin
kullanimlarinin izlemlerinin ve Ucretlendirme igin hastane bilgi yonetim sistemine veri
transferinin saglanmasi igin bir yazilim gelistiriimistir. Bu yazilim 2004 yilindan bu yana aktif
kullanimda olup dogan ihtiyaclar dogrultusunda gelistiriimekte ve bakimi yapilmaktadir.
Malzeme Yonetimi Bilgi Sistemi

65/198

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi izmir- 2013



2012 Yili idare Faaliyet Raporu

Dokuz Eylil Universitesi Hastanesine tibbi malzeme, ilag, sarf malzemesi gibi
malzeme gesitlerinin tedarik surecine ait planlama, ihale, satin alma, gegici kabul ve kesin
kabul asamalarini kapsayan bir bilgi sistemidir. 2007 yilinda kullanima gecmis ve halen
kullanilimaktadir. ihtiyaclar dogrultusunda siirekli giincellenmektedir.

Doéner Sermaye & Performans Hesaplama Sistemi

Dokuz Eylil Universitesi Uygulama ve Arastirma Hastanesine hizmet veren
personeller maaslarina ilave olarak hastane doner sermaye butcesinden belirli oranlarda
katki payl almaktadirlar. Bu katki paylarinin hesaplanmasi icin gerekli bilgiler hastane
sisteminden ve maas sisteminden cekilir. Yonetim tarafindan belirlenmis oranlar ve kurallar
bu veriler Uzerinde isletilir ve personelin alacagi 6deme belirlenerek bordro basilir.

Ayniyat - Demirbas Yonetim Sistemi

Universitemiz tasinir mallarinin kayit, zimmet, terkin ve devir islemleri Netterm
programindan gerceklestiriimektedir. Bu projenin Oracle veri tabaninda Forms ve Reports
Uygulamasi olarak geligtiriimesi istenmistir. Analiz ¢alismalari 10.12.2007 tarihinde
baglatiimistir. Proje Dokuz Eylul Universitesi Hastenesi'nde 2009 Subat ayinda hayata
gecirilmistir. D.E.U Uygulama Ve Arastirma Hastanesi ayniyat kayitlarinin takibini ve gerekli
islemleri Ayniyat projesini kullanarak surdirmektedir. Projede gerekli duzenlemeler
yaplimaya devam etmektedir. Proje Malzeme Yo&netim Sistemi Projesinin (MYS) devami gibi
calismaktadir. Satin alma ve giris islemleri Malzeme Yonetim Sistemi tarafindan

gerceklestiriimektedir.

Arsiv Bilgi Sistemi

Argiv Bilgi sistemi, hasta dosyalarinin poliklinik ve kliniklerden istemlerini, ilgili
bdélimlere teslimini ve geri toplanmasini kayit altina alarak hasta dosyalarinin hastane

icindeki hareket takibini amaglamigtir.

DEHIS — Hastane Web Portal

Hastane icinde kullanilan uygulamalari tek bir ¢ati altinda toplamak ve “single sign
on” prensibini uygulamak amaciyla gelistiriimistir. DEHIS’e giris yapan bir kullanici yetkileri

dogrultusunda Rektérliik BIiD tarafindan gelistirilen uygulamalari calistirabilir.
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Santral Rehber Programi

Hastane igindeki kisi ve birimlerin telefon ve iletisim bilgilerinin kaydedildigi sistemdir.

Arniza Kayit Sistemi

Bilgi islem teknik servislerinin kullanimina yoénelik gelistiriimis bir ariza kayit ve

donanim takip sistemidir.
HERMES - HL7 ile Sistemler Arasi Haberlesme Sistemi

Hastane bilgi sistemi ile Kan Merkezi, Malzeme Yonetim Sistemi, RADOS ve RTIS
bilgi sistemlerinin gun igindeki haberlesmelerini saglayan bir sistemdir. Ginde on binlece
kayit hareketi olmaktadir.

Rektorliik Bilgi islem Tarafindan Uyarlanan Yazilimlar
MyDMS Belge Yonetim Sistemi

Akreditasyon surecinde hazirlanan belgelerin saklanmasi guncellenmesi ve ilgili
kisilerin yetkileri dogrultusunda belgelere ulagsimini saglayan bir sistemdir.

Mantis Hata Bildirim Sistemi
Hastane bilgi sistemlerinde yasanan hatalarin veya isteklerin ilgili kigilere iletimini

saglayan bir sistemdir. Hatayi kabul eden yeftkili ilgili dizenlemeleri yaptiktan sonra hatanin
¢6zumune yonelik notlarini sisteme girer ve durumunu degigtirir.

Probel HBYS — Hastane Bilgi Sistemi
» Hasta Kayit/Kabul Moduli

» Randevu Moduli

» Eczane Modulu

» Vezne Modulu

» Ameliyathane Modulu
» Diyaliz Modulu

» Saglk Kurulu Modula
» Kilinik Bilgi Sistemi

» Patoloji Sistemi

» Faturalama Sistemi

> Diyet Modula
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» Medula & Saglik.NET ile haberlesme sistemi
> |statistik ve Raporlama Modiilii
» Muhasebe Sistemi

> Insan Kaynaklari Sistemi

Ventura — Laboratuvar Bilgi Sistemi

Cihazlardan aldigi test sonuglarini Probel HBYS'’ye iletir.
RADOS — Radyoloji Bilgi Sistemi

Radyoloji randevularinin takibi ve radyolojik goérintulerin sistemde goruntilenmesini
kapsayan bir bilgi sistemidir.
RTIS — Nukleer Tip Bilgi Sistemi

Nukleer tip birimindeki hastalarin takibi ve radyolojik goérintilerin sistemde
goruntulenmesini kapsayan bir bilgi sistemidir.

Endoskopi Bilgi Sistemi

Endoskopi goruntilerinin saklanmasini saglayan bir sistemdir.
RX Media Pharma — ilag Bilgi Sistemi

Eczanenin ve hekimlerin ilaclarin detayli bilgisine erisimini saglayan bir programdir.

Ulkemiz genelinde kalite ve kapasite 6lgitlerinde ilk 10 Universite igerisinde bulunan
Universitemizde, personel sayisinin azimsanmayacak boyutlara ulasmasi nedeni ile

yurutulen personel hizmetlerinin dnemi artmistir.

Bu nedenle Universitemiz personel islerinin dodru, zamaninda ve siratle yapiimasi
hedeflenmis ve bu amag¢ dogrultusunda Personel Otomasyon Projesi baslatimistir.
Projede is akiglari ve analizleri yapilmig, is suregleri iyilestiriimis ve verimliligin artiriimasi
amaglanmigtir. Proje kapsaminda gruplar halinde projeye katilan personele egitimler

verilmig, katilan personelin bilgi ve deneyiminden yararlaniimistir.

Personel Otomasyon Projesiyle; islemlerin suresinin azaltiimasi suretiyle personel
iglerine hiz kazandirilmasi, personel ve zaman maliyetinin azaltiimasi, is yukinun ve bilginin
paylastiriimasi, istatistiki bilgilerin aninda elde edilmesi, bazi islemlerin web sayfasindan
kisilerin kullanimina sunulmasi, performansin artirimasi ve hatalarin azaltilarak hizmet

standardinin saglanmasi amaglanmis ve bu yonde kazanimlar saglanmistir.
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Katiphane otomasyon programi ile kitiphanemizdeki kaynaklarin kullanimi, kontrolt
ve izlenmesi daha kolay bir hale gelecektir. Kataloglama modulu ile kituphanemizde bulunan
tum kitaplar bilgisayar ortaminda kayit altina alinmis olunacak ve kitaplarin her turlu takibi
¢ok hizli ve dogru bir sekilde yapilabilecektir. Dolagim moduila ile kitap 6éding verme islemleri
bilgisayar kayitlarina gecirilecektir. Bu sayede dolasimda bulunan kitaplarin takibi, éding
verme ve alma islemleri de hizli ve glvenilir bir sekilde gerceklestirilecektir. Web modulu ile
de kituphane kullanicilari kutuphane kaynaklarini kendi bilgisayarlarinda tarayarak
belirledikleri kaynaklarin dolasimdaki mevcut durumunu goérmeleri, ayrica kendi Uyelikleri
altindaki durumlarini izlemeleri mumkun olacaktir.

Millennium Yetkililerinin istekleri dogrultusunda sunucu bilgisayara yeniden yukleme

yapilmis ve otomasyon programinin on kurulum iglemleri gergeklestirilmistir.

Katiphane otomasyon sistemi “MILLENNIUM” Opac, Saglama, Bitge Kontroll ve
Muhasebe, Katalog ve veri Tabani Yoénetimi, Siirekli Yayinlar, Odiin¢g verme ve Rezerv ve

Elektronik Koleksiyonlar modiillerinden olusmaktadir.

Universitemiz 6grencilerinin okul kayit islemlerinin internet araciligi ile yapilimasina
imkan veren online kayit sistemini hayata gegiren Universitemiz, bu sistemle kayit
déneminde yasanan yogunlugu azaltarak zamandan ve isglcuinden blyuk oélglide tasarruf

saglamanin yani sira 6grencilerin kayit islemi nedeniyle Ustlendikleri maliyeti azaltmistir.

Kayit isleminin internet araciligi ile yapilmasina ek olarak 6grencilere saglanan bir
diger kolaylik ise 6grenim harglarinin da on-line olarak, ilgili banka araciligi ile tahsilatinin

saglanmasidir.

5.4 Diger Hizmetler:
5.4.1 Universitemiz tarafindan hazirlanan otomasyon sistemleri;

= Ogrenci Otomasyon Programi (internet (izerinden not durum izleme vb. hizmetler)
kullaniimaktadir.

= Personel Otomasyon Programi (atama, terfi, gérevlendirme, izin, pasaport, hasta
sevk vb hizmetler) kullaniimaktadir.
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= Kitliphane ve Dokimantasyon Otomasyonu gergevesinde web (zerinden hizmet

veren veri tabanlar ve elektronik dergilere ulasiimaktadir.

= Ogrencilerimiz; Universitemiz sadlik kampusi égrencilerine hizmet veren “Ogrenme

Kaynaklari Merkezi’nden faydalanabilmektedir.

= Harcama birimleri de Strateji Gelistirme Daire Bagkanhigi ile birlikte Glke genelinde

olusturulan e-butge sistemi ile bitge islemlerini ylritmektedir.
= |dari Ve Mali Isler Projesi Ve Sks
= Erp (Enterprise Resource Planing)
= Yapi isleri projesi
= Mediko Projesi

= Kidtuphane projes

5.4.2 Kutuphane ve Dokumantasyon:

Ogrenim, &gretim ve arastirma faaliyetleri igin gerekli kitiphane materyal ve

hizmetleri Universitemizde bulunan 13 kitiphane ile saglanmaktadir.

2003 yihinda kurulan kiatiphanemiz 19.430 m2 ve 2.850 okuyucu kapasitesi ile
Ulkemizin en buyidk kapali alanina sahiptir. Fakilte, Ylksekokul ve Enstitllerde agilmig olan
birim kitliphaneleriyle birlikte Universitemizde toplam 13 kitiiphane bulunmaktadir. 2010
Ocak’ta iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Kitiphanesi, 2010 Subat'ta Foca Reha Midilli
Turizm Isl. ve Otel. Yiiksekokulu kiitiiphanesi agiimistir. Merkez Kiitliphane binasinda 2010
Haziran’'da DEU. Avrupa Dokimantasyon Merkezi, 2011 Mart'ta Salih Ozbaran Tarih
Kitaphdi hizmete baslamistir. 2011 Mart ayinda Seferihisar F. Hepkon Sosyal Bilimler MYO
kitiphanesi aciimistir. Merkez Kitliphanenin kullanim alani 13.000 m2 ve 1150 okuyucu

kapasitesi vardir

Son yillardaki elektronik bilgi erisim sistemlerindeki gelismelerden yararlanabilmek
icin c¢esitli konularda on-line veri tabanlarina abone olunmustur. 2012 yilinda abone
oldugumuz veritabanlarinda bulunan fulltext elektronik dergi sayisi 38.486 dir. Dergilere

ulagim kolayligi saglamak Uizere “Serial Solutions”ve Summon Search’e abone olunmustur.
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Boylece okuyucularimiz  tek taramayla buatun fulltext dergilerdeki makaleleri
sorgulayabilmektedir. Elektronik fulltext kitap sayisi 2012 Aralikta 153.489 a ulasmistir.
Abone oldugumuz “Digital Dissertations & Theses” ile diinyada c¢esitli Glkelerde bulunan 1000
den fazla Universitede yapilmis olan 1.000.000 ylUksek lisans ve doktora tezine de fulltext
ulagilabilmektedir. Universitemiz 2012 yilinda toplam 78 elektronik veritabanina aboneligini

devam ettirmigtir.

2012 YILI ELEKTRONIK YAYINLARI

1- ABI/INFORM Complete

Erigim Adresi: http://search.proquest.com/abicomplete?accountid=10527

ICERIK:

Yaklasik 5000 dergiyi kapsayan ABI/INFORM Complete™, glinimuizde pazardaki en
kapsamli ticari bilgi veritabanidir. Uriinlerin kombinasyonu ticari ve ekonomik kosullar,
kurumsal stratejiler ve yonetim teknikleri yaninda rekabetle ve Urdnlerle ilgili bilgileri
kapsayan nerdeyse 3.900 dergi sunan bir ticari bilgi veritabani paketi meydana getirmektedir.
Uluslararasi kapsami, arastirmacilarin, diinyanin her tarafindaki sirketler ve is trendleri ile
ilgili manzarayi tam olarak gérmelerini saglar.

ABI/INFORM Complete asagidakilerden olusur:

ABI/INFORM Global™

ABI/INFORM Trade & Industry™

ABI/INFORM Dateline ™

ABI/INFORM Archive™

The Wall Street Journal, Eastern EditionEIU ViewsWire—Dunyanin her tarafindan is
dunyasi ve ekonomi ile ilgili etkinlikler

ProQuest Business Dissertations—18.000'den fazla doktora tezinin ve master bitirme
6devinin tam metnine erisim

is Dosyalari kitliphane arastirma koleksiyonlari ile sinif arasindaki baglantiyi gelistirir.
ABI/INFORM'da Ivey, Thunderbird, Idea Group ve Darden tarafindan yayimlanmig
5.200'den fazla dokiman bulunmaktadir.

The Wall Street Journal, Eastern Edition—Kuzey Amerika'daki bir numarali ig gazetesinin
tam metnine erisim; 1984 ve sonrasi arsivi dahil

2-ACM (Association for Computing Machinery) 2012 Yeni Abone

Erisim Adresi: http://dl.acm.org

ICERIK:

ACM Digital Library (DL), bilgi islem ve bilisim teknolojisi alanlarini kapsayan tam metin
makalelerden ve bibliyografik kayitlardan olusan giinimuzin en kapsamli derlemesidir.
Tam metin veri tabani iginde, ACM’nin 1954’ten bu yana olan bitin yayinlari: dergiler,
konferans kayitlari, gazeteler, multimedya yayinlar ve bilgi islem alanindaki en genis
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bibliyografik veri tabani olan Guide to Computing Literature yer almaktadir.

3-American Chemical Society (ACS)

Erigim Adresi: http:/pubs.acs.org

ICERIK:Kimyanin tiim alanlarinda, American Chemical Society tarafindan yayinlanan 58
hakemli derginin, 1879’lara kadar uzanan arsivine tam metin erisim saglamaktadir.

4-American Institute of Physics (AIP)
Erigsim Adresi: http://scitation.aip.org/

ICERIK: AIP ve American Physical Society'nin 27 tam metin dergisine erisim
saglanmaktadir.

5-Annual Reviews
Erigsim Adresi: http://arjournals.annualreviews.org/action/showJournals

ICERIK :Annual Reviews degisik disiplinlerde 50 yayin sunmaktadir.Annual Reviews serisi
her bilim dalinda temel referans kaynagi niteligindedir, Bilim dunyasindaki son gelismeleri
sunar. Elektronik aboneliklerde 4 yillik bir eski sayi erisimi de saglanmaktadir.

Annual Review yayinlari 4 ana grupta toplanmaktadir.
* Biomedical Sciences* Physical Sciences* Social Sciences*Economics
6-ASCE Online Research Library

Erisim Adresi: www.ascelibrary.org

ICERIK: ASCE Online Research Library, tiim insaat miihendisligi disiplinlerini ilgilendiren
dergileri kapsar. Kapsaminda ;

- 33 adet ASCE Dergisinin 1983'ten gunimuze tum sayilari,

- 2001 yilindan gtiinimuze dek olan ve sayilari 190" gegen ASCE tutanaklari bulunmaktadir.
315 ASCE Proceedings 31,000’den fazla teknik makale icerir. ASCE Online Research
Library, insaat muhendisligi konusunda en 6nemli dergileri kapsayan bir veritabanidir.

7. Association for Computing Machinery (ACM) 2012 Yeni Abone
Erisim Adresi: http://dl.acm.org

ICERIK: ACM Digital Library (DL), bilgi islem ve bilisim teknolojisi alanlarini kapsayan tam
metin makalelerden ve bibliyografik kayitlardan olusan ginimizin en kapsamli derlemesidir.
Tam metin veri tabani icinde, ACM'nin 1954’ten bu yana olan butin yayinlari: dergiler,
konferans kayitlari, gazeteler, multimedya yayinlar yayinlar ve bilgi islem alanindaki en genig
bibliyografik veri tabani olan Guide to Computing Literature yer almaktadir yer almaktadir:

+ 300,957 tam metin makale

+ 2.0+ milyon sayfadan ¢ok makale icerigi

+ 20,000+ her yil eklenen yeni makale

* 42+ her yil 2-3 yeni dergi ilavesi ile yuksek etki faktorllu dergiler

» 270+ her yil eklenen Koferans Bildirileri

* 2,000+ Proceedings ciltleri

* 9 Dergi (Thomson-Reuters tarafindan Bilgisayar bilimleri alaninda en ¢ok atif alan dergi
olarak tesbit edilen Communications of the ACM dahil)
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* 37 ACM""'s Special Interest Groups (SIGs) tarafindan yayinlanan Technical Newsletters
* 3,000+ video dosyasi
* 342 ses dosyasi

8-ASTM Digital Library
Erisim Adresi: https://login.ihserc.com/cgi-bin/ihslogin

ICERIK:ASTM Dijital kiitliphanesi 140’in (izerinde Endiistri dali igin konusundaki teknik
uzmanhgi ile kapsamli ve otorite kaynaklardan biridir. ASTM Dijital Kitliphanesi; 8 ASTM
dergisi,1500’in Gzerinde sempozyum kitabi,117 Elkitabi, monograf ve data setlerini
icermektedir.

9- ASTM Standarts
Erisim Adresi: https://login.ihserc.com/cgi-bin/ihslogin

ICERIK:ASTM Standarts cesitli konularda 72.500 Tam Metin standart’a erisim
saglamaktadir.

10-AVERY Index
Erisim Adresi: http://search.proquest.com/avery?accountid=10527

ICERIK:1934'ten beri mimarinin tarihi ve mimari uygulamalar, peyzaj mimarisi, sehir
planlama,arkeoloji, tarihi yerleri koruma ve i¢ tasarim ve dekorasyon gibi konularla ilgili
mimari ve tasarim ile ilgili dergi makalelerinin bibliyografik indekslerini sunmaktadir

11- Beck Online
Erisim Adresi: http://beck-online.beck.de

ICERIK :Almanca Hukuk Veritabani Beck Online,Alman Hukuku ile ilgili yasalara,yargi
kararlarina,igtihatlara,dergi ve kitaplar iceren tam metin veritabanidir.

---500 adet tam metin kitap

---65 adet tam metin profesyonel hukuk dergisi

---Mahkeme kararlari

---Yasalar

---Hukuk Yorumlari

12-Britannica Online

Erigim Adresi: http://new.search.eb.com/

ICERIK:1768'den beri yayinlanan Encyclopaedia Britannica'nin elektronik versiyonu ve
danisma kaynagidir.Britannica editorleri tarafindan segilmis, incelenmis ve degerlendirilmis
Sanat ve edebiyat, diinya ve cografya, saglik ve tip, felsefe ve din, spor ve eglence, bilim ve
matematik, yasambilimi, toplum ve beseri bilim, doga bilimleri, teknoloji ve tarih vb. 120,000
madde halinde diizenlenmis ansiklopedik bilgiler, dlinya atlasi, gériintl ve resimler, s6ézlik ve
kavramlar dizisi, bazi dergilerden alinmig 300,000 makale, haber basliklari ve web kaynaklari
rehberligi iceren ¢ok yonlu bir genel bilgi kaynagidir.

13- BMJ Journals Online

Erigim Adresi: http://journals.bmj.com/
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ICERIK :Diinyada Alaninda Lider "GUT,HEART, THORAX"gibi dergilerin yeraldigi BMJ
Journals: Klinik uzmanlik alanlari, halk saghgi ve kanita dayali tip alanlarinda énde gelen 22
otorite tip dergisinden olusmaktadir. Uzmanlara glnlik uygulamalarinda yardimci olmayi
amaglayan, daha ¢ok klinik dergilerdir.

14-Cambridge University Press
Erigim Adresi: http://www.journals.cambridge.org

ICERIK: Fen bilimleri miihendislik mimarlik sosyal ve beseri bilimler ekonomi siyaset tip
eczacllk vb. konularda tam metin 280 dergisine erigsim saglanmaktadir.

15-Clinics of North America

Erisim Adresi: http://www.mdconsult.com/php/83258519-8/homepage

ICERIK:Clinics of North America Serilerinin 55 dergisine abone olunmustur.Her bir Clinics
dergisi, belli bir uzmanlk ya da alt uzmanlik dali Uzerine, uzmanlarin degerlendirmelerini
sunmaktadir.Erisim MD Consult Uzerinden saglanmaktadir.

16-Cochrane

Erisim Adresi: www.thecochranelibrary.com

ICERIK :Hasta bakim alanlarindaki (hastaneler, saglik kuruluslan vb.), her diizeyde
arastirma, 6grenme, finanse etme ve idare etmeden sorumlu olanlari bilgilendiren
veritabanidir.Cochrane, her ¢esit koruyucu saglik hizmetleri sunan doktor, hemsire, bakici,
saglhk alaninda galisan profesyoneller, politika Ureticileri ve hastalar igin tedavilerin etkililigi
hakkinda guncel kanitlar sunmaktadir. Cochrane dergileri, klinik tedavi kararlari verebilmek
adina gereken en Ust duzey kanitlari temsil etmektedirler

17-Design and Applied Arts Index (DAAI)
Erisim Adresi: http://search.proquest.com/daai?accountid=10527

ICERIK: Design and Applied Arts Index (DAAI), 1973'ten itibaren tasarim ve uygulamali
sanatlarla ilgili sureli yayinlarda yayinlanan makaleler, haber &geleri ve incelemelerin
Ozetlerini ve bibliyografik kayitlarini iceren éncl bir kaynaktir. Dlnyanin her tarafindan
ogrenciler, arastirmacilar ve pratisyenler icin vazgecilmez bir ara¢ olan DAAI, yeni
tasarimcilari ve 19. yuzyihn ortalarindan bu yana tasarimin ve uygulamali sanatlarin
gelisimini kapsar ve seramik, cam, micevherat, ahsap, metal isleme, grafik tasarim, moda ve
giyim, tekstil, mobilya, i¢ tasarim, mimari, bilgisayar destekli tasarim, Web tasarimi,
bilgisayar tarafindan uretilen grafikler, animasyon, urin tasarimi, endistriyel tasarim, bahge
tasarimi ve peyzaj mimarisi gibi dallari arastirir. DAAI 212.000'den fazla kayit igermektedir ve
her aylik guncellemede yaklagik 1.200 yeni kayit eklenir.

18- Ebrary Online Sheet Music

Erigsim Adresi: http://site.ebrary.com/lib/dokuz1

ICERIK: Ebrary’nin Sheet Music veritabani; Bach, Mozart, Schubert ve Tchaikovski gibi
dinyaca Unli bestecilerin eserlerinin notalarinin yanisira, Irving Berlin, Stephen Foster,
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Jerome Kern ve John Philip Sousa gibi Unlu bestecilerin, 1850 — 1920 yillari arasinda
basilmis orijinal eserlerinin notalarini da icermektedir.

Ebrary’nin Online Sheet Music veritabani; bandolar, orkestralar, enstrimancilar ve
vokalistlerin faydalanabilecekleri, 9000’in Gzerinde klasik mizik eserinin notalarini
kapsamaktadir. Online Sheet Music veritabani icinde notalarini bulabilecegdiniz eserler,
dinyaca Unli bestecilere aittir.

19-EBSCO HOST (ULAKBIM tarafindan saglanmaktadir)

Erigsim Adresi: http://search.epnet.com/
ICERIK: 20 alt veritabanindan olusan Ebsco Host pek ¢ok konuda 9675 tam metin dergileri
kapsamaktadir.

Academic Search Premier

Agricola

Business Source Complete.

Computer Source

ERIC

Health Source: Nursing/Academic Edition
MasterFILE Premier

MEDLINE

Professional Development Collection
Psychology and Behavioral Sciences Collection
Regional Business News

Religion and Philosophy Collection
Academic Search Complete

Legal Collection

History Reference Center

The Serials Directory

Newspaper Source

Teacher Reference Center

Vocational and Career Collection

Book Index With Reviews

20- Elsevier Science Direct (ULAKBIM tarafindan saglanmaktadir)

Erigim Adresi: http://www.sciencedirect.com

ICERIK: Science Direct veritabaninda Fizik,Kimya,Matematik,Enerji,Mihendislik,Sosyal
Bilimler,Yagsam Bilimleri,Saglik gibi pek ¢cok konuda 2152 adet tam metin dergi
koleksiyonuna erisim saglanmaktadir.

21-Emerald ManagementXtra
Erigsim Adresi: http://xtra.emeraldinsight.com

ICERIK: isletme, iktisat, insan kaynaklari yénetimi, pazarlama, kiitiphanecilik, makine
muhendisligi, elektrik ve elektronik muhendisligi konularini igeren 233 tam metin dergi
koleksiyona erisim saglamaktadir.

22-Georef

Erigim Adresi: http://search.proquest.com/georef?accountid=10527
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ICERIK: American Geological Institute (AGI) tarafindan 1966 yilinda kurulmus olan GeoRef,
her yil 100.000'in Gzerinde referans ile bluyimekte olan AGI'nin en kapsamli jeoloiji
veritabanidir. Veritabaninda yeryizi bilimiyle ilgili dergi bildirilerine, kitaplara, haritalara,
konferans belgelerine, raporlara ve tezlere yonelik 3 milyondan fazla referans bulunmaktadir

23-GeoScienceWorld
Erisim Adresi: http://www.geoscienceworld.org/

ICERIK :Bélgesel jeoloji,ekonomik jeoloji,miihendislik jeolojisi,cevre jeolojisi ,diinya disi
jeoloji, jeokimya ,jeokronoloji, jeomorfoloji,jeofizik ,
hidrojeoloji,mineraloji,osinografi,paleontoloji,petroloji, sedimanter petroloji,stratigrafi
konularinda 48 adet tam metin dergiyi icermektedir

24- GlobalBooksInPrint
Erigsim Adresi: www.globalbooksinprint.com

ICERIK:GlobalBooksinPrint, diinya (zerinde yayinlanmis olan kitaplar ile yayinlanmak tizere
olan kitaplarin, video kasetlerin ve DVD’ lerin kunye bilgilerine (yazar adi, eser adi, ISBN,
yayinci bilgileri vb.), fiyat bilgilerine, yazar biyografilerine, yayinlarin icindekiler sayfalarina,
kitap elestirilerine, bazi kaynaklarin da abstract/ 6zetgelerine erisim saglamaktadir. Bu yon(
ile GlobalBooksinPrint dunya Uzerinde herhangi bir konuda hangi yayinlarin yapiimis
olduguna, hangi yazarlarin hangi konular Gzerinde galigsma yaptiklarina iliskin bilgileri
kullanicilara toplu bicimde sunmaktadir.

11 milyondan fazla basili kaynagin kiinyesine/ eser adi, yazar adi, ISBN, yayinci bilgileri vb.
1.8 milyondan fazla baskisi bitmis kaynagin kiinyesine,

325.000'den fazla video kaset, DVD’ nin kiinyesine

165.000’den fazla yayinevinin bilgisine,

10.000’den fazla yazar biyografisine,

60.000’den fazla kaynagdin icindekiler sayfasina,

670.000’den fazla yayin hakkindaki degerlendirmeye,

240.000’den fazla kitabin kapak resimlerine,

700.000’den fazla kaynak hakkindaki, 6zet ve daha bir ¢cok bilgiye ulasabilmektedir.

25-HEIN Online

Erigsim Adresi: http://HeinOnline.org

ICERIK:Heinonline Veri Tabani, uluslararasi alanda en fazla bilinen ve akademik kurumlar
tarafindan en fazla kullanilan veri tabanlarindan birisidir. igeriginde 1500'den fazla sureli
hukuk dergisi,1700 den fazla unlu hukukgular tarafindan yazilmis hukukun her alanina
yonelik cok sayida klasik eser, Amerikan Mahkeme kararlari ve mevzuati, Nurmberg,
Uluslararasi Tahkim Odasi ve Uluslararasi Adalet Divani gibi uluslararasi yargi organlarinin
ictihatlarini bulmak mimkindir. Muadillerinden en édnemli farki icerigindeki butliin hukuk
dergilerinin en eski sayilarina ve makalelerin tam metinlerine erigim imkani saglamasidir.

26- HukukTiirk

Erigim Adresi: http://www.hukukturk.com/
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1. Yargitay Kararlarni : 1926 Yilindan ginimuze yaklasik 123.000 karar kanun
maddesine ve konularina gbre, uzmanlarca tasniflenmis, 6zetleri ¢ikariimis tam metinler
olarak kullanima sunulmus durumdadir ve bunlara surekli yeni kararlar eklenmektedir.
Kararlar, temel kanunlarda yogun olmak Uzere yaklasik 400 Kanunun maddeleriyle, 35 temel
Kanunun her birine 6zel hazirlanmis konu basliklari ile, uzman hukukgular tarafindan
iliskilendirilmistir.

2. Danigtay Kararlan : 1930 yilindan ginimuze yaklagik 21.000 karar kanun
maddesine ve konularina gére uzmanlarca tasniflenmis, 6zetleri ¢ikarilmis tam metinler
olarak kullanima sunulmug durumdadir ve bunlara surekli yeni kararlar eklenmektedir.
Kararlar, Yaklasik 150 Kanunun maddeleriyle ve 3900 konu bashgi ile iligkilendirilmistir.

3. Anayasa M. Kararlari : 1961 yilindan bu yana ¢ikan kararlarin timu, Yaklasik 2.000
karar Anayasa maddesine ve 6zel olarak hazirlanmis konularina goére uzmanlarca
tasniflenmis, 6zetleri ¢cikariimis tam metinler olarak kullanima sunulmus durumdadir ve
bunlara surekli yeni kararlar eklenmektedir.

4. AIHM Kararlan : 1995 yilindan giinimiize yaklasik 700 karar A. insan Haklari
sdzlesmesi ve ek protokollerinin maddeleriyle ve uzmanlarca hazirlanmig konu bagliklar ile
iliskilendirilmis olarak tasniflenmistir. Kararlarin Tiirkge c¢evirilerinin yaninda Orijinal
metinleri de bulunmaktadir.

27-ICE Virtual Library
Erigsim Adresi: http://www.icevirtuallibrary.com/
ICERIK:Institution of Civil Engineers (ICE) Tarafindan yayinlanan ,insaat miihendisligi ve
yan alanlarindaki konularda 42 e-dergiye elektronik erisim saglanmistir.

28- IEEE/IEE Electronic Library (IEL ONLINE) (ULAKBIM tarafindan saglanmaktadir)

Erigsim Adresi: http://ieeexplore.ieee.org/

ICERIK: IEL ile; IEEE (Institute of Electrical and Electronics Engineers) ve IEE (Institution of
Electrical Engineers)’nin elektrik-elektronik mihendisligi, bilgisayar bilimleri, uygulamali fizik
ve biyomedikal/biyoteknoloji alanlarinda 413 dergi,880 bin konferans bildirisi, ve 1800 adet
standart 1 icermektedir.

29- Informa Healtcare 2012 Yeni Abone

Erigim Adresi: http://informahealthcare.com/

ICERIK:Tip ve saglik konularinda 192 tam metin dergiyi igermektedir
30- Institute of Physics (IOP)

Erigim Adresi: http://www.iop.org/EJ/

ICERIK: Astronomi ve astrofizik, biyoloji, kimya, bilgisayar, egitim, mihendislik,dlctim,
materyaller, matematik, tip, nanoteknoloji,fizik konularinda 103 tam metin dergiye erisim
saglamaktadir.

31-ISI Proceedings (ULAKBIM tarafindan saglanmaktadir)

Erigsim Adresi: http://apps.webofknowledge.com

ICERIK:1990 dan giiniimiize Fen Bilimleri-Sosyal ve insani bilimler konularinda ISI web of
science tarafindan indekslenen 148 bin toplanti bildirilerini igeren atif veritabanidir.

32- ISl Web of Science (ULAKBIM tarafindan saglanmaktadir)

Erigim Adresi: http://apps.webofknowledge.com
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ICERIK: Web of Science, bir cok bilim dali ve disiplinde 16.000'in (izerinde dergi, kitap ve
konferans bildirilerini kapsayan bibliyografik ve atif veri tabanidir

Web of Science veri tabaninda konu, yazar adi, dergi adi, ya da adres kisimlarindan spesifik
makaleler aranabilir. Ayrica spesifik bir makaleye kimler tarafindan atifta bulunuldugu ya da
makalenin atifta bulundugu diger makalelere de ulasmak mimkindir. Atif taramalari ISI
veritabanlarina 6zgl bir ¢calismadir. Web of Science kapsamindaki atif indeksleri sunlardan
olusmaktadir :

Science Citation Index Expanded (SCI-EXPANDED) 1994-

Social Sciences Citation Index (SSCI) 1994-

Arts & Humanities Citation Index (A&HCI) 1994-

33- iThenticate -intihali Engelleme Program —2012 Yeni Abone (ULAKBIM tarafindan
saglanmaktadir)

Erigim adresi: http://www.ithenticate.com/

ICERIK:Akademik calismalardaki intihalleri tespit etmek amaciyla iThenticate -intihali
Engelleme Programi, TUBITAK ULAKBIM tarafindan (iniversitemiz erisimine
acilmistir. Program dogrudan akademik yayinlarin ~ degerlendirilmesi ile ilgili (6grenci
Odevleri harig) kapsamli bir akademik icerige sahiptir. Web tabanli arayliz  ile 6zel bir
egitim gereksinimi olmaksizin kullanilmaktadir. intihal analizi yapilacak belge, kullanici
tarafindan  iThenticate programina bir e-postaya belge ekler gibi kolaylikla yiklenmekte,
intihal analizi birka¢ dakika icinde bitirilebilmektedir
34-Journal Citation Report (JCR)

Erisim Adresi: http://admin-router.isiknowledge.com/?DestApp=JCR

Web of Science tarafindan,60 tlkeden,3300 yayincinin 8000 den fazla bilimsel ve teknik
derginin karsilastirmali atif verilerini sunar.

Bir alandaki en sik atif alan dergiler,

Bir alandaki en yuksek etki degerine sahip dergiler,

Bir alandaki en dnemli dergiler,

Yazarlarin makaleleri yayinlatmak istedikleri dergilerin,alanindaki yeri ve etki degerlerini
hakkinda fikir sahibi olmalarina,

Yazarlarin,makalelerinin hangi dergiler araciligi ile en ¢ok etkiye ve kitleye ulagabilecegi
hakkinda fikir sahibi olmalarina,

Arastirmacilarin ilgili disiplinindeki en yuksek etkiye sahip dergilerin belirlemelerinde, vb
sorularin cevabini vermektedir.

35-JSTOR

Erigim Adresi: http://www.jstor.org/

ICERIK: Afrika-Asya-Amerika Calismalari, sanat, mimarlik,botanik, isletme, ekonomi, egitim,
folklor, cografya, tarih, mizik, psikoloji gibi sosyal bilimler alanindaki 2000 den fazla tam
metin dergiye erisim saglar.

36-KAZANCI HUKUK BILGi BANKASI

Erisim Adresi: www.kazanci.com

ictihat Bilgi Bankasi: Tium T.C. Kanunlari, T.C. K.H.K.ler, T.C. Tuzukleri, B.K.K.
Yonetmelikleri, 750.000
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(Yedi yiiz elli bin) adedi askin Yargitay, Danistay, Anayasa Mahkemesi, Uyusmazlik,
Sayistay, Avrupa insan Haklari Mahkemesi Kararlari. Binlerce dilekge 6rnegi, resmi gazete
fihristi, déviz kurlari, i¢c borclanma senetleri

Mevzuat Bilgi Bankasi: Tum T.C. Kanunlari, T.C. K.H.K.ler, T.C. Tuzukleri, T.C.
Yoénetmelikleri, Uluslararasi Anlagsmalar, Bakanlar Kurulu Kararlari, Tebligler, Genelgeler,
Sirkulerler, Ozelgeler, binlerce dilekge 6regi, resmi gazete fihristi, déviz kurlari, i¢c borclanma
senetleri

37-KARGER E-Journal

Erisim Adresi: www.karger.com

ICERIK :KARGER Medical & Scientific Publisher tarafindan yayinlanan Tip konusundaki 98
adet tam metin elektronik dergiye online abone olunmustur.

38-MARY ANN LIEBERT

Erigim Adresi: http://www.liebertpub.com/

ICERIK: Tip yayincihgin énemli kaynaklarindan olan Mary Ann liebert yayin evinin Tip
alanlarinda 70 dan fazla Tam metin dergisine online abonelik yapilmigtir.

39-MathSciNet
Erisim Adresi: http://www.ams.org/mathscinet

ICERIK: American Mathematical Society tarafindan cikartilan MathSciNet, 1940 yilindan
gunumuze kadar matematik ve ilgili konularda yapilmig,yayinlari,elestirileri ve bibliyografik
bilgi veren bir veritabanidir.

40-MD Consult Core Collection

Erigim Adresi: http://www.mdconsult.com/php/321580346-2/home.html

ICERIK: MD Consult Klinik Bilgi Sisteminin igerdigi triinler bir arada galigarak MD Consullt
kullanicilarinin, en kapsamli klinik bilgilere erismelerini saglamaktadir.Sirekli giincellenen
MD Consult, doktorlarin hastalarint muayene ederken ve hastalarina teshis koyarken kanita
dayali bilgilerden yararlanmalarini saglamaktadir. Cesitli kaynaklari bir araya getiren bu
entegre referans kaynagi, tip personeline ihtiya¢c duydugu bilgiyi ihtiya¢ duydugu anda
sunmaktadir.MD Consult Core Edition, sunlari kapsamaktadir:

54 adet saygideger referans nitelikte tip kitabi, 51 adet tam metin tip ve clinics dergisi (Bu
dergilerin 31 tanesi tam metin Clinics of North America dergileridir).

ilag bilgileri (Onde gelen bagimsiz ilag referans kaynagindan alinmig olan ve 22,000 ilag
uzerine bilgiler kapsayan bir bilgi kaynagidir)

ilag giincellemeleri (ilaglara verilen en son onaylari ve ilaclarla ilgili diger giincel bilgileri
icermektedir)

41-OCLC (Online Computer Library Center)

Erisim Adresi: http://firstsearch.oclc.org/FSIP
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ICERIK: OCLC (Online Computer Library Center):

65 Ulkeden 30.000 kitlphanenin abone oldugu uluslar arasi bir bilgi-saglama/dagitma ve
paylasma merkezidir.

ArticleFirst:1990 dan ginimuze gunumuze 16 bin dergiden 27 milyon kayit,
ClasePeriodica: 1975 den glinimuize ¢esitli konularda 2700 kaynaktan 600 bin kayit,
Ebook:OCLC Ulyelerinin 665 bin e kitap bilgileri,

ERIC: Egitim alaninda 1000 den fazla kaynaktan 1.3 milyon kayit,

GPO: 1976 dan gunimuze ABD hikumet yayinlarinin,507 bin kayit,

MEDLINE: Tip alaninda 1950 den ginimuze 19 bin kaynaktan 19 milyon kayit,
OAISTER:Dijital kaynaklarin toplu katalogu,

PapersFirst:1933 den glinimize ¢esitli konulardaki toplantilardan 6.5 milyon kayit,
Proceedings:1993 den ginimize dinya ¢apindaki konferanslardan 192 bin kayit,
WorldAlmanac: Funk & Wagnalls New Encyclopedia ve 4 almanagindan 32 bin kayit,
Worldcat: Oclc ye Uye kutuphanelerin 179 milyon katalog kayitlari,
WorldCatDissertation:Oclc ye Uye kitliphanelerin 8 milyon tez kaydi.

42-OECD iLibrary

Erisim Adresi: http://www.oecd-ilibrary.org/

ICERIK: OECD (Organisation for Economic Cooperation and Development), International
Energy Agency (IEA), Nuclear Energy Agency (NEA), OECD Development Centre, PISA
(Programme for International Student Assessment), and International Transport Forum (ITF)
kuruluglarindan 3.300 working papers,2900 cok dili 6zet,7700 e kitap,16000 tablo ve
grafik,25000 kitap bélimu ve makale igcermektedir.

43- Oxford University Journals

Erigim Adresi: http://www.oupjournals.org

ICERIK: Oxford University Press kapsamindaki,yasam bilimleri,matematik ve fizik
bilimleri,tip,sosyal bilimler,hukuk gibi pek ¢ok konudaki 219 tam metinli dergiye erisim
saglamaktadir.

44-Oxford Grove Art Online

Erigsim Adresi: www.oxfordartonline.com

ICERIK: GROVE ART ONLINE,Dictionary of Art ve The Oxford Companion to Western Art
yayinlarinin online versiyonudur.Ayrica konusunda pek ¢ok makale,biyografi ve goruntuleri
de igceren kapsamli bir sanat veritabanidir.

45- OVID-Lippincott Williams & Wilkins (ULAKBIM tarafindan saglanmaktadir)

Erigim Adresi: http://gateway.ovid.com/autologin.cgi

ICERIK: OVID Veritabani igindeki Lippincott yayinevinin tip, hemsirelik ve eczacilikla ilgili
278 dergiyi icermektedir

46-Oxford Grove Music Online

Erisim Adresi: www.oxfordmusiconline.com
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ICERIK: GROVE MUSIC ONLINE,New Grove Dictionary of Music and Musicians,New
Grove Dictionary of Opera,New Grove Dictionary of Jazz gibi mizik alanindaki online bir
danisma kaynagidir.Ayrica Sibelius nota yazilim ortakligi ile de 500 U askin érnek mizigin de
sesli bicim de icermektedir.

47-Pecya Turkge E-Dergi
Erigim adresi: http://www.pecya.com

ICERIK: Pecya Tirkce tam metin e-dergi veritabanindan asagidaki dergilere ve pek cok
serbest erisimli e-dergiye abone olunmustur. Sayfada sag Ustte yer alan"kutiiphanem"
sekmesinden abone oldugumuz dergileri gdrebilirsiniz iceriklerinde arama yapabilirsiniz.
Akademik Arastirmalar Dergisi = Journal of academic studies,Akbaba Karikatlr Gazetesi,
Aktlel Arkeoloji : iki aylik arkeoloji ve sanat dergisi, Andante, Bilim ve Gelecek : Aylik bilim,
kiltir ve politika dergisi, Bilim ve Utopya : Aylik bilim, kiltiir ve politika dergisi, Dil
Arastirmalari : Uluslararasi hakemli dergi, Dogu Bati : Ug aylik diglince dergisi, Edebiyat ve
Elestiri Dergisi, Ege Defterleri, Felsefelogos, Hece : Aylik edebiyat dergisi,ideal Kent, iktisat
Dergisi : Aylik dergi, Kebikeg : insan bilimleri icin kaynak arastirmalari dergisi, Kubbealti
Akademi Mecmuasi, Liberal Dusunce Dergisi, Sanat Tarihi Defterleri, Satrang Life, Turizm
Aktlel Dergisi, Turk Kaltard : Turk Kltart arastirmalari dergisi, Varlik : Aylik edebiyat ve
kultur dergisi, Yeni Egitim, Yerleske 2023 : Turkiye Universite klupleri egitim ve genclik
dergisi, Tabiat ve insan Dergisi'ne abone olunmustur.

48- Primal Pictures 3D Anatomi Atlasi 2012 Yeni Abone

Erisim Adresi:
http://ovidsp.ovid.com/ovidweb.cgi?T=JS&NEWS=n&CSC=Y&PAGE=main&D=pps11
ICERIK: insan anatomisi iizerine kapsamli, dinamik, interaktif ve multimedya &zelliklere
sahip 3 Boyutlu Anatomi  kaynagidir. Bu interaktif kaynak, temel insan anatomisinin yani
sira vicudun bazi kisimlari hakkin da egitim modulleri sunmaktadir.
49- Project Muse 2012 Yeni Abone

Erigsim adresi: http://muse.jhu.edu

i(}ERiK:Edebiyat, Tarih, Politika, Siyaset Bilimleri, Ekonomi, Egitim, Sinema, Din ve Kadin
Galismalari,Sosyal bilimler ,Tip ve Saglik ,Matematik,Fen Bilimleri vb konularda 600 den
fazla tam metin dergileri kapsamaktadir.

50- Proquest Central 2012 Yeni Abone
Erigim adresi: http://search.proquest.com/false?accountid=10527

ICERIK:Proquest Central,Bilim ve Teknoloji -Dil ve Edebiyat- Haberler ve Gazeteler-Isletme
ve l|ktisadi Bilimler,Saglk ve llag-Sanat-Sosyal Bilimler-Tarih ana konu basliklarinda alt
veritabanlarindan olusur.

51-Proquest Medical and Health Package

Erisim Adresi: http://proquest.umi.com/login?COPT=SU5UPTEWJIZFUj0yJkRCUz1HMA@ @&clientld=42977
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ICERIK: Proquest Medical and Health Package” veritabani; Tip ve saglik bilimleri konusunda
1528 adet saglik konusunda yayina erisme olanagi saglar. Pharmeceutical New Index ,
Proquest General Reference ,Proquest Health Module,Proquest Medical Library , Medline

52-Royal Society of Chemistry E-Journals
Erisim Adresi:www.rsc.org/journals

Royal Society of Chemisty 'nin yayinladigi Kimya ve ilgili disiplinlerdeki 35 adet tam metin
dergiyi icermektedir..

53-Sage Journal Online

Erisim Adresi: http://online.sagepub.com/

ICERIK: SAGE yayin evinin "Life Science, Medicine,Physical Science ve Social Science"
konularindaki 608 dergisine 1998 den ginumuze erisim saglanmistir.

54-SpringerLINK

Erigsim Adresi: http://www.springerlink.com/

ICERIK: Temel bilimler sosyal ve beseri bilimler miihendislik tip ve yasam bilimleri konularini
iceren tam metin 1369 dergiye erisim saglamaktadir.

55- Springer Protocols 2012 Yeni Abone
Erisim adresi: www.springerprotocols.com/

ICERIK:Yasam bilimleri ve Biyomedikal alanlarinda tekrarlanabilen laboratuar protokollerini
iceren bir veritabanidir.Molekuler Biyoloji, Yontemleri Molekuler Tip Yontemleri,
Biyoteknoloji Yontemleri, Farmakoloji ve Toksikoloji Yontemleri, ve
Neuromethods,Biomethods El Kitabi , Proteomik El Kitabi ve Springer Laboratuar Kilavuzlari
, Springer arastirmacilar kendi laboratuarinda acil kullanim igin kolay tekrarlanabilir, adim
adim protokolleri icermektedir

56- Science Online

Erigsim Adresi: http://www.sciencemag.org

ICERIK: American Association for the Advancement of Science (AAAS) tarafindan 1883"ten
beri yayinlanmakta olan Science disiplinlerarasi haftalik bir bilim dergisidir. Science Online,
temel bilimler sosyal ve beseri bilimler mihendislik tip ve yasam bilimleri alanlari
kapsamaktadir.

57- SourceOECD

Erigsim Adresi: http://www.oecd-ilibrary.org/

ICERIK: OECD (Organisation for Economic Cooperation and Development), International
Energy Agency (IEA), Nuclear Energy Agency (NEA), OECD Development Centre, PISA
(Programme for International Student Assessment), and International Transport Forum (ITF)
kuruluglarindan 3.300 working papers,2900 cok dili 6zet,7700 e kitap,16000 tablo ve
grafik,25000 kitap bélimi ve makale icermektedir.
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58-Taylor & Francis Online Journals (ULAKBIM tarafindan saglanmaktadir)

Erisim Adresi: http://journalsonline.tandf.co.uk

ICERIK: Fen bilimleri, sosyal bilimler, tip, teknoloji, yasam bilimleri, ekonomi, egitim, cevre
gibi pek ¢ok konudaki 983 tam metin dergiye erisim saglamaktadir.

59-Ulrich’s Periodical Directory

Erigim Adresi: http://www.ulrichsweb.com/ulrichsweb/

ICERIK:UIlrich's Periodicals Directory biitiin konularda yayinlanmis 300 bin ,siireli yayin,
Amerika icerisinde yayinlanan 7000 gunluk/ haftalik gazete ve diger ulkelerde yayinlanmig
yaklasik 3000 haftalik/ glinlik gazete, ayrica 1979 dan sonra yayini durmus 47,000 sureli
yayin hakkinda, kapsamli ve guvenilir bilgi saglayan bibliyografik bir veritabanidir. Dinya
genelinde 80,000 yayinci hakkinda bilgi vermektedir

60-WILEY Interscience

Erisim Adresi: http://www3.interscience.wiley.com/journalfinder.html

ICERIK: Fen bilimleri,sosyal bilimler,hukuk,matematik,psikoloji,teknoloji,tip ekonomi,egitim
konularindaki 1500 den fazla tam metin dergiye erisim saglamaktadir.

61-World Bank GDF Online

Erisim Adresi: http://ddp-
ext.worldbank.org/ext/DDPQQ/member.do?method=getMembers&userid=1&queryld=5

ICERIK :135 lilke ve iilke grubuna ait, 1970-2007 yillarini kapsayan 216 gosterge istatistiksel
bilgiler saglar. Veritabani dis bor¢ stoklarini ve akiglarini, 6nemli ekonomik bilgileri ve temel
bor¢ oranlarini, yeni taahhuatlerin ortalama vadelerinin yani sira belli bagh bor¢ oranlari, uzun
doénemli borglarin hangi birimlerinden olustugu, borg yeniden yapilandiriimasini ve programa
g6re borg¢ hizmet tahminlerini igermektedir. Taramalardan elde edilen sonuglar
Olgeklendirilebilir, yillara gore siralanabilir, yizdesel degisimlere gore goruntulenebilir, grafige
donustarulebilir ve veriler Excel gibi standart formatlara aktarilabilir.

62-World Bank WDI Online

Erisim Adresi: http://ddp-
ext.worldbank.org/ext/DDPQQ/member.do?method=getMembers&userid=1&queryld=6

ICERIK :Global ekonomi ile ilgili en dnemli bilgi kaynaklardan biridir. WDI Online veritabani
209 ulkeye ve 18 Ulke grubuna ait 1960-2007 yillarini kapsayan 869 kalkinma gostergesine
dayall istatistiksel bilgiler verir. Veriler sosyal, ekonomik, finansal ve dogdal kaynaklar ile ilgili
bilgilerin yani sira gevresel gdstergeleri de igerir.

63-World Bank e-Library

Erigim Adresi: www.worldbank.org/newelibrary
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ICERIK :Diinya Bankasr'nin yayinladi§i tam metin kitap, rapor ve diger dokiimanlari iceren
bir elektronik portaldir. World Bank tarafindan gegmisten ginimize kadar yayinlanmis olan
6000 den fazla kaynaga erisim vardir.

64. World E-Book Library 2012 Yeni Abone

Erigim Adresi: http://community.worldebooklibrary.org/?AffiliateKey=DokuzEylulUniv

ICERIK: 2,2 milyon tam metin e-kitap,23.000 sesli kitap,Resim, harita ve grafik turu
materyallere erisim 230 Akademik arastirma koleksiyonu S6z konusu kitaplar Cagdas,
klasik ve nadir eserlerden olugsmaktadir

ELEKTRONIK KiTAPLAR

65-ASTM E-Books
Erisim Adresi: https://login.ihserc.com/cgi-bin/ihslogin

ICERIK: ASTM Dijital kiitiphanesi 140’1n (izerinde Endiistri dali igin konusundaki teknik
uzmanhgi ile kapsamli ve otorite kaynaklardan biridir. 1500’in Gzerinde sempozyum
kitabi,117 Elkitabi, monograf ve data setlerini icermektedir.

66-EBRARY

Erigsim Adresi: http://site.ebrary.com/lib/deulibrary

ICERIK: Temel bilimler,sosyal ve beseri bilimler miihendislik tip ve yasam bilimleri giizel
sanatlar konularinda 70.000 elektronik kitaba erisim saglanmistir.

67-ELSEVIER E-BOOK FULL COLLECTION

Erisim Adresi: http://www.sciencedirect.com

ICERIK:Elsevier Yayinevinin 1995-2012 yili koleksiyonlarindan Biyokimya, genetik ve
molekdler kimya, kimya miahendisligi, kimya, mihendislik, cevre bilimi, malzeme bilimi,
norolojik bilimler, fizik ve astronomi , bilgisayar bilimi, yer ve gezegen bilimi, enerji, matematik
ve psikoloji baghigindan toplam 9300 adet bilimsel,teknik ve tip kitaplarindan olusan
elektronik kitap koleksiyonuna satin alma yolu ile abone olunmustur

68-EMERALD Ebook

Erigim Adresi: http://www.emeraldinsight.com

ICERIK:

:Social Sciences collection Kitap serisi .: Sosyal Bilimler e-kitap

serisinde:Egitim,Saglik,Dil,Politika,Sosyoloji ve Antropoloji konulari gibi 80 e book serisinden
650 cilt kitap icermektedir.
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Business, Management and Economics collection Kitap serisi isletme-Yc‘jneti_m ve Ekonomi
e-kitap serisinde:Muhasebe ve Finans,Ekonomi,Girisim ve Inovasyon,Sagdlik,Insan
Kaynaklari Yénetimi konulari gibi 40 e book serisinden 300 cilt kitap icermektedir.

69 - Hiperlink

Erisim Adresi:
http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&profile=ehost&defaultdb=hip

ICERIK:

Hiperlink tarafindan gelistirimis Turkge icerikli elektronik kitap veritabanidir ve "Tiirkiye'nin
llk Online Kiitiiphanesi'dir. 2012 yihnda EBSCOHost Uzerinden erisim saglanmaktadir.
Cesitli konular yayimlanmig 7785 popliler ve akademik TURKCE e-kitabi igermektedir.

70- OECD iLibrary
Erisim Adresi: http://www.oecd-ilibrary.org/
ICERIK:

OECD (Organisation for Economic Cooperation and Development), International Energy
Agency (IEA), Nuclear Energy Agency (NEA), OECD Development Centre, PISA
(Programme for International Student Assessment), and International Transport Forum (ITF)
kuruluglarindan 3.300 working papers,2900 ¢ok dili 6zet, 7700 e kitap,16000 tablo ve
grafik,25000 kitap béliumi ve makale igermektedir.

71-REFEREX ENGINEERING E-BOOK

Erigsim Adresi:
http://lwww.engineeringvillage2.org/controller/serviet/Controller? CID=ebookSearch&da
tabase=131072

ICERIK: Referex Engineerin E-Book Collections,Miihendislik alaninda Elektrik-
Elektronik,Kimya-Petrokimya ve Proses'leri,Materyal-Mekanik,Insaat-Cevre,Bilgi
Islem,Network gibi 6 ana alanda 2443 adet Tam Metin Danisma kaynagini kapsamaktadir.

72- ROYAL SOCIETY of CHEMISTRY E-Books

Erisim Adresi: http://www.rsc.org/publishing/ebooks/

ICERIK:RCS yayinevinin Kimya ve iligkili alt disiplinleri ile ilgili 1968-2009 yillarini kapsayan
863 adet Tam Metin elektronik kitabi erigsime agiimistir.

73-SAFARI EBOOK - IT AND BUSINESS COLLECTION

Erisim Adresi:
http://proquestcombo.safaribooksonline.com/?portal=proguestcombo&uicode=dokuz

ICERIK: Safari yayinevi'nin igletme ve IT konusundaki Tam Metin 12737 adet Tam
metin elektronik kitaba abone olunmustur.
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SAFARI Technical Books Online: 10.469 e kitap

SAFARI Business Books Online: 2268 € Kitap
74-SPRINGER E-BOOK COLLECTION

Erisim Adresi: http://www.springerlink.com/books/

ICERIK:Springer Yayinevi'nin 2005-2011 yili koleksiyonlarindan asagidaki
konulardaki 32000 elektronik kitabini icermektedir. Konu icerigi:
Architecture

BehavioralScience

Biomedical and Life Science

Business and Economics

Business and Economics (German Language)

Chemistry and Material Science

Computer Science

Computer Science & Engineering (German Language)

Earth and Environmental Science

Engineering

Humanities, Social Science & Law

Life Science, Chemistry (German Language)

Mathematics

Medicine

Medicine, Biomedicine (German Language)

Physics and Astronomy

ELEKTRONIK TEZLER

75-PROQUEST DIGITAL DISSERTATIONS — FULLTEXT

Erisim Adresi : http://www.umi.com/globalauto

ICERIK: 1861 den giiniimiize WEB iizerinden 1.7 milyondan fazla doktora ve master
tezlerini kapsar. Her yil 1000 den fazla yuksekokul ve Universitenin, 47.000 doktora tezi tam
metin olarak programa eklenmektedir. Abone oldugumuz Proquest Digital Dissertation’in
fulltext versiyonuyla 930.000 tezin PDF formatinda tam metnine ulagiimaktadir.

ELEKTRONIK DERGi KATALOGU

76-Serials Solutions / AMS

Serial Solutions 360 Search

Erigim Adresi: http://nj8bs2kt8z.search.serialssolutions.com/

ICERIK: Serials Solutions / AMS abone oldugumuz tiim veritabanlarindaki dergileri ve
kitaplari A dan Z’ ye listeleyen bir elektronik yayin katalogudur.

VERITABANLARI TOPLU TARAMA
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77-Summon Search

Erigim Adresi: http://deu.summon.serialssolutions.com/tu-TU/
ICERIK: Abone oldugumuz veritabanlarini tek bir ara yiizden taramaya imkan veren
indeks tarama motorudur

DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI AGIK ERISIM SISTEMI

78-MiTOS Kurumsal Arsiv ve Agik Erisim Sistemi
Erigsim Adresi: http://deu.mitosweb.com

ICERIK: Diinya'da bir cok uygulamasi bulunan "Open Access" calismalarina paralel
olarak Tirkiye'de de ANKOS kapsaminda "Ulusal Universitelerarasi Acik Erisim Projesi"
calismasi baslatiimistir. Nisan 2011 de Universitemiz de MITOS’ a katilmistir. 4.733.252
sayfa goruntilenmig, 3.911.220 kez ziyaret edilmig (tekil), 495.226 dosya indirilmigtir
31/01/2013 tarihi itibariyle). DEU MiTOS'da toplam 15.035 kayit mevcuttur.

MAKALELER
DEU dergilerinde yayimlanan tam metin erisilen makale sayisi 4125, hocalarimizin farkli
dergilerde yayimlanan makale sayilari 94; 17 konferans; 1 Monograf ve 4 kitap igcinde bolim
olmak Uzere genel toplam 4241 adet makale+diger dokiman tlrleri olarak sisteme dahil
edilmistir

T EZLER:

Universitemizde yapilan 10.794 yiiksek lisans/doktora tezinden 7.691 tanesi tam metin
olarak sisteme kaydedilmis ve 3103 tanesinin ise yalnizca kiinye bilgileri mevcut olup tam
metinleri beklenmektedir. Tezlerin eklenmesine devam edilmektedir. Tezlere sadece
Dokuz Eylil Universitesi IP kaydi olan bilgisayarlardan ulagilabilmektedir.

5.4.3 Laboratuar Olanaklari:

Universitemiz blinyesinde 6grencilerin ortak kullanimina sunulan bilgisayar ve
yabanci dil laboratuarlarinin yani sira fakdlte, yiksekokul ve enstitllerin kendi akademik
arastirmalari ve incelemelere ydnelik toplam 38.616 m? alani kapsayan 193 adet laboratuar

bulunmaktadir.

Ozel galisma moddllerinin yapilandirildigi bir laboratuar olarak Tirkiye'de ilk 6rnek
olan Tip Fakiltesi aragtirma laboratuarlari (ARLAB I-Il) ve Ogrenme Kaynaklari merkezi;
Torball Meslek YUksekokulu’ndaki TSE Taseron Laboratuar belgeli Kaya Mekanigi ve Zemin
mekanigi Laboratuarlari; Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Yilksekokulu'ndaki Yurime ve
Denge Analiz Laboratuarlari ile Protez-Ortez Atdlyesi, Mihendislik Fakdltesi'ndeki izmir ve

cevresinin zemin etutlerinin gergeklestirildigi Zemin Mekanigi Laboratuarlar’nin yani sira
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Gemoloji, Metalografi, Yapay Zeka, Hava Kirliligi Olgiimii, Motor ve Tasit Teknigi vb. farkli
pek cok alanda Universite disinda kisi ve kurumlara da hizmet veren arastirma laboratuarlari

ulkemizde referans g0sterilebilecek laboratuarlar arasinda yer almaktadir.

5.4.4 Toplanti Salonlari:

Universitemizde hemen her birimin kendisine ait kiigik ve orta kapasiteli toplanti
salonlarinin yani sira ulusal ve uluslararasi duzeyde bilimsel ve kuilturel etkinliklerin

gerceklestirilebilecegi 6zelliklere sahip toplanti salonlari mevcuttur.

5.4.5 Barinma Hizmetleri / Yurt Olanaklari:

Buca Kiz Ogrenci Yurdu, Buca Egitim Fakiiltesi KampUsti igerisinde yer almaktadir. 4
kisilik ve 2 kisilik odalar olmak Uzere toplam 504 yatak kapasitesi ile kiz 6grencilerin barinma
intiyacini karsilamaktadir.

Universitemiz Buca Egitim Fakiiltesi Yerleskesi iginde, 2 bloktan olugan, 504 yatak
kapasitesi, 2 ve 4 Kkigilik odalari ile Universitemiz kiz 6grencilerine 27 yildir hizmet
sunmaktadir.

Her ki blokta, her katta &grencilerin, kablosuz internet baglantisi
saglayabilecekleri ¢alisma odalari, ortak kullanima sunulmus olan tuvalet ve banyolar, Gtl
odalari, bilgisayar laboratuarlari ve televizyon odalari mevcuttur.

Ogrencilerimiz, yemek masalari, sandalyeler, her oda igin ayri erzak dolaplari,
buzdolaplari, elektrikli firin ve ocaklarin bulundugu stidyo mutfaklarda 24 saat boyunca
kendi yemeklerini hazirlama olanagina sahiptir. Ayrica Yurdumuzda 6grencilerimizin alis
veriglerini yapabilecekleri A blokta kantin ve B blokta market bulunmaktadir. Yurdumuzun
yaninda, Baskanligimiza bagli olarak 6gle ve aksam yemegi hizmeti sunulan yemekhanemiz

mevcuttur. Yurdumuzda bulunan ¢gamasirhanemizde ¢amasir yikama hizmeti verilmektedir.

DEU Ogrenci Yurdu
Bagkanligimiza badli olarak hizmet veren yurt iginde tium oda tiplerimizde banyo ve
tuvalet mevcuttur. Odalarimizin hepsinde sinirsiz kablosuz internet baglantisi ve telefon

vardir. Bunlarin diginda mutfak, Ut odalari ile 6grencilerimizin faydalandiklari camasir
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yikama birimleri ortak kullanim alanlarini olusturmaktadir. Ogrencilerimizin egitim amagli

kullanabilecekleri “Kutiphane”, “Bilgisayar OdasI” ve “Proje Cizim Odalari” bulunmaktadir.

Yiritiilen Projeler

Kampiisten Yasama: Projenin amaci 6grencinin Universite o6gretimini;
bireysel, sosyal gelisim ve deger Uretme olgulariyla kurgulanmasina katkida bulunmak.

Proje Senligi:Universitemiz dgrencilerinde, takim calismasi duyarliligini
pekistirmek, sosyal hizmet alaniyla ilgili bilgilendirme saglanarak, proje hazirlama becerileri
kazandirmak.

Universitende Senin De Bir Dikili Agacin Olsun: Sosyal Hizmetler Birimi
tarafindan ydritalen bu proje ile Universitemiz personeli ve Ogrencilerinde aidiyet
duygusunun pekistiriimesi ve yesil dokunun artirilmasi amaglanmaktadir.

Hayata Baglan: Bu proje ile Universitemiz 6grencilerinde madde bagimhhgi ile
ilgili farkindahgi artirmak amaclanmistir.

2012 yih faaliyet donemi icinde yerine getirilen hizmetler sunlardir:

e il Emniyet Miudirligirne bagh Trafik Denetleme Sube Midirliigii ile proje ortaklig
kapsaminda belirlenecek ilkdgretim okullarinda, trafik konusunda farkindalik
yaratmak amaciyla editimler verilmesi hedeflenen, “Eylil Trafikte Projesi” alt yapi

c¢alismalari tamamlanmistir.

B. Oziirlii Ogrenci Birimi

Baskanhgimiza bagl bulunan Ozirlii Ogrenci Birimi'nin amaci; Universitemizdeki
engelli 6grencilerimizin 6grenimleri, kampUs ve yurt yasamlar sirasinda engelleri nedeniyle
karsilasacaklari zorluklari en aza indirmek ve engellerin ortadan kaldiriimasinda ilgili taraflar
arasinda igbirligi saglamaktir. Birim; engelli 6grenciler, 6gretim elemanlari ve personele de
esit erisim hakki ve destek verebilmek i¢in imkanlar yaratmayl kendine amag¢ olarak
belirlemigtir ve Universitede engellilik konusunda farkindaldi artirabilmek icin ugras

vermektedir.

Herhangi bir saglik sorunu (gbézle gérinen veya gérinmeyen) bir égrencinin
Dokuz Eylil Universitesi'ndeki akademik veya sosyal yasantisini engelliyor ise bu durum

“‘engel” olarak tanimlanmaktadir. Karsilagsabilecegimiz engel gruplari sunlardir.
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e Gorme Engelliler

o Fiziksel Engelliler

o Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Bozuklugu (DEHB)
e Ogrenme Guglikleri

o Psikiyatrik/Psikolojik Sorunlar

¢ Konusma ve Dil Sorunlari

e isitme Engelliler ve Sagirlik

e Travmatik Beyin Hasarlari

e Diger Engel Gruplari (kronik hastaliklar gibi)

Engelini, Ozirlli Ogrenci Birimi'ne bildirip tespit ettirmek veya ettirmemek
égrencinin kararidir. Engelli 6grencimiz, Engelli Ogrenciler Birimine bagvurmak istediginde;
kayit doneminde web Uzerinde yayinlanan online anketi doldurarak ya da birimimize mail
veya telefon yoluyla ulasarak engeline dair raporlarini beyan etmek suretiyle bilgilerini
paylasabilir.

Engelli 6grencilere verilen destekler;
1. Kampus fiziksel alanlarinin iyilestiriimesi ¢alismalari
e Binalarin asansér, merdiven, rampa ve tuvaletlerinde iyilestirme calismalari
e Yemekhanelere erigimin iyilestiriimesi
e Dis mekénlarda kaldirim ve yol iyilestirme ¢alismalari
o Kdltirel faaliyet alanlarinin erigilebilirligini iyilestirme ¢alismalari
2. Ogrenme kaynaklarinin iyilestirilmesi galismalari
e Ogretim Uye ve yardimcilarinin engelli 6grenciler ile ilgili bilgilendirilmesi
e Siniflarin erigilebilirligini iyilestirme
e Kutiphanede gorme engelli 6grencilere yonelik bilgisayarlarin alinmasi

e Gorme engelli o6grenciler igin okuma kaynaklari temini (6zel kitiphane ile

isbirligi, sesli materyal hazirliklari)
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Brail yazicilarinin ve ekran okuyucu programlarin satin alma islemleri tamamlanmis

olup; sistem kurulumu gerceklesmis ve uygulamaya gecilmigtir.
3. Sinav olanaklarinin iyilestirilmesi calismalari
Ogretim iye ve yardimcilarinin engelli 6grenciler ile ilgili bilgilendirimesi
Sinavlarda engelli 6grencilere 6zel ek sure taninmasi
Bilgisayar tabanl sinavlar ile ilgili hazirlik (ekran klavyesi)
4. Barinma olanaklarinin iyilestiriimesi calismalari

Yurtlarda engelli 6drencilere uygun oda, calisma ve yasam alanlar ile ilgili

tasarimlarin saglanmasi

Yurt binalarina erisilebilirligi artirma (rampa yapimi, ¢evre diizeni)

5. Ulasim olanaklarinin iyilestirilmesi calismalari

Yurt-kampUs arasli ulasim icin ¢alismalar

Belediye otobiis rotasi icin izmir Bliyliksehir Belediyesi ile temas

Rektorllk araglarindan yararlanma galismalari
6. Psikolojik Rehberlik Danigsmanlik

Gerekli durumlarda engelli 6grencilere psikolojik destek igin ilgili sube ile gorusulmesi.
7. Universitenin tanitimi ¢calismalari

Universiteye yerlesim 6ncesi ve kayit sirasinda Universitenin tanitiimasi

Engelli Personele Yonelik Calismalar

Dokuz Eylil Universitesi’'nde galisan engelli personel veya personelin engelli yakinlari

ile ilgili hizmetler icin gereksinim belirleme galismasi

Engelli personelin hastane, sosyal tesislerden vyararlanma olanaklarinin

gOzden gegirilmesi.

Engelli Ogrencilere Destek icin Programlar ve Projeler

Ogrenci Topluluklarinin kurulmasi ¢alismalarina destek

Tum 6grencilere yonelik engellilikle ilgili farkindalik egitimleri

91/198

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi izmir- 2013



P 2012 Yili idare Faaliyet Raporu

Birimin ¢alismalarina engelli dgrencilerin katiliminin saglanmasi

Oziirlii Ogrenciler Birimi'nin Engelli Ogrenciye Destek Prosediirii

e Ogrencinin géniillli bagvurusu

e Ogrenciye dzel gériisme igin zaman planlamasi

o Gorusmelerin birebir yapilmasi ve mahremiyetin korunmasi
o Gorusme basgliklarinin tarih ve sonuca gore kaydedilmesi

e Co6zUm icin 6grenciye 6neriler sunma veya gerekli gérismelerin yapilarak bir sonraki

gorusmede bilgi aktarimi
e Ogrenci iletisim bilgilerinin kaydedilmesi
e Bir sonraki gérismenin zaman planlamasi

2012 vili faaliyet donemi icinde yerine getirilen hizmetler sunlardir:

o Daire Bagkanlgimiz web sayfasinda Birimimiz calismalarina yer verilen bir bolim

olusturulmustur.

Yasal haklari ve birim ¢alismalari hakkinda bilgi vermek Uzere bilgilendirme giinleri
organize edilmistir. Yeni ve eski 6grencilerimiz ile biraraya gelerek, talepleri, sorunlari ve

¢6zum yollari tzerine gorusmeler yapiimistir:

* Miuhensilik Fakultesi, Mimarlik Fakdltesi ve isletme Fakdltesi ogrencilerinin katilimi

amaciyla Miihendislik Fakiiltesi Konferans Salonu'nda,

* ktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, Adalet Meslek Yiksekokulu ve Hukuk Fakiiltesi
dgrencilerinin katilimi amaciyla /IBF Mavi Salonda,

* Buca Egitim Fakdiltesi ve izmir Meslek Yiiksekokulu dgrencilerinin katimi amaciyla

Buca Egitim Fakliltesi Konferans Salonu'nda,

* Fen Fakilltesi, Edebiyat Fakiltesi ve Denizcilik Fakultesi 6grencilerinin katiiminin

amaciyla Fen Fakliltesi Konferans Salonu'nda,

* Tip Fakultesi, Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Yuksekokulu, Hemgirelik
Yuksekokulu, Saglik Hizmetleri Meslek Ylksekokulu, Glzel Sanatlar Fakiltesi ve
Konservatuar dgrencilerinin katiimi amaciyla Tip Fakiiltesi Konferans Salonu'nda olmak

Uzere 5 organizasyon gerceklestirilmistir.
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Baglica ele alinan konular asagida belirtilmistir:
o Sinav uygulamalarinda ek sure konusunda yasanan sorunlar,
o Tinaztepe Merkez Kitiphane’ye giriglerde yasanan guglukler,
o Sosyal aktivitelerin yetersizligi,
o Burs talepleri,
o Gobrme engelli 6gurencilere siniflarda 6n siralarda éncelik taninmasi,

o Farkli/alternatif sinav metotlarinin uygulamaya alinmasi ve asistan desteginin

saglanmasi,

o Gorme engelli 6grenciler icin kutiphanede sesli kitap ve yazili kaynaklarin

oldugu bir alanin olusturulmasi,
o Akademik personele yonelik bilgilendirme seminerleri organize edilmesi,

o Tinaztepe Merkez Kiitiiphane ve Buca Egitim Fakiiltesi i¢cin alimi planlanan okuma

Unitesi yazillm ve donanim satin alma sureci tamamlanmistir.
5.4.7 Burs Olanaklar:

Yemek Bursu; Maddi olanaklari yetersiz 6grenciler ile basarili olan &égrenciler yemek
bursundan yararlanabilmektedir. Ozellikle 6rgiin egitim dgrencilerinin yararlandi§i yemek
bursu Saglik, Kultir ve Spor Dairesi Bagkanhgrna bagh olan yemekhanelerden

yararlandirilarak verilmektedir.

5.4.8 Beslenme Hizmetleri:

SKS Daire Bagkanlhdina baglh mutfaklar; Rektorlik, Tinaztepe Merkez, Tip Fakiiltesi,
llahiyat Fakiiltesi, iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesinde bulunmaktadir. 2010 yili Eylil ayi
icinde Buca Egitim Fakdltesi Ogrenci Yemekhanesi yikilarak yeni bastan insa edilmis, ic ve
dig yuzeyleri yenilenmis ve cevre duzenlemesi yapilmigtir. KonveyOr sistemi devreye
alinarak porselen tabakla yemek hizmeti veriimeye baslanmistir. Tip Fakdltesi Dekanlik
binasinin alt katinda bulunan égrenci kantininin bir bélimi yemekhane olarak dizenlenmis

ve hizmete girmistir. Bunun yani sira Tip Fakiltesi Ogrenci Yemekhanesinde 6gle yemegi
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verilmekte olup, Tip Fakiltesi’nde ikinci 6gretim olmamasina ragmen gelen talep Uzerine, 1
Kasim 2010 tarihi itibariyle aksam yemegi de veriimeye baslanmistir. Ayrica, é3drenci

kantininin aksam gec¢ saate kadar acik tutularak hizmet verilmesi saglanmistir.

Tinaztepe Sosyal Tesisi icinde yer alan Ogrenci Yemekhanesinde yemek dagitimi
sirasinda olusan yogunluk nedeniyle ikinci konveyor devreye alinarak 6gle saatlerinde
olusan kuyruklar ortadan kaldirilmistir. Universitemizde, 2009 yili Aralik ayi itibari ile kendi
mutfaklarimizda kendi personelimiz tarafindan hazirlanip sunulan yemegimizden gunluk
ortalama yemek yiyen Kkisi sayisi 3.576 iken, 2010 yili Aralik ayi itibari ile gunlik ortalama
yemek yiyen kisi sayisi 7.000’e ulasmistir. Universitemiz icerisinde tabldot 6gle ve aksam
yemegi ile kahvalti hizmetinin yani sira sosyal tesisleri ile tniversitemiz mensuplarina farkli
hizmetler sunulmaktadir. Yemek mendlleri; diyet uzmanlarimiz gézetiminde usta ascilarimiz
tarafindan hazirlanmakta ve hizmete sunulmaktadir

e Mevcut kullanilan DE-KART sistemi uygulamasinin 2010-2011 akademik yili icinde
sonlandiriimigtir. Universitemiz yemekhanelerinde “Akilli Kart” uygulamasina gegis
sureci;

e 04 Temmuz 2011 Rektorlik Yemekhanesi

e 01Agustos 2011  [IBF Ogrenci ve Personel Yemekhanesi

e 22 Agustos 2011 Tinaztepe Merkez Yemekhane

Buca Egitim Fakultesi Yemekhanesi
DEU Ogrenci Yurdu Yemekhanesi olmak (zere yuritilmis olup; 2011 yili Aralik ayi
itibariyle Universitemiz Akilli Kart Sisteminin bulundugu tim yemekhanelerimizde yemek
hizmetinin Akilli Kart araciligi ile sunulmasi streci tamamlanmistir.

2012 yilinda, yemek listeleri ile mend g¢alismalarinda kalite arttiriimis olup; memnuniyet
belirten geri bildirimler olmustur. 2012 yilina iliskin ¢alismalar kapsaminda menlye yeni
suruplu tathilar, cesitli sebzeler ile bol miktarda balik cesitleri dahil edilmistir. Bunun

sonucunda gunlik yemek yiyen kisi sayisi 2012 yil itibariyle 8.000’e ulasmistir.

Eylil Kosk
Baskanligimiza bagli olarak dgrenciler dahil tiim Giniversite mensuplarina acik olan ingiliz bir
aileden kalan Eylil Késk, Buca Dokuzgesmeler iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi icinde
Yabanci Diller Yiksek Okulu’nun bitisiginde hizmet veren sosyal tesislerimizden biridir. Buca
Hasanaga Parkina yakinhidi ile bilinen binanin zemin ve birinci katindaki her oda, izmir'in

tarihini sembolize eden isimlerle adlandiriimis ve dizenlenmistir. Zemin katta Lorissa, Dydim,
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Afrodisias, 1.katta Miletos, Ephesos, Metropolis ve Symrna profesyonel as¢l ve servis
elemanlarinin sunumu ile huzurlu bir ortamda yemek yeme ve dostlarinizla sohbet imkani
saglar.

Eylil Cafe

Dokuz Eylil Universitesi Rektérligii bahgesi igerisinde bulunan Eyliil Cafe bistro

mendsuU ile dedisik lezzetlerle hizmet vermektedir.

Eylil Gati Restoran

Universitemizin tim mensuplarina sade ve dinlendirici bir ortamda Kordonun nefis
deniz manzarasi eslijinde 6gle ve aksam yemegi ile hizmet verilmektedir. Blylk salon,
kiiglk salon ve terastan olusan bolumleri alakart agirlikh olarak faaliyet gostermekte, bununla

birlikte grup yemekleri ile Universitemizin cesitli etkinliklerinde hizmet vermektedir.

5.4.9 Kiiltur, Sanat, Spor Etkinlikleri ve Senlikler

Universitemiz égrencilerinin bos zamanlarini sosyal, killtiirel ve sanatsal faaliyetlerle
degerlendirmelerine ve ayni zamanda bilgi-beceri sahibi olmalarina yardimci olmak,
odrencilerimizin dinlenme, eglenme ve Uretme aligkanhgi kazanmalarini saglamak, guzel
sanatlarla ilgili faaliyetlere katilmalarina ve izleyebilmelerine olanak saglamak amaciyla
calismalar sUrdUriimektedir.  Universitemiz bahar senlikleri kapsaminda sergiler, film
gOsterimleri, amatdr grup konserleri, tiyatrolar, Gnla kisilerin katildigi soylesiler ve konserler,
gosteriler, halk danslari ile defileler 06zel sektorin destekledigi organizasyonlar

gerceklestirilmistir.

5.4.10 Ogrenci Topluluklari:

Fakllte ve yuksekokullarimizda faaliyet gdsteren, 6grencilerimizin kurmus oldugu
topluluklar ve kultpler tarafindan yil boyunca sosyal, kdiltirel ve sanatsal etkinlikler

duzenlenmektedir.

Kaltur, sanat ve spor ile ilgilenen 6grencilerimiz daha énceden kurulmus topluluklara
basvuracaklar gibi, kendi ilgi alanlari ile sekillenecek olan yeni topluluk ve kullpler kurmalari
icin de olanaklar saglamaktadir. S6z konusu bu topluluk ve kulliplerin birim bazinda ve

etkinliklerinin yer aldigi tablo asagida gosterilmistir.
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6. Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi

2547 sayil Yuksekdgretim Kanununun 13, 14 ve 15 inci maddelerinde Universitenin
Yénetim organlari; Rektdr, Senato ve Universite Yonetim Kurulu olarak belirlenmis olup,
Rektére yardimci olmak lzere Universitenin aylikli profesorleri arasindan atanan t¢ Rektor
Yardimcisi ile idari birimlerin bagh bulundugu Genel Sekreterlik de yénetim kadrosu iginde

yer almaktadir.
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Universite yonetim kademesi iginde yer alan Rektor, Rektor Yardimcilari ve Genel
Sekreterin nitelikleri ve atama usulleri 2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 13 ve 52 inci

maddeleri ile dizenlenmisgtir.
Buna gore:

Rektor; Universite 6gretim lyelerince secilecek profesdr unvanina sahip adaylar

arasindan, 4 yillik sire igin Cumhurbaskani tarafindan,

Rektor Yardimcilan; Universitenin aylikli profesérleri arasindan, 5 yillik siire igin

Rektor tarafindan,

Genel Sekreter; lisans diplomasina sahip kisiler arasindan, ydnetim kurulunun

gOrust alinarak Rektor tarafindan atanmaktadir.

Tirk kamu mali sisteminde reform saglayan 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol
Kanunu ile olusturulan yeni mali sistemde, merkeziyetgi bir yapilanmadan vazgecilerek butce
ve mali kontrol ile ilgili yetkinin kamu kurumlarina devredilmesi 6ngorulmustir. Butge Daire
Baskanliklari ile Arastirma, Planlama ve Koordinasyon Daire Baskanliklari kapatiimis ve her
iki dairenin gorev ve sorumluluklari ile mali yoénetim reformunun tanimladigi yeni goérevleri
yerine getirmek Uzere kamu kurum ve kuruluslarinin bunyesinde Strateji Gelistirme
Bagkanlik/Daire Bagkanhk/MudurlUkleri kurulmus ve kanun ile 6éngoérilen mali yonetim ve

kontrol sisteminin idari yapilanmasi tesis edilmigtir.

Kamu mali sistemi agisindan reform niteliginde olan 5018 sayili Kanun ile mali

sisteme kazandirilan yeni aktorler, tanimlar ve suregler ise asagida kisaca yer almaktadir.

Ust Yénetici Bakanliklarda mistesar, diger kamu idarelerinde en (st yonetici, il 6zel
idarelerinde vali ve belediyelerde belediye bagkani, Universitelerde ise rektérin st yonetici
oldugu belirtiimistir. Ust yoneticilerin, idarelerinin stratejik planlarinin ve biitgelerinin kalkinma
planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet
gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli gekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kotuye kullaniminin
Onlenmesinden sorumlu tutulmustur. Mali yonetim ve kontrol sisteminin igleyisinin
gOzetilmesi, izlenmesi ve bu Kanunda belirtlen gorev ve sorumluluklarin yerine
getirimesinden Bakana; mahalli idarelerde ise meclislerine karsi sorumlu oldugu ile Ust
yoneticilerin, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢

denetgiler araciligiyla yerine getirecekleri dizenlenmigtir.
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Mali Kontrol ifadesi ile anlatiimak istenen uluslararasi kamu mali sistemine uygun
olarak 5018 sayili Kanun ile tanimlanmis olup, anilan tanim geregince mali kontrol; kamu
kaynaklarinin belirlenmis amaglar dogrultusunda, ilgili mevzuatla belirlenen kurallara uygun,
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini saglamak icin olusturulan kontrol sistemi
ile kurumsal yapi, yontem ve suregleri ifade etmektedir. Mali yonetim ve kontrol sistemlerinin
kamu kurum ve kuruluslari dizeyinde idari yapilanmasina bakildijinda ise harcama birimleri,
Strateji Geligtirme Daire Baskanligi (mali hizmetler birimi) ve bu birimce saglanan muhasebe
ve 6n mali kontrol hizmetleri ile i¢c denetimden olustugu gorulmektedir. Mali kontrol sistemine
ait resmi daha net goérebilmek icin harcama birimi ve harcama yetkilisi, gergeklestirme
gorevlisi, ic denetim ve dis denetim mekanizmasi 6n mali kontrol gibi slrecler ile bu

sureclerin olusumuna katkisi bulunanlarin da ayrica belirtiimesi gerekmektedir.

Harcama Birimi bitceyle 6denek tahsis edilen her bir birim olarak tanimlamakta ve
bu birimin en Ust ydneticisinin ise harcama yetkilisi oldugu 5018 sayili Kanun ve ikincil
mevzuat ile diuzenlenmektedir. Harcama yetkililerinin gorev, yetki ve sorumluluklar ile
harcama yetkisinin devrine iliskin usul ve esaslar Maliye Bakanligi tarafindan tespit edildigi
sekilde Dokuz Eyliil Universitesinde tanimlanmis ve 2006 yili basindan itibaren uygulamaya

konulmustur.

5018 sayili Kanun ve ikincil mevzuatta dizenlendigi Uzere, butcelerden harcama
yapilabilmesinin ancak her birimin Harcama vyetkilisinin harcama talimati vermesiyle
muimkin oldugu ve harcama talimatlarinda hizmet gerekgesi, yapilacak isin konusu ve tutari,
suresi, kullanilabilir 6denegi, gerceklestirme usull ile gergeklestirmeyle gorevli olanlara iligkin
bilgiler yer almasi gerektigi duzenlenmistir. Harcama yetkilisi harcama talimatlarinin butce
ilke ve esaslarina, kanun, tizik ve yénetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan,
O6deneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasindan ve bu Kanun c¢ergevesinde
yapmalari gereken diger islemlerden sorumlu kihnmistir. “Harcama Yetkilisi” gorevi 5018
sayili Kanunla bu gorevi yuritmekle gorevlendirilen yetkililerce, “Gercgeklestirme Gorevlisi”

gobrevi ise Harcama Yetkilileri tarafindan belirlenen gorevlilerce yurutilmektedir.

Harcamalara iligkin usul ve esaslar, 10.12.2003 tarih 5018 Sayili “Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunun 33 uUncu maddesi hukumlerine dayanilarak Maliye
Bakanhgrnca hazirlanan “Merkezi YOnetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi® ile
duzenlenmistir.

Harcama oncesi kontroller ve i¢ kontrol esaslari ise, 5018 sayili Kanuna dayanilarak

cikarilan, “i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik”
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hiikiimleri uyarinca ve yénetim sorumlulugu gergevesinde ve Dokuz Eylil Universitesi i¢
Kontrol ve On Mali Kontrol Akis Semasi ile On Mali Kontrol Yénergesi gergevesinde her yil
Ust ydneticiden alinan onayla tespit edilen limitler dahilinde gergeklestirimekte olup, limit
Uzeri taahhlt ve s6zlesmeler ile ddeme emirleri 6n mali kontrole tabi tutulmaktadir. Limit
altinda yer alan tum so6zlegsme, harcamalar ve taahhutler ise 6n mali kontrol gibi bir kontrol
mekanizmasina tabi olmakla birlikte 6deme emri belgesi ve eklerinde ortaya ¢ikan hata ve
noksanliklar dizeltimek Uzere tutanakla yada st yazi ile ilgili harcama birimine iade

edilmektedir.

ic kontrol sisteminin olusturuimasi ve én mali kontrole iliskin is ve islemlerin
usullerinin belirlenmesi amaciyla Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanlginca
hazirlanan, “Dokuz Eylil Universitesi On Mali Kontrol islemleri Yonergesi”, “Dokuz Eyliil
Universitesi Mali islemler Siire¢c Akis Semas!” ile 6n mali kontrole tabi tutulacak mali karar ve
islemleri belirleyen Yénerge Rektorlik Makami Onayi ile uygulamaya konulmustur. Ayrica ic
kontrol sisteminin olusturuimasi amaciyla i¢ Kontrol Eylem Plani hazirlanmis ve uygulanmak

Uzere calismalar surdurdlmektedir.

Kurumsal kiltiriin  yayginlastirilabiimesi amaciyla, Universitemiz dgrencileri ve
calisanlarinin alinan kararlara katimini saglamak tzere seffaf ve hesap verebilir bir yonetim
anlayisini hayata gecirmis bulunmaktayiz. Ayrica, yénetime iligkin kararlar ile Universitemiz
hakkindaki gelismeler konusunda ust yonetim tarafindan c¢alisanlara ydnelik dizenli
akademik, idari ve mali konularda bilgilendirme toplantilari yapilmak suretiyle yonetimsel
seffafiin temini ile devamlihdinin saglanmasini kurumsal deger olarak igsellestirmis

bulunmaktayiz.

ic denetim, kamu idaresinin calismalarina deger katmak ve gelistirmek igin
kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina goére yonetilip ydnetiimedigini
degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel glivence saglama ve
danigsmanlik faaliyeti oldugu anilan Kanun ile tanimlanmis olup, i¢ denetimin st yonetici

tarafindan atanan i¢ denetgiler tarafindan yapilacagi belirtilmigtir.

Bu kapsamda, i¢ denetim sistemine iligkin olarak “i¢ denetim Koordinasyon Kurulunun
Caligma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik” ve “ig Denetgi Adaylari Belirleme, Egitim ve
Sertifika Yonetmeligi® ile “i¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik”
cikaniimigtir. Diger taraftan 5436 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi

Kanun ve Kanun Hukmuinde Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanunla i¢
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denet¢i kadrolari ihdas edilmis ve i¢ denetgilerin 6zlik haklarina iliskin dizenlemeler

yapilmigtir.

5018 Sayili Kanunun gegici 5 inci maddesinde i¢ Denetci olarak atananlarin,
Kanunun 06ngérdigl sistemin uygulanmasina ydnelik editime tabi tutulacaklari hikme
baglanmis, i¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmeligin gegici 1 inci
maddesinde ise i¢ denetcgilige atananlarin Kurul Koordinatérliginde ve belirlenecek

tarihlerde Maliye Bakanliginca Gg ay egitime tabi tutulacaklari dngorilmastar.

Maliye Bakanliginca Ankara’'da, iki bélim halinde 07 Mayis 2007 tarihinde baslatilan
s6z konusu egitimlere i¢ Denetcilerimizin katilimi saglanmis olup, su an ikinci bdlim
egitimleri devam etmektedir. i¢c Denetgilerin egitimlerinin tamamlanmasindan sonra faaliyete
gecirilecek olan “i¢ Denetim Birimi”, 5018 Sayili Kanunun 64 tncli maddesinde belirtilen
gorevleri yerine getirecek olup, bu dénemde Kalite Yoénetim Sistemi acgisindan goérev

tanimlari ve is akislari yapilacaktir.

Dis denetim ise hesap verme sorumlulugu cercevesinde, ydnetimin mali faaliyet,
karar ve islemlerinin; kanunlara, kurumsal amag, hedef ve planlara uygunluk ydninden

incelenmesi ve sonuglarinin Turkiye Buayuk Millet Meclisine raporlanmasi olarak belirtilmigtir.

5018 sayili Kanun ve Sayistay Kanunu gergevesinde Universitemizde i¢ denetim; tst
yonetici tarafindan atanan i¢ Denetgiler, dis denetim ise Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi adina

Sayistay Baskanh@i tarafindan gergeklestiriimektedir.

Universitemiz 4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve 4735 sayili Kamu ihale Sdzlesmeleri
Kanununa tabi olup, harcama birimleri tarafindan yapilan ve dodrudan temin limitini agan tim
satin almalar Universite harcama birimleri biinyesinde olusturulan ihale Komisyonlari
marifetiyle gergeklestirimektedir. Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu ile getirilen yeni
diizenlemeleri Universitemiz blnyesinde daha hizli ve etkili bir sekilde hayata gecirmek ve
iletisimi arttirmak amaciyla bir e-posta kurulmasi uygun gérilmistir. Bu amagla Universite
Ust Yénetimi, Daire Bagkanlari ve Harcama Yetkilileri ile gerceklestirme gorevlileri arasinda
kurulan stratejil@deu.edu.tr e-posta grubu bilgilendirme faaliyetini strdirmektedir. Anilan
haberlesmel/iletisim agdi vasitasiyla mali yénetim ve kontrol anlaminda yapilan dizenlemeler
Strateji Gelistirme Daire Bagkanlii tarafindan ilgililere dizenli olarak ve seri bigcimde
iletilerek, zamandan tasarruf saglanmakta ve mali degisim surecine uyumlastirma etkin

bicimde gergeklestiriimektedir.
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II- AMAC VE HEDEFLER

A-idarenin Amag ve Hedefleri

Universiteler bireylerin farkli disiplinlere gére bilgi ve beceri kazandirilarak egitildigi,

odak noktasi olan bilimsel arastirma ve calismalari yoluyla toplumun gelisimine katkida
bulundugu 6grenim ve arastirma kurumlaridir.

Universitelerin (i¢ temel gdrevi vardir. Bunlardan ilki; arastiran, sorgulayan,

karsilastigi sorunlara ¢ozum getirebilmek igcin konuya nasil yaklasacagini ve arastiracagini
bilen, 6grenmeyi 6grenmis bireyler yetistirmektir.

ikinci gorevi; insanligin gelisimine 1sik tutacak calisma ve arastirmalari yaparak
bilimin gelismesindeki odak noktasini olusturmaktir.
Uglincii gérevi ise bilim, sanat, sosyal-kiltir, spor ve ekonomi alanlarindaki
faaliyetleriyle topluma hizmet etmektir.

Universiteler toplumlarin ilerlemesinde liderlik rolinii Ustlenirler. Ulkelerin rekabet
avantajl yaratmada temel kurumlaridirlar. Bilimsel, teknolojik, tibbi ilerlemeler Universitelerin
icinde dogmustur. Universite, insanlik igin bilginin gelistigi kurumsal bir ortamdir.

Temel amag, egitim ve arastirma ile dinyayi daha yasanabilir bir yer yapmaktir. Bu,
dinya ile bitlnleserek gergeklestirilebilir. Arastirma ve egditim i¢ icedir. Bir taraftan egitim
verilirken, diger taraftan evrensel anlamda arastirmalar yapiimahdir.

Gelecek kusaklarin liderlerini yetistirmenin yani sira, insanliga hizmet edecek bilginin

gelistirimesi gereklidir. Universiteler fildisi kuleleri olmak yerine toplumla bitinlesme
gelenegini ustlenmelidirler.

Universitelerin varlik nedenlerinden biri bilimi ilerletmek, bilgiyi dinya problemlerine
¢6zum bulacak sekilde igleyerek insanligin topyekin gelisimine katkida bulunmaktir.

Bu geregin farkindali§i ile Dokuz Eylil Universitesi “insanligin Gelisimine Yoénelik

Katma Degeri Yiksek Urin ve Hizmet Yaratmay!” stratejik amaglarindan biri olarak

benimsemistir. Bu amag, Universitemizin kaynak ve imkanlari dikkate alinarak belirlenen alt
amaglar ve hedefleri ile gergeklestiriimeyi 6n gérmustdr.
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Bilgiye dayali toplum geligtirme ve uygulamalarinin tim yonleri, insanhgin gelisimini
amaclayan surdirulebilir kalkinma felsefesinin  tum deger, ilke ve uygulamalari ile
batinlestiriimelidir.

Bunun igin Universitemiz, mevcut ve gelecekteki gereksinimleri dikkate alarak tim
disiplinlerde temel ve uygulamall arastirmalarin 6nemi ile temel arastirma ve bilginin
uygulanmasi arasindaki sinerjiyi vurgulayacaktir. Ulusal ve uluslararasi dizeyde
arastirmacilar arasindaki isbirligini destekleyerek ¢ok disiplinli ve disiplinlerarasi arastirmalari

ve projeleri tesvik edecektir.

Uretilen bilginin degisimi ve yayilmasini saglamak Uzere sonuglarin sunumu ve
yayinlanmasini saglayacak, uygun olmasi durumunda ticarilestiriimesi igin gereken ortami
olusturacaktir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler:
Universitemiz Stratejik Planinda yer alan orta ve uzun vadeli amag ve hedeflerden
temel politika ve dncelikler; hikimet politikalari, orta vadeli program, orta vadeli mali plan ve

bitce imkanlari géz 6nlinde alinarak su sekilde belirlenmistir.
1- insanhigin gelisimine yonelik katma degeri yiiksek Uriin ve hizmet tiretmek.

Aragtirma ve proje gelistirmeye yonelik stratejik ortaklari artirma hedefi kapsaminda

yurt digi Universitelerle ortak arastirma ve projelere donik igbirligi artirilacaktir.

2- Ogrencilerimizi insanh@in gelisimine katkida bulunacak nitelikte cagdas degerlerle

yetistirecek bir egitim ve 6gretim sistemi olusturmak.
3- Ulusal ve Uluslararasi taninmighgi ve igbirligini artirmak.

Yurtdisi egitim kurumlari ile olan ikili anlagmalarla 6grenci ve 6gretim Uyesi degisim
sayisi artirilacaktir.
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lll- FAALIYETLERE iLiSKIN BILGiI VE DEGERLENDIRMELER

A-MALI BILGILER

1. Biitce Uygulama Sonuglari

A) Biitge Giderleri:
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EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE YILLAR iTiBARIYLE
GERCEKLESME ORANLARI (%)
250% -
200% 7 179,73%
150% -
113,70% 110,35%L15,49%
g0 g5y, 10228% g 50,1 0200% 17.22%
3,97%
100% -
64,39%
50% -
0% T T T T T
01—‘PERSO!\!EL 02 - SOSYAL GUVENLIK 03 - MAL VE HiZMET 05 - CARI TRANSFERLER OBiSERMA‘YE TOPLAM
GIDERLERI KURUMLAR\N:A AALIM ) GIDERLERI
DE\(LET PR\M\ GIDERLERI
GIDERLERI
w2011 2012
EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE 2012 YILI GIiDERLERININ
TOPLAM GiDER GERGEKLESMELERI iCINDEKi PAYLARI
06- SERMAVYE GIDERLERI
55.219.731
05 - CARI TRANSFERLER 15%

03- MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI
72.223.385

19%

5.711.509
1% .

07 - SERMAYE TRANSFERLERI

0

0%

/

01- PERSONEL GIDERLERI
208.013.758
55%

02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA
DEVLET PRIMI GIDERLERI
38.603.246
10%
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FONKSIYONELSINIFLANDIRMAYA GORE 2012 YILI BUTCE GIDERLERI
276.736.510
300.000.000 -
250.000.000 -
200.000.000 -
150.000.000 -
100.000.000 -
63.694.852
50.000.000 - 27
8.426.650 3.100.8732
nl:_urm
A Ay A
0 T T T T T f
01.GENEL KAMU 02.SAVUNMA 03.KAMU DUZENIVE 07.5AGLIK 08.DINLENME, 09.EGITIM
HiZMETLERI HIZMETLERI GUVENLIK HiZMETLERI KULTURve DIN HIZMETLERI
HIZMETLERI HIZMETLERI
1- Personel Giderleri
01 - PERSONEL GIDERLERI
21.106.497
22.000.000 -
19.933.192
20.000.000 -
17.739.081 17 B0
y 1717323 17.711.314 L6013 680
18.000.000 | L6 113601 16.671.762 16.620.931
15.525.984 15.939.
5.554. 14.578.003
16.000.000 - .607. = 5129 14, 7
4. 4
14.000.000 - &
12.000.000 - z
10.000.000 -
8.000.000 -
6.000.000 T . . . r . . r . r . 1
OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN  TEMMUZ AGUSTOS  EYLUL EKIM KASIM ARALIK
m2011 ®m2012
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11%

11%

10%

10%

9%

9%

8%

8%

7%

7%

6%

PERSONEL GiDERLERiINiN AYLAR iTiBARIYLE
GERGCEKLESME ORANLARI

9,58%

A 8,90%

u

8,15% 8,26%
8,68%
D 8,12%
7.46% 8,16% 12%
8,01% 7 91%
7,75%
7,01%
7,28%
6,80%
T T T T T T T T
OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN ~ TEMMUZ  AGUSTOS EYLUL EKIM KASIM ARALIK

—4—2011 2012

1- Sosyal Gilivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri:

5.000.000 ~

4.500.000

4.000.000 -+

3.500.000 -+

3.000.000 -

2.500.000 -

2.000.000 -

1.500.000 A

02 - SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIiDERLERI

| 4.578.456

4.147.679

3.889.933

3293020 3278177 3261850

3024026 3025595 3036193 3023940 ek 3.305.109
2.958.655

2.989.540

2.918.987
20112211 = W 2847862 2.837.448] 2 830538 Z3621) 2.936.960

1.719.832

1.529.136

1.000.000

OCAK

SUBAT MART NISAN MAYIS HAZIRAN ~ TEMMUZ  AGUSTOS EYLUL EKIM KASIM ARALIK
m2011 m2012
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iZMIR-1982

13%

12%

8%

7%

SOSYALGUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLERININ
AYLAR iTIBARIYLE GERCEKLESME ORANLARI

11,96%
11,86%

11%
\\ 10,08%
10%

9% \\ /\c 569 8,53¢

~— v 8 539 2,52% 90, 8,47%

a0
I

8,49% )
7,83% 8.18% 8,20 8,45%
7,84%  7,87% e 862%
8,399

59 \a 41%

4,46%
4% T T T T T T T
OCAK SUBAT MART NISAN MAYIS HAZIRAN ~ TEMMUZ  AGUSTOS EYLUL EKiM KASIM ARALIK
——2011  —@=2012
2- Mal ve Hizmet Alim Giderleri:
03 - MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI

| —

I1135188
12.000.000 -
10.000.000 - [8530.407] [s279.337]
£.000.000 1 6.645.103 7.5
6.000.000 -

.298..
4.000.000 - 1.912.362 3.17
- 1.923. 2.408
1389 150 1.597.
2.000.000 — 5012
0 2 2011
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MAL VE HIZMET ALIM GIiDERLERININ
AYLAR ITIBARIYLE GERGEKLESME ORANLARI

25%

20%

23,31%

15%

15,42%

10%

5%

M,n%

5,8

0%

OCAK SUBAT MART NISAN MAYIS HAZIRAN  TEMMUZ  AGUSTOS EYLUL EKiM KASIM ARALIK
——2011 —m—2012
3- Cari Transferler:
25.000.000 -
20.731.192
20.000.000
15.000.000 -
10.547.000
10.090.940  9.524.690
10.000.000 -
4.559.471
5.000.000
585.000
276.000
o 0 ol20000 o 209000 4 10.500 6011 0 2 %%s5.000 0 0 5.967 6.071
o . [ — = J
OCAK SUBAT MART NISAN MAYIS HAZIRAN ~ TEMMUZ  AGUSTOS EYLUL EKIM KASIM ARALIK
H2011 m2012
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CARI TRANSFERLERIN

» AYLAR ITIBARIYLE GERGEKLESME ORANLARI
20% 79,83%
70% f\
[\
[\

/ 39,91%
40% ®»
|\

o 20,30Y
. 19,43% 18,34% 202 X
/SN
0.00%% 2,10% 0,00%
" OCAK SUBAT NARE, ‘ NISAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ  AGUSTOS EYLUL EKIM KASIM ARALIK
0,00%

—4—2011 -——2012

4- Sermaye Giderleri:

SERMAYE GiDERLERI

18.000.000

991
16.164.995

16.000.000

14.000.000 -~

12.000.000

10.000.000 -

8.000.000

6.000.000

3.563.367

4.000.000

2.858.835
2.453 10312200807

2.000.000 -

SUBAT MART NISAN MAYIS HAZIRAN ~ TEMMUZ  AGUSTOS EYLUL EKIM KASIM ARALIK

m2011 w2012

113/198

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi izmir- 2013




2012 Yl idare Faaliyet Raporu

SERMAYE GiDERLERININ
AYLARITIBARIYLE GERGEKLESME ORANLARI

45%

40% 38 589

35% /
31,70%
29,27%
30% / F
25% / /
20% / /
15%

10,40%

9,14%
10% 703% 1,92% 10,67%

6.45% W
5% [T~ EW
00% 063
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,30%

o

—4—2011 —E—2012

B) Biitce Gelirleri:
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EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE 2012 YILI GELIRLERININ TOPLAM
GELIR GERCEKLESMELERI iCINDEKI PAYLARI

04. Alinan Bagis ve Yardimlar ile
Ozel Gelirler

270.386.416
82,89%

05.Diger Gelirler

19.443.873
; 5,96%
03. Tegebbiis ve Miilkiyet 06.Sermaye Gelirleri
Gelirleri 1.083
36.384.109 0,00%
11,15%

1. Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri

03. TESEBBUS ve MULKIYET GELIRLERI
16.000.000 -
ssafe
14.000.000 -
11.866.953
12.000.000 -
10.055.935
10.000.000 -
8.000.000
6.000.000
4.000.000 31999%] [0y
1.806.902
1.585.831 m Grareal m
5.000.000 - 1.477.682 e -9-3"’7 [1o3TE0 111,428,066
61.497
[s2217 bsz.a00 | st 232.066) T30.747] 267.570
0 T T : : : T T : : : 1
OCAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN ~ TEMMUZ  AGUSTOS EYLOL EKIM KASIM ARALIK
m2011 m2012
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45%

TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERININ
AYLARITIBARIYLE GERCEKLESME ORANLARI

40%

N 42,63%

35%

\

36,99%
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30%

A

/A
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A

25%

20%
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——2011 ——-2012

2. Alinan Bagis ve Yardimlar

04. ALINAN BAGIS ve YARDIMLAR ile OZEL GELIRLER
80.000.000 -
71.086.704
70.000.000 -
60.000.000 -
50.000.000 -
42449281
40.000.000 e 37113931
37.000.000
27.627.519 26.842 7ar - 29.148.879 28:800.000
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18.004.200
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10.000.000
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ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL GELIRLERIN
AYLARITIBARIYLE GERCEKLESME ORANLARI
25%
20% )4
20,71%
15% v 13,73%
12,37% .
10,22%
10% 8; 3'/
6,65%
- S 4,48%
0% ‘ ‘ _L52%
OCAK SUBAT MART NISAN MAYIS HAZIRAN  TEMMUZ  AGUSTOS EYLUL EKIM KASIM ARALIK
——2011 —_—2012
3. Diger Gelirler
DIGER GELIRLER
6.819.709 _
7.000.000 -
6.000.000
5.000.000
4.000.000
3.000.000
1.596.749
2.000.000 1.548.861 1.545.9
1.278.695 1.452.470 1.044.672 104618 1.222.360 1.080.722, 561 498 990,543
974,302 907.694 1.022.627 9280 941477 967.909 i
1.295.526 82.516
1.000.000 - 1.124.461
0 T T T T T T T T T T T 1
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2011 2012
117 /198
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi |zmir- 2013



s 2012 Yili idare Faaliyet Raporu

DIGER GELIRLERIN
AYLAR iTIBARIYLE GERCEKLESME ORANLARI

40%

35,07%
35% F
30%

25%

20%

15%

10%

11,36%

5% i — 9 -
5.37% 6,29% .4 cay | 556% 5,78% 5,00%
4,67% g ’
0% T T T T T T T T T T T
OCAK SUBAT MART NISAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ  AGUSTOS EYLUL EKIM KASIM ARALIK

—+—2011 ——2012

2. Mali Denetim Sonugclar:

2.1 Dig Denetim

832 sayil Sayistay Kanunun 46 nci, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunun 68 inci maddeleri uyarinca; Sayistay Baskanligi Uzman Denetgileri tarafindan
Universitemizin (Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi) mali is ve islemleri ile ydnetim dénemi
hesabi inceleme ve denetime tabi tutulmaktadir. 2010 mali yilina ait harcama belgelerinden
Sayistay tarafindan alinanlar haricindekiler Sayistay denetimine tabii tutulmak Uzere Strateji
Gelistirme Daire Bagkanhgimiz Muhasebe Biriminde muhafaza edilmektedir 2010 ve 2011
mali yilina ait olarak kesinlesmis Sayistay ilami bulunmamaktadir.2012 yilina ait sorgu siireci

devam etmektedir.
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2.2 ic Denetim

5018 sayili Kanunun Gegici 5 nci maddesine gére kurumumuza i¢ Denetgi olarak
atamalar gergeklestirimis ve i¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yénetmeligin gegici 1 inci maddesine gére i¢ denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan
verilen egitimlere katilarak Kamu i¢ Denetgi Sertifikalarini almiglardir.

Universitemizde 12.09.2008 tarih ve 1337 sayili Rektérlik Makami onayi ile i¢
Denetim Birimi Bagkanhgi kurularak faaliyete gegcirilmis olup 5018 sayili Kanunun 64
ncl maddesinde belirtilen goérevlerini yerine getirmektedir.

Gorevlendirilen ig
Denetgiler

Rapor Tarih ve
Sayisi

Z
(o]

08.06.2012 tarih ve

Oktay ERCE 2012/A.2-1115/1

08.06.2012 tarih ve
2012/A.1-1616/1

Ender TIGLI

18.10.2012 tarih ve

Oktay ERCE 2012/A.2-1115/2
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Ender TIGLI

Ender TIGLI

[ERN
N

Ender TIGLI

B- PERFORMANS BILGILERI

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1 Faaliyet Bilgileri

GENEL
FAALIYET
SAYISI

GENEL ETKINLIK/FAALIYET
ADI

18.10.2012 tarih ve
2012/A.1-1616/2

21.12.2012 tarih ve
2012/A.2-1115/3

21.12.2012 tarih ve
2012/A.1-1616/4

01.11.2012 tarih ve
2012/A.1-1616/3
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TOPLAM 2.005

1.2 Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

indekslere Giren Hakemli
Dergilerde Yapilan Yayinlar

Strateji Gelistirme Daire Baskanli§i izmir- 2013
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1.3 Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagsmalar

DIS iLISKILER KOORDINATORLUGU 2012 ETKINLIKLERI
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ERASMUS DEGIiSIM PROGRAMI

AKADEMIK
YIL

2003-2004 7
2004-2005 37 13 22
2005-2006 70 23 26
2006-2007 75 32 40
2007-2008 109 45 53 18
2008-2009 91 62 30 41
2009-2010 146 62 28 24
2010-2011 165 74 27 37
2011-2012 210 93 42 40

TOPLAM 910 404 268 160

AKADEMIK | OGRENCI AKADEMISYEN AKADEMIK OGRENCI
DEGISiMmi DEGISiMi YIL DEGISiMmi
Giden Gelen Ogrenci Giden
Ogrenci Ogrenci

2009-2010

YIL
20102011 | 4 | 37  [20102011 | 4 |
I
I

FARABI DEGISIiM
PROGRAMI

37
2012-2013

2011-2012

03.02.2012 Koordinatorler Bilgilendirme Toplantisi Muhendislik Fakultesi

13.02.2012  Farabi Gelen Ogrenci Oryantasyon Programi Desem Mavi Salon

20.02.2012  Farabi Ogrenci Tanitim Toplantilari Muhendislik Fakultesi

22.02.2012  Farabi Ogrenci Tanitim Toplantilari Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Y.O.
Reha Midilli Foca Turizm isl. Ve

29.02.2012  Farabi Ogrenci Tanitim Toplantilari Otelcilik Y.O.
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BOLOGNA SURECI

Avrupa Yuksekogretim Alanr’'na uyum sulreci (Bologna sureci) calismalari 2012
yilinda devam etmistir. 5 pilot birim (Tip Fakiiltesi, iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi, isletme
Fakiltesi, Muhendislik Fakultesi ve Sosyal Bilimler Enstitisu), pilot olmayan birimlere uyum
surecinin gereklerine uygun olarak paydas analizlerinin yapilmasi, 6gretim planlarinin
g6zden geciriimesi ve yapilandiriimasi; derslerin AKTS kredilerinin  hesaplanmasi
agsamalarinda rehberlik etmistir. Universite binyesindeki tim derece programlari (6n lisans,
lisans ve lisansusti) uyum calismalarini tamamlamig ve Bologna Sirecinin gerekleri
cercevesinde yenilenen 6gretim planlarini (derslerin AKTS kredisi ile birlikte) Universite
Senatosunun gérusine sunulmustur. Eylal 2012 itibariyle, tGm derece programiari

Senato’nun degerlendirmesinden ve onayindan gecmis bulunmaktadir.

Bologna Esgidim Komisyonu (BEK), 2012 vyilinda stratejik hedef olarak Avrupa
Yiksekdgretim Alanrnin temel faaliyet alanlarindan biri olan “uluslararasi taninirhgin
arttirilmasi"na yo6nelmis bu dogrultuda c¢alismalarini diploma ve &gdrenim strelerinin
taninmasina yogunlastirmistir. Bu kapsamda &ncelik, Diploma Eki Etiketi’'nin (Diploma
Supplement Label) alinmasina verilmistir. Universitemizin Haziran 2012'de yapmis oldugu
Diploma Eki Etiketi basvurusu, ulusal Bologna uzmanlar takimi ve Avrupa dizeyindeki

Bologna uzmanlarn tarafindan yapilan degerlendirme sonucunda Avrupa Komisyonu
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tarafindan  basarili  bulunmustur.  Universitemiz, uluslararasi taninirh@in  énemli
basamaklarindan birisi olan Diploma Eki Etiketini (Diploma Supplement Label) almaya hak

kazanmistir. BEK yeni stratejik hedef olarak AKTS Etiketinin alinmasini belirlemistir.

Bologna Esgudim Komisyonu Uyeleri ve BEK’in c¢alismalarina katki veren diger birim
temsilcilerinin katihmiyla olugan genigletiimis BEK, uyum ¢alismalarini hizlandirmak ve AKTS
etiketi icin gerekli hazirliklari yapmak amaciyla "Kalite-Olgme Degerlendirme Grubu" ve
"AKTS Etiketi Grubu" olmak Uzere iki calisma grubuna ayriimistir. Calisma gruplari BEK
toplantilarini, her hafta persembe gunleri yapilmak Uzere diizenli olarak sirdirmektedir. Bu
toplantilarda, akademik yil igerisinde yapilan ¢calismalar Bologna sureci agisindan tartisilip ve
degerlendiriimekte; Bologna slreci uygulamalarinin Universite blnyesinde ve birimlerde
yayginlik kazanmasi icin gerekli 6nlemler tespit edilmekte ve alinmaktadir. AKTS etiketi icin
yapillmasi gerekenler bir is takvimi ¢ercevesinde belirlenmis olup, tim birimler konuyla ilgili

bilgilendirilmistir. =~ AKTS  etiketi icin  hazirllk  calismalari devam  etmektedir.

Ayrica BEK Uyeleri, Bologna Sireci'yle ilgili, Yiksekdgretim Kurulu’nun, Avrupa
Yuksekogretim Alaninda faaliyet gosteren kurum ve kuruluglarin etkinliklerini izlemekte,
katilmakta ve bu dogrultuda kurum igi hazirliklara onculiuk etmektedir. BEK uyeleri,
Yuksekdgretim Kuruluna sunulmak Uzere Universitedeki ¢alismalari iceren yillik Bologna

Raporunu hazirlamis  ve YOKSIS izerinden rapor girisi  gerceklestiriimistir.

Avrupa Yuksekogretim Alanr’'na uyum calismalari hakkinda farkindalik yaratma, bilgilendirme
ve slrecin uygulanmasinin yayginlik kazanmasi amaciyla hazirlanan Bologna erisim
sayfasina ek olarak Diploma EKki erisim sayfasi da yapilan glncellemelerle hizmet vermeye
devam etmektedir.

1.4 Proje Bilgileri (Yatirim)
EGITIM-YUKSEKOGRETIM

Universitemizin Egitim Sektoriine 2012 yili Hazine Yardimi olarak 13.215.000 TL,
Ozgelirlerden ise 5.785.000 TL olmak Uzere toplam 19.000.000 TL 6denek tahsis edilmistir.

Net Finansman gelirlerinden eklenen 8.747.500 TL ve yedek 6denekten eklenen
2.500.000 TL ile yilsonu 6denek toplami 30.247.500 TL olarak gerceklesmistir.Bu 6édenegin
31.12.2012 tarihi itibariyle 26.759.986 TL'si harcanmistir.
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2.1 Devam Eden Projeler

1-Cesitli Unitelerin Etiid Projesi:

2012 H 030650 proje numarali Cesitli Unitelerin Etlid Projesine 2012 yilinda Blitge
6denegi olarak 100.000 TL ve Net Finansman gelirlerinden karsilanmak tzere 300.000 TL
olmak Uzere toplam 400.000 TL dédenek tahsis edilmistir.

Proje kapsaminda; “Tinaztepe Yerleskesi Matbaa Binasi Mimari ve Betonarme
Uygulama Projeleri Hizmet Alimr®, “Tinaztepe Yerleskesi Matbaa Binasi Elektrik Tesisati ve
Mekanik Tesisat Uygulama Projeleri Hizmet Alim1”, “inciralti Yerleskesi Kit-Vak Hasta ve Hasta
Yakinlari Konuk Evi Binasi Elektrik Tesisati ve Mekanik Tesisat Uygulama Projeleri Hizmet
Alimr”, “inciralti Yerleskesi Kit-Vak Hasta ve Hasta Yakinlari Konuk Evi Binasi Statik Hesap ve
Betonarme Uygulama Projeleri Hizmet Alimi”, “Teknoloji Gelistirme Projesi Kurulusu islemleri
Harita Muhendislik Hizmetleri”, Tinaztepe Yerleskesi Yol Projesi Yapilmasi”, “Tinaztepe
Yerleskesi Kres, Matbaa ve izmir Meslek Yiiksekokulu, inciralti Yerleskesi Yemekhane ve Kit-
Vak Hasta ve Hasta Yakinlari Konuk Evi Binalari Zemin Etid Raporu Hazirlanmasi”, “Uygulama
Aragtirma Hastanesi Baghekimlik idari Bin. Uygulama Projeleri Hizmet Alimr”, “Devlet
Konservatuvari ilkégretim-Lise Bale Bolimi Ek Binasi Uygulama Projesi Hizmet Almr”,

Tinaztepe Yerleskesi Kres Binasi Uygulama Projeleri Hizmet Alim1”, “Tinaztepe Yerleskesi izmir

Meslek Yiiksekokulu Binasi Mimari Uygulama Projeleri Hizmet Aimr”, “Tinaztepe Yerleskesi izmir
Meslek Yuksekokulu Binasi Statik ve Betonarme Uygulama Projeleri Hizmet Alimi”, “Tip Fakuiltesi
Yemekhane Kompleksi Uygulama Projeleri Hizmet Alim1” isleri gergeklestiriimis olup, 31.12.2012

tarihine kadar 399.985 TL harcama yapilmistir.

2-Muhendislik Fakiiltesi Projesi:

1990H031020 Proje Numarasi ile Yatirim Programina dahil edilen Proje kapsaminda
C-D-E-F-G Bloklarini ihtiva eden Miihendislik Fakiiltesi 3. Etap 2. Kisim Insaatinin
sbzlesmesi 07.05.2010 tarihinde yapilmigtir. 31.12.2012 tarihi itibariyle 3.690.345 TL
harcanmigtir. C-D-E-F-G Bloklar 11.06.2012 tarihi itibariyle hizmete aciimistir. Projeden
309.000 TL Derslik ve Merkezi Birimler Projesine aktariimistir.

3- Kampiis Alt Yapi Projesi:

1999 H 030490 Proje Numarasi ile Yatirrm Programina dahil edilen Kampus Alt
Yapisi projesi kapsaminda “Tinaztepe Yerleskesi Yaya Yolu ve Engelli Rampasi Yapim/”,
“Rektorlik Binasi Dogalgaz Dénusumu ve Dokuzgesmeler Yerleskesi Guvenlik Birimi Binasi
Dogalgaz Tesisati Yapimi”, “Buca Egitim Fakultesi ve Kaynaklar Yerleskesi Asfalt Yama
Yapimi” ve “Denizcilik Fakultesi Kuzey Cephe Baglanti Yolu Yapimi” isleri gerceklestirilmistir.
31.12.2012 tarihi itibariyle 967.978 TL harcanmigtir.

4-Rektorluk Buyuk Onarim Projesi:

2012 Yihinda Universitemiz Bilylik Onarimlari igin Bitge 6denegi 1.500.000TL Net
Finansman Gelirlerinden 1.000.000 TL, Ozel gelirlerden 385.000 TL olmak Uzere toplam
2.885.000 TL &denek tahsis edilmis olup, 31.12.2012 tarihine kadar 2.834.935 TL
harcanmistir.
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BUYUK ONARIM PROJESiI KAPSAMINDA GERCEKLESTIRILEN FAALIYETLER

Buca Ogrenci Yur. D,D1,E,F,F1,G,G1 Blokl. Giiglendirme ve Siginak Bin.Yap.

Foga Reha MIDILLI Uygulamali Turizm MYO Onarimi

I.I.B. Fak. D-E Blok Derslikler Yikseltiimis Doseme Yap.
Sabanci Kiltir Merkezi Yangin Tesisati Onarim Isi

Alsancak Yerleskesi Cevre Korkulugu Tadilati

Rektorlik ve Muhtelif Birimler Tadilati

Tip Fak. Tibbi Biyokimya A.B.D. Laboratuvar Bankosu Yap.
Muhtelif Birimler Cati ve Dig Cephe Onarimi

Fen Fak. Kimya Laboratuvari Havalandirma isi

Rek.Bilgi islem Dai. Batar Katin Kanalli Sogutma Yapiimasi
Egitim Fak. Kalorifer Sistemine Kapali Genlesme Yap.
Kaynaklar Kam. Personel Dinlenme Yeri Yapilmasi

Tin.Spor Sal.ve inc. Yiizme Hav. Aletli Jimn. Sal.Dés.Kap. Yapilmasi
Mih.Fak.Maden Muh.Bél.Personel Dinlenme Odasi Yap.
Muhtelif Birimler Laminat ve PVC Kaplamasi Yapilmasi
Tinaz.Yer.Denizcilik Fak.Konferans Salonu Cati Onarim

Mubhtelif Birimler Onarim si

Guzel San.Fak. A,B ve C Blok Muhtelif Tadilatlar

Tinaztepe Merkez Kituphane Bin.Dig Cephe Boyanmasi
inc.Yer. 6.Kat Dekanlik Personeli Din.ve Seminer Sal.Tad.

izmir MYO. Kalorifer Kazani ve Kazan Dairesi

Buca Ogr.Yur.D,D1,E,F,F1,G,G1 Blok.Guig.ve Si§. Bin.Yapiimasi
Foga Reha MIDILLI Uygulamali Turizm MYO Onarimi

I.I.B.Fak. D-E Blok Derslikler Yiikseltiimis Déseme Yap.

Sabanci Kiiltir Merkezi Yangin Tesisati Onarim Isi

Alsancak Yerleskesi Cevre Korkulugu Tadilat

Rektorlik ve Muhtelif Birimler Tadilati

Tip Fak. Tibbi Biyokimya A.B.D. Laboratuvar Bankosu Yapilmasi
Muhtelif Birimler Cati ve Dig Cephe Onarimi

Fen Fak. Kimya Laboratuvari Havalandirma isi

Rek.Bilgi islem Dai.Batar Katin Kanalli Sogutma Yapilmasi
Egitim Fak. Kalorifer Sistemine Kapali Genlesme Yapilimasi
Kaynaklar Kam. Personel Dinlenme Yeri Yapiimasi

Tin.Spor Sal.ve inc.Yiizme Hav.Aletli Jimn.Sal.Dés.Kap. Yapilmasi
Mih.Fak.Maden Mih.Bdél.Personel Dinlenme Odasi Yap.
Mubhtelif Birimler Laminat ve PVC Kaplamasi Yapilmasi
Tinaz.Yer. Denizcilik Fak. Konferans Salonu Cati Onarim
Muhtelif Birimler Onarim Isi
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Glulzel San. Fak. A,B ve C Blok Muhtelif Tadilatlar
Tinaztepe Merkez Kitiphane Bin. Dig Cephe Boyanmasi
inc.Yer. 6.Kat Dekanlik Personeli Din.ve Seminer Sal. Tad.

5- Derslik ve Merkezi Birimler Projesi

2012 Yih Yatinnm Programinda 2009 H 030900 Proje numarasi ile yer alan “Derslik ve
Merkezi Birimler” Projesine 2012 yilinda Butge Odenegi olarak 5.813.000 TL hazine,
2.400.000 TL 6z gelirlerden olmak Uzere toplam 8.213.000 TL tahsis edilmis, Muhendislik
Fakultesi’nden aktarilan 309.000,00-TL, Net Finansman Gelirlerinden 1.800.000 TL ve Ek
O0denek olarak alinan 2.500.000,00-TL ile birlikte toplam 12.822.000 TL tutarinda 6denek
temin edilmistir.

Proje kapsaminda bulunan “Tinaztepe Yerleskesi Amfi Tiyatro Binasl’,
“Dokuzcesmeler Yerleskesi Uzaktan Egitim BinasI” tamamlanarak hizmete aciimistir.

ihalesi 28.09.2011 tarihinde yapilan “Hukuk Fakiiltesi ve Adalet Meslek Yiiksek Okulu
Binasi Yapilmas!l” isinin sodzlesmesi 17.02.2012 tarihinde 18.429.000 TL bedel ile
imzalanmigtir. 28.07.2011 tarihinde ihalesi yapilan “Tinaztepe Yerleskesi Rektdrlik Binasi
Yapimr” isinin sdézlesmesi 10.05.2012 tarihinde 17.250.000 TL bedel ile imzalanmigtir. ihalesi
03.10.2012 tarihinde yapilan “Tinaztepe Yerleskesi Matbaa Binasi ingaati” isinin sdzlesmesi
07.02.2013 tarihinde imzalanmistir.

6- Mubhtelif igler Projesi

2011 yili Yatirrm Programinda yer alan 2012H030660 proje numarali Muhtelif isler
Projesine 2012 Merkezi Yonetim Bltgce Kanunu ile hazine yardimi olarak 1.600.000 TL, 6z
gelirden finanse edilmek tzere 2.000.000 TL olarak toplam 3.600.000 TL (365.000 TL bagis
harig) 6denek verilmis, yil icinde projeye Net Finansman Gelirlerinden 4.797.500 TL ddenek
eklenerek yil sonu ddenek toplami 8.397.500 TL olmustur. 2012 yil i¢cinde projeden toplam
7.715.630 TL harcama yapilmistir. Muhtelif isler Projesinden yapilan alimlara iligkin detaylara
asagida yer verilmistir;

A- Makine Tecghizat Alimi:

Muhtelif isler projesi kapsaminda Makine Techizat Alimi i¢in toplam 6.136.775 TL
harcama yapilmigtir. Harcamaya iliskin detaylara asagidaki tabloda yer verilmigtir.

Sira _
No Malzeme Adi llgili Birim
1 Kule Tipi Harmanlama Makinesi Hukuk Fakultesi
2 8 kalem Biro Donanim Malz. (DMO) Konservatuar
3 50 Adet Sef Koltugu ilahiyat
4 4 kalem Veri Depolama Sistemi Bilgi islem
5 20 adet Mikroskop Muhendislik
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1 adet Mikroskop
100 adet Klima

Yazici

Bilgisayar

Video Kamera + Lens
Telefon Makinesi
3 adet yazici

3 kalem cihaz

UTP Kablo

Network Malzemesi Alimi
10 kalem beyaz yazi tahtasi
Projeksiyon makinesi
Projeksiyon Perdesi
Projeksiyon

4 kalem Perde

6 kalem blUro donanim malz.

3 adet Klima
4 kalem bilgisayar

6 kalem bluro donanim malz.(DMO)

3 kalem koltuk

Klima ve Yatak
Bilgisayar Donanimi

IP Kamera ve NVR Cihazi
IP Telefon Karti

iletisim Anahtar Cihazi
Yazici

12 kalem okul donanimi
2 kalem Monitér Alimi

2 Kalem Switch

Saldiri tespit cihazi
Kamera ve Adaptor

IP Telefon Kartl

Renkli Yazici

Kablosuz iletisim cihazi ve kabinet

Muhendislik
Mubhtelif Birirmler
Matbaa

Matbaa

Basin Halk iligkiler
Mih.Fak.

Rek. Birimleri
Akill kart merkezi
Bilgi islem

BEF

Mihendislik

Anfi Tiyatro

Anfi Tiyatro
Rektorluk Birimleri
Mihendislik
Uzaktan Egitim Merkezi
Bilgi islem

Bilgi islem
Muhendislik

Rek. Birimleri-Muhendislik
Rek.Birimleri-S.K.S
Bilgi islem
Rek.Birimleri-
I.I.B.F

Bilgi islem
Rektorluk Birimleri
Mihendislik

Bilgi islem

Bilgi islem

Bilgi islem

Bilgi islem
ilahiyat-Tinaztepe
Rek.Birimleri

Bilgi islem
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40  Buro Donanimi(Recep Hoca) Rektorluk Birimleri

41 2 adet Fotokopi Makinesi Fen Fak.-Saghk Hizm.
42 | Makine Techizat Almi Yapi igleri

43 | 3 adet Kamera Uzaktan Egitim Merkezi
44 | Misafir Koltugu Rektorlik Birimleri

45 | 2 adet Dokiiman Okuyucu Katiphane

46 | Kule Tipi Harmanlama Makinesi Hukuk Fakiltesi

47 8 kalem Buro Donanim Malz. (DMO) Konservatuar

B- Kutuphane Yayin Alimlar::

2012 yili icinde Universitemizde yapilan egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri igin
gereken bilgi ve belge birikimi saglamak ve bu bilgi ve belgeleri ihtiya¢c duyanlarin
yararlanmasina hazir bulundurmak amaciyla, muhtelif isler projesi kapsamina alinan yayin
alimlari elektronik ve basili yayin alimlari igin asagida belirtilen mal ve hizmetler alinmistir.
Harcamaya iliskin detay acgiklamalara asagida yer verilmistir. Kitliphane yayin alimlari igin
toplam 1.479.850 TL harcama yapilmistir.

1-ABI/INFORM Complete

2-ACM (Association for Computing Machinery) 2012 Yeni Abone
3-American Chemical Society (ACS)

4-American Institute of Physics (AIP)

5-Annual Reviews

6-ASCE Online Research Library

7-ASTM Digital Library

8-ASTM Standarts

9-AVERY Index

10-Beck Online

11-Britannica Online

12-BMJ Journals Online

13-Cambridge University Press

14-Clinics of North America

15-Cochrane

16-Design and Applied Arts Index (DAAI)

17-Ebrary Online Sheet Music

18-EBSCO HOST (ULAKBIM tarafindan saglanmaktadir)
19-Elsevier Science Direct (ULAKBIM tarafindan saglanmaktadir)
20-Emerald ManagementXtra

21-Georef

22-GeoScienceWorld

23-GlobalBooksInPrint

24-HEIN Online

25-HukukTiuirk

26-ICE Virtual Library

27-IEEE/IEE Electronic Library (IEL ONLINE) (ULAKBIM tarafindan saglanmaktadir)
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28-Informa Healtcare 2012 Yeni Abone

29-Institute of Physics (IOP)

30-ISI Proceedings (ULAKBIM tarafindan saglanmaktadir)

31-1S1 Web of Science (ULAKBIM tarafindan saglanmaktadir)

32- iThenticate -intihali Engelleme Program —2012 Yeni Abone (ULAKBIM
tarafindan saglanmaktadir)

33-Journal Citation Report (JCR)

34-JSTOR

35-KAZANCI HUKUK BILGIi BANKASI

36-KARGER E-Journal

37-MARY ANN LIEBERT

38-MathSciNet

39-MD Consult Core Collection

40-OCLC (Online Computer Library Center)

41-OECD iLibrary

43-Oxford Grove Art Online

44- OVID-Lippincott Williams & Wilkins (ULAKBIM tarafindan saglanmaktadir)

45-Oxford Grove Music Online

46-Pecya Turkge E-Dergi

47- Primal Pictures 3D Anatomi Atlasi 2012 Yeni Abone

48-Project Muse 2012 Yeni Abone

49- Proquest Central 2012 Yeni Aboneolusur.

50-Proquest Medical and Health Package

51-Royal Society of Chemistry E-Journals

52-Sage Journal Online

53-SpringerLINK

54-Springer Protocols 2012 Yeni Abone

55-Science Online

56-Taylor & Francis Online Journals (ULAKBIM tarafindan saglanmaktadir)

57-Ulrich’s Periodical Directory

58-WILEY Interscience

59-World Bank GDF Online

60-World Bank WDI Online

61-World Bank e-Library

62. World E-Book Library 2012 Yeni Abone

ELEKTRONIK KITAPLAR
63-ASTM E-Books

64-EBRARY

65-ELSEVIER E-BOOK FULL COLLECTION
66-EMERALD Ebook

67-Hiperlink

68-REFEREX ENGINEERING E-BOOK

69- ROYAL SOCIETY of CHEMISTRY E-Books
70-SAFARI EBOOK - IT AND BUSINESS COLLECTION
71-SPRINGER E-BOOK COLLECTION

ELEKTRONIK TEZLER
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72-PROQUEST DIGITAL DISSERTATIONS — FULLTEXT
ELEKTRONIK DERGI KATALOGU

73-Serials Solutions / AMS

VERITABANLARI TOPLU TARAMA

74-SummonSearch

DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI ACIK ERiSIM SISTEMI
75-MIiTOS Kurumsal Arsiv ve Acik Erisim Sistemi

ICERIK: Diinya'da bir gok uygulamasi bulunan "Open Access" ¢calismalarina paralel olarak
Tarkiye'de de ANKOS kapsaminda "Ulusal Universitelerarasi Agik Erisim Projesi" ¢calismasi
baslatiimigtir.

C- Tasit Alimlan

Muhtelif isler porjesi kapsaminda 99.005 TL bedelle bir adet TO5 Minibus ve bagis
yoluyla 10 adet T02 Binek Otomobil edinilmistir.

EGITiM-BEDEN EGITiMi VE SPOR

1-Acik ve Kapali Spor Tesisleri Projesi:

1998 H 050150 Proje numarasi ile Yatirrm Programina dahil edilen Acik ve Kapali
Spor Tesisleri Projesi kapsaminda bulunan “Tinaztepe Yerleskesi Atletizm Pistli Sentetik
Futbol Sahasi Yapilmasi” isinin s6zlesmesi 28.12.2010 tarihinde yapilmistir. Bltce ddenegi
olarak 2.000,00-TL ve Net Finansman gelirlerinden 850.000,00-TL olmak uzere 852.000,00-
TL tutarinda 6denek temin edilmistir. 31.12.2012 tarihi itibariyle 629.297,00-TL harcanarak,
%74 oraninda ¢alismalar tamamlanmistir.

SAGLIK SEKTORU:

1-Muhtelif igler Projesi:

Universitemizin Saglik Sektériinde yer alan 20121000230 nolu Muhtelif isler Projesi igin
2012 Yilinda hazine yardimi olarak 6.000.000 TL, Déner Sermaye isletmesi Gelirlerinden
5.000.000 TL olmak uzere 11.000.000 TL program &édenegi tahsis edilmistir. S6z konusu
projeye likit karsihigi 6denek kaydi suretiyle yil icinde 6.520.000 eklenmis olup, déner
sermayeden karsilanmasi gereken 5.000.000 déner sermayenin finansal sorunlari nedeniyle
gerceklesmemistir. Yilsonu (doner sermaye harig) 6denek toplami 12.520.000 TL vye
ulagsmistir. Projeden 31.12.2012 tarihi itibariyle toplam harcama 4.149.154 TL dir. Proje
Kapsaminda yapilan isler asagidaki tablolarda goésterilmistir.

a-Buyiuk onarim
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Nevvar-Salih ISGOREN Cocuk Hastanesi Tamamlama insaat:
Uyg.ve Aras.Has.Ameliyathane ve Yogun Bakim Tadilati

Uyg.ve Aras.Hastanesi Cop Asansorii Yapilmasi
Uyg.Ars.Has.Ameliyathaneye 3 Ad Hermetik Kap1 Yapilmasi
Muzaffer Miifit KAYHAN Onkoloji Hastanesi Teras Cat1 izolasyonu
Bashekimlik Kat1 Tadilati

Uyg.Ars.Has. Muhtelif Birimler Onarimi

Uyg. Ars. Has. Mutfak ve Buhar Jeneratorleri D.gaz Donlisiimii
Ameliyathanelere Kompakt Laminat Asma Tavan ve Duvar Kaplamasi1 Yapilmasi
Ameliyathane Elektrik ve Mekanik Tesisat Tadilat

Nevvar-Salih ISGOREN Cocuk Hast. Muhtelif Onarim

Nevvar-Salih ISGOREN Cocuk Hastanesi Tamamlama Insaat:

b- Makine Tecghizat Alimi

Uroloji Tas Kirma Makinesi

Bilgisayar Donanimlari

Ameliyat Masasi

YUz Tanimali Personel Kontrol Sistemi
Duz Yatak Siltesi

2 Kalem Havali Yatak

Ameliyat Mikroskopu

DKH- SOSYAL- TEKNOLOJiK ARASTIRMA

1- ileri Biyomedikal AR-GE Merkezi

20041000550 Proje numarasi ile yatirrm programina dahil edilen “Hastane Arastirma
Laboratuar BinasI” projesi daha sonra Teknolojik Aragtirma sektorinde yer alan
2007K120750 ileri Biyomedikal AR-GE Merkezi Projesiyle birlestiriimistir. Insaatinin
sdzlesmesi 14.09.2006 tarihinde yapilmis, A-B-C bloklarin kaba insaati tamamlanmis

projede % 92 seviyesine ulasiimistir. ince imalatlar devam etmektedir.

2007K120750 numarali ve “ileri Biyomedikal AR-GE Merkezi” adli projeye 2012 yili
bitcesi ile hazine yardimi olarak 14.010.000 TL 6denek verilmis ve s6z konusu édenek 6zel
hesaba aktariimigtir. Projeden 2012 yili icinde 11.276.465 TL sermaye harcamasi
yapiimigtir. Cari ve sermaye harcamalarin detayina asagidaki tabloda yer verilmistir.
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Ekonomik Gider Kodu

01.4.1.90 - Di§.Gegici Personele Yap.Odemeler
03.2.1.01 - Kirtasiye Alimlari
03.2.6.01 - Laboratuvar Malz.Kimy. Temr. Malz. Alimlari
03.2.6.90 - Diger Ozel Malzeme Alimlari
03.3.1.01 - Yurtici Gegici Gorev Yolluklari
03.4.3.90 - Diger Vergi, Resim ve Harglar vb.Giderler
03.5.4.01 - ilan Giderleri
03.7.1.01 - Biiro ve isyeri Mal ve Malzeme Alimlari
03.7.1.02 - Biiro ve isyeri Makine ve Techizat Alimlari
03.7.1.90 - Diger Dayanikh Mal ve Malzeme Alimlari

Cari Gider Toplami

06.1.1.90 - Diger Mefrusat Alimlari

06.1.2.02 - Bilgisayar Alimlari

06.1.2.05 - isyeri Makine Techizat Alimlar

06.5.7.90 - Digerleri (MUteahhitlik Giderleri)
Yatirnm Gider Toplami

GENEL TOPLAM

2-Rektorliik Bilimsel Arastirma Projeleri

Tutar
56.934
815
17.630
44.404
5.253
3.000
3.600
24.347
451
4.644
161.078

43.966
46.161
171.100
11.015.238
11.276.465

11.437.543

2012 yatinm programinda 2012K120580 proje numarasi ile yer alan Rektorluk
Bilimsel Arastirma Projeleri’ne yonelik olarak; 2012 yili yatinm toplami 11.880.000 TL olup,
tutarin tamami 6zel hesaba aktariimigtir. 2012 yilinda projeden sermaye nitelikli 3.239.321
TL harcama gergeklestiriimistir. Yatinm karakterli harcamalarin ekonomik gider kodu

siniflandirmasina gore detayina asagida yer verilmigtir;

Ekonomik Gider Kodu
06.1.2.01 - Buro Makinalari Alimlari
06.1.2.02 - Bilgisayar Alimlari
06.1.2.04 - Laboratuar Cihazi Alimlari
06.1.2.90 - Diger Makine Tecghizat Alimlari

06.3.1.01 - Bilgisayar Yazilimi Alimlari
06.5.7.90 - Digerleri (Muteahhitlik Giderleri)
Toplam

3-Deniz Bilimlerinde Veri ve Bilgi Uretim Etkinligi

Tutar

75.753

223.993

2.304.485

551.963

65.132

17.995

3.239.321
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2010K120760 numarali ve “Deniz Bilimlerinde Veri ve Bilgi Uretim Etkinligi” adli
projeye yonelik olarak; 2012 yili yatirim toplami 510.000 TL’dir. Bu projeye iligskin olarak 2012

yihinda 510.000 TL hazine yardimlarindan 6zel hesaba aktariimistir. 2012 yilinda projeden
sermaye nitelikli harcama yapiimamistir.

4-Arastirmaci Yetistirme Programi

2012K120750 proje numarali Arastirmaci Yetistirme Programi projesiyle yatirim
programi uyarinca 100.000 TL d&denek tahsis edilmis ve sz konusu tutar 6zel hesaba
aktariimistir. Projeden 2012 yilinda sermaye nitelikli harcama yapiimamistir.

2.2 Tamamlanan Projeler

2.2.1 Tamamlanan Projelerim Listesi

Proje No Proje Adi
1990 H 031020 Miihendislik Fakiiltesi 3. Etap 2. Kisim Ingaati
2012 1 000230 Nevvar-Salih Isgéren Cocuk Hastanesi Ingaati
2007 H 031180 Buca Ogrenci Yurdu D,D1,E.F,F1,G,G1 BI. Gii¢. Sigmak Binas1
2009 H 030900 Tmaztepe Yerleskesi Amfi Tiyatro Yapilmasi
2009 H 030900 Dokuzcesmeler Yerleskesi Uzaktan Egitim Binas1 Yapilmast
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2- Performans Sonuglar1 Tablolari ve Degerlendirmesi

Universitemiz Performans Programi 2011 yilinda diizenlenmediginden performansa
iliskin bilgiler verilmemektedir.

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
Amag 2. EGITIM-OGRETIM SISTEMLERININ KALITESINI GELISTIRMEK.
Hedef Nitelikli 6grenme ortamlarinin olusmasi igin fiziksel altyapiyi gelistirmek.

Konservatuvar Bale Boéliimiin etiid-projesi

Performans Hedefi
yapilacaktir.

Yatirim Programi Cesitli Unitelerin etiid-projesi

L Olgii Birimi

Gostergeleri < 2010 2011 2012
1 |Tamamlanma orani Oran 0 0 100

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Etlid-Proje isi 100.000 0 100.000
Genel Toplam 100.000 0 100.000
Sorumlu Birim Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhgi

152 /198

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi izmir- 2013



2012 Yili idare Faaliyet Raporu

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNiVERSITESI
Amag 2. EGITIM-OGRETIM SISTEMLERININ KALITESINI GELISTIRMEK.
Hedef Nitelikli 6grenme ortamlarinin olusmasi igin fiziksel altyapiyr gelistirmek.

PRI E L L EEL 2012 yilinda tamamlanacaktir. (15.000 m2)

Milhendislik Fakiiltesi Makine Bolumii Binasi

15.000 m2'lik Miihendislik Fakiiltesi Makine Bolimi Binasi 2012 yilinda tamamlanacaktir.

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi izmir- 2013

AUETIENS Olcii Birimi

Géstergeleri < 2010 2011 2012
1 | Tamamlanma orani | Oran 50 75 100

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Miihendislik Fakultesi ingaati 4.712.200 0 4.712.200
Genel Toplam 4.712.200 0 4.712.200
Sorumlu Birim Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg:
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI

Ama 3. I PAYDASLARIN GELISIMLERINI SAGLAMAK VE IC PAYDASLARA YONELIK
< HIZMETIN KALITESINI ARTIRMAK.

Hedef Ogrenciye yénelik barinma hizmetlerini gelistirmek

Performans Hedefi

800 dgrenciye yiikseltilecektir.

Buca Ogrenci Yurdu ilave kisinmlari 2012 yil
sonuna kadar tamamlanarak, 6grenci kapasitesi

Biiyilk Onarim projesi kapsaminda Buca Ogrenci Yurdu ilave kisinmlar 2012
tamamlanarak, 6drenci kapasitesi 800 6grenciye yiikseltilecektir.

yih sonuna kadar

Performans L

Gostergeleri Olgtl Birimi 2010 2011 2012
1 |Tamam|anma orani__ | Oran 0 0 100

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Bliylik onarim kapsaminda insaat
1 faaliyeti 2.190.200 0 2.190.200
Genel Toplam 2.190.200 0 2.190.200
Sorumlu Birim Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg:
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNiVERSITESI

Ama 3. I PAYDASLARIN GELISIMLERINI SAGLAMAK VE IC PAYDASLARA YONELIK
G HIZMETIN KALITESINI ARTIRMAK.

Hedef Akademik ve idari personele yonelik idari hizmet kalitesini her yil %20

gelistirmek.

Performans Hedefi

dogrultusunda alt yapi

m2)

Tim yerleskelerde engelsiz universite

diizenlemelerinin tadil edilecektir.(1.200.000

ve cevre

Kamplis alt yapisi kapsaminda Tum yerleskelerde engelsiz Universite dogrultusunda alt yapi ve cevre

duzenlemelerinin tadil edilecektir.(1.200.000 m2)

L Olgii Birimi

Gostergeleri < 2010 2011 2012
1 |Tamam|anma orani | Oran 0 100

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |insaat ve cevre diizenleme faaliyeti 1.403.500 0 1.403.500
Genel Toplam 1.403.500 0 1.403.500
Sorumlu Birim Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg:
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
Amag 2. EGITIM-OGRETIM SISTEMLERININ KALITESINI GELISTIRMEK.

Nitelikli 6grenme ortamlarinin olusup gelistirilmesi icin gereken cagdas egitim
Hedef - o

yontemlerini kullanmak.

Performans Hedefi

Hukuk Fakiiltesi Tinaztepe binalarinin %30'unu

tamamlanacaktir.

tamamlanacaktir.

Derslik ve Merkesi Birimler Projesi kapsaminda Hukuk Fakiltesi Tinaztepe binalarinin %30'unu

AUETIENS Olgii Birimi

Géstergeleri < 2010 2011 2012
1 | Tamamlanma orani | Oran 0 0 100

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Hukuk Fakiiltesi Insaati 2.084.000 0 2.084.000
Genel Toplam 2.084.000 0 2.084.000
Sorumlu Birim Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg:
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

yontemlerini kullanmak.

idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
Amag 2. EGITIM-OGRETIM SISTEMLERININ KALITESINI GELISTIRMEK.
Hedef Nitelikli 6grenme ortamlarinin olusup gelistirilmesi icin gereken cagdas egitim

Performans Hedefi

Yabanci

Diller

Yiiksekokulu Tinaztepe
binalarinin %15'i tamamlanacaktir.

kismi tamamlanacaktir.

Derslik ve Merkesi Birimler projesi kapsaminda Yabanci Diller Yiiksekokulu Tinaztepe binalarinin %15'lik

Performans S L

Gostergeleri | O'SU Birimi 2010 2011 2012
1 |Tamam|anma orani Oran 0 100

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Yabanai Diller Yiiksekokulu ingaati 89.000 1.500.000 1.589.000
Genel Toplam 89.000 1.500.000 1.589.000
Sorumlu Birim Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg:
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
Amag 2. EGITIM-OGRETIM SISTEMLERININ KALITESINI GELISTIRMEK.
Hedef Nitelikli 6grenme ortamlarinin olusup gelistirilmesi icin gereken cagdas egditim

yontemlerini kullanmak.

Performans Hedefi

tamamlanacaktir.

Dokuzcesmeler Yerleskesi Amfi Tiyatro yapimi

tamamlanacaktir.

Derslik ve Merkesi Birimler projesi kapsaminda Dokuzcesmeler Yerleskesi Amfi Tiyatro yapimi

Performans S L

Géstergeleri Olgli Birimi 2010 2011 2012
1 |Tamam|anma orani__ | Oran 0 0 100

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi1 Toplam
1 | Amfi Tiyatro Insaati 2.134.000 0 2.134.000
Genel Toplam 2.134.000 0 2.134.000
Sorumlu Birim Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg:
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI

3. IC PAYDASLARIN GELISIMLERINI SAGLAMAK VE iC PAYDASLARA YONELIK

Amag HIZMETIN KALITESINI ARTIRMAK.

Hedef Akademik ve idari personele yonelik idari hizmet kalitesini her yil %20
gelistirmek.

Tinaztepe Rektorlitkk binasinin %30'luk kismi

Performans Hedefi
tamamlanacaktir.

Derslik ve Merkesi Birimler projesi kapsaminda Tinaztepe Rektorlik binasinin  %30'luk kismi
tamamlanacaktir.

L Olgii Birimi

Gostergeleri < 2010 2011 2012
1 | Tamamlanma orani | Oran 0 0 100

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Rektorliik Binasi Insaat 4.402.000 0 4.402.000
Genel Toplam 4.402.000 0 4.402.000
Sorumlu Birim Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg:
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
Amag 2. EGITIM-OGRETIM SISTEMLERININ KALITESINI GELISTIRMEK.
Hedef Nitelikli 6grenme ortamlarinin olusup gelistirilmesi icin gereken cagdas egitim

yontemlerini kullanmak.

Performans Hedefi

tamamlanacaktir.

Tinaztepe Yerleskesi Atletizm Pistinin ihalesi
yilinda vyapilarak, insaati 2012 yilinda

Acik ve Kapall Spor Tesisleri projesi kapsaminda Tinaztepe Yerleskesi Atletizm Pistinin ihalesi yilinda
yapilarak, insaati 2012 yilinda tamamlanacaktir.

Performans S L

Gostergeleri | O'SU Birimi 2010 2011 2012
1 |Tamam|anma orani | Oran 0 0 100

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Spor Tesisi Ingaati 2.000 0 2.000
Genel Toplam 2.000 0 2.000
Sorumlu Birim Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg:
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
Amag 1.BILIMSEL ARASTIRMALARIN KALITESINI GELISTIRMEK.
Hedef Her yil 1 arastirma merkezi ve 12 laboratuar kurmak.

Performans Hedefi

kismi tamamlanacaktir.

2012 yilinda ileri AR-GE Merkezinin %75'lik

Teknolojik Arastirma Sektériinde yer alan ileri AR-GE Merkezinin %75'lik kismi tamamlanacaktir.

L Olgii Birimi
Gostergeleri < 2010 2011 2012
1 | Tamamlanma orani | Oran 55 67 75
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | ileri AR-GE Insaati + Donanim 16.401.000 0 16.401.000
Genel Toplam 16.401.000 0 16.401.000
Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg:
Sorumlu Birim : -
Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
Amag 2. EGITIM-OGRETIM SISTEMLERININ KALITESINI GELISTIRMEK.
Hedef Nitelikli 6grenme ortamlarinin olusup gelistiriimesi icin gereken cagdas egitim

yontemlerini kullanmak.

Performans Hedefi

Universitemizde 2012 yili 1.450.000 saat ders

yapilacaktir.

Orgiin (doktora ve tezli yiikseklisans dahil), ikinci dgretim ve tezsiz yiikseklisans programilari kapsaminda

yuritilecektir.

Performans L
Géstergeleri Olgii Birimi 2010 2011 2012
Yapilan Ders Saati
! sayisi SEle 0 1.450.000
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Egitim Faaliyeti 174.348.500 0 174.348.500
Genel Toplam 174.348.500 0 174.348.500
Sorumlu Birim Fakiilte, Yiikksekokul ve Enstitiiler
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI

Amag

3. 1C PAYDASLARIN GELISIMLERINI SAGLAMAK VE G PAYDASLARA YONELIK
HiZMETIN KALITESINI ARTIRMAK.

Hedef Universitemizin 24 saat yasanan bir egitim kurumuna déniismesini saglayacak
ortami olusturmak.

Performans Hedefi

24 Saat etkin bicimde giivenligi saglanacaktir.

sadlanacaktir.

Ogrencilerimizin Universitemiz biinyesinde 24 saat giivenli bir bicimde egitim hizmetinden yararlanmalari

Performans

Gostergeleri RculSin

2010 2011 2012

Ogrencilerimizin
Universiteden Aldig
Hizmetlerden
Memnuniyeti

Oran

0 0 100

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci

Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Glivenlik Faaliyeti

7.964.000 0 7.964.000

Genel Toplam

7.964.000 0 7.964.000

Sorumlu Birim Genel Sekreterlik
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
Ama 3. I PAYDASLARIN GELISIMLERINI SAGLAMAK VE IC PAYDASLARA YONELIK
¢ HIZMETIN KALITESINI ARTIRMAK.
Ogrencilerin ekonomik gelisimini desteklemeye yonelik etkinlikleri her yil %10
Hedef
artirmak.
Performans Hedefi Ogl_'en_c_llerln ) beslenme olanaklarini
gelistirilecektir.
Ogrencilerin Universitemiz biinyesinde faydalandiklari beslenme olanaklar gelistirilecektir.
AUETIENS Olgii Birimi
_Gastergeleri < 2010 2011 2012
Odrencilerimizin
Universiteden Aldigi
1 Hizmetlerden O
Memnuniyeti 0 0 100
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Beslenme Faaliyeti 8.678.000 0 8.678.000
Genel Toplam 8.678.000 0 8.678.000
Sorumlu Birim Saghik Kiiltiir Spor Daire Baskanligi
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI

Amag

3. 1C PAYDASLARIN GELISIMLERINI SAGLAMAK VE G PAYDASLARA YONELIK
HiZMETIN KALITESINI ARTIRMAK.

Hedef Universitemizin 24 saat yasanan bir egitim kurumuna déniismesini saglayacak
ortami olusturmak.

Performans Hedefi

yerleskeler
kolaylastirilacaktir.

Yeni ulasim araglarinin alimimi gergeklestirerek
arasindaki ulasimi

Personelimizin ve 6grencilerimizin yerleskeler arasi ulasimi kolaylastirilacaktir.

Performans L
Gastergeleri Olgii Birimi 2010 2011 2012
Ogrencilerimizin
Universiteden Aldig
! Hizmetlerden el
Memnuniyeti 0 100
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Satin AlIma Faaliyeti 59.000 365.000 424.000
Genel Toplam 59.000 365.000 424.000
Sorumlu Birim Idari ve Mali Isler Daire Bagkanhg:
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
6. UNiVERSiTENiN_FAAI:i_YH VE AMACLARINA YO_NELiK FINANSAL
Amag KAYNAKLARIN ETKINLIGINI ARTIRMAK VE YENI FINANSAL KAYNAK
YARATMAK
Hedef Egitim faaliyetleri yolu ile finansal kaynak yaratmak.

Performans Hedefi

Uzaktan Egitim Programi gelistirilecektir.

Egitim Faaliyetleri kapsaminda Uzaktan egitim programlar agilacaktir.

Performans Olcii Birimi
Géstergeleri ¢ 2010 2011 2012
Geligtirilen Uzaktan
1 | Egitim Programi Adet
Sayisi 0 0 1
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Egitim Faaliyeti 360.000 0 360.000
Genel Toplam 360.000 0 360.000
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Sorumlu Birim -
Ilahiyat Fakiiltesi
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

artirmak.

idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI

Ama 3. I PAYDASLARIN GELISIMLERINI SAGLAMAK VE IC PAYDASLARA YONELIK
G HIZMETIN KALITESINI ARTIRMAK.

Hedef Ogrencilerin ekonomik gelisimini desteklemeye yonelik etkinlikleri her yil %10

Performans Hedefi

olanaklar gelistirilecektir.

Ogrencilerin kurum icindeki yari zamanh ¢alisma

Ogrencilerin ekonomik gelisimini desteklemeye ydnelik etkinlikleri gelistirme kapsaminda yari zamanli
odrenci istihdamini gelistirmek.

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi izmir- 2013

Performans L
Gostergeleri Olgii Birimi 2010 2011 2012
Ogrencilerimizin
Universiteden Aldig
! Hizmetlerden el
Memnuniyeti 0 0 100
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Ogrenci Istihdami 819.000 0 819.000
Genel Toplam 819.000 0 819.000
Sorumlu Birim Saghik Kiiltiir Spor Daire Baskanligi
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
Ama 4. DIS PAYDASLARLA ILISKILERI GELISTIRMEK VE TOPLUMSAL KATKI
¢ SAGLAMAK
Hedef Dis paydaslara yonelik sosyo-kiiltiirel hizmetleri gelistirmek

DESEM'in dis paydaslara yonelik sundugu sosyo-

PRI E L L EEL kiiltiirel hizmetleri gelistirilecektir.

Dis paydaslara yonelik olarak DESEM tarafindan verilen hizmetler arttirilacaktir.

Performans

Gostergeleri
Dis Paydagslarin
Universitemizin
Sundugdu Egitim
Hizmetlerinden
Duydugu
Memnuniyetteki Artis. 0 0 10

i il 2010 2011 2012

Oran

Kaynak Ihtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Sosyo-kiiltiirel faaliyet 0 0 0

Genel Toplam 0 0 0

Sorumlu Birim DEU Siirekli Egitim Merkezi (DESEM)
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI

Ama 4. DIS PAYDASLARLA ILISKILERT GELISTIRMEK VE TOPLUMSAL KATKI
G SAGLAMAK

Hedef Dis paydaslara yonelik editim hizmetlerini gelistirmek.

Performans Hedefi

DESEM'in Dis Paydaslara yonelik sundugu
hizmetleri gelistirilecektir.

DESEM'in Dis paydaslara yonelik sundugu hizmetleri arttirilacaktir.

Performans
Gostergeleri

RculSin 2010 2011 2012

Dis Paydaslarin
Universitemizin
Sundugu Egitim
Hizmetlerinden
Duydugu
Memnuniyetteki Artis.

Oran

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci

Biitce Biitce Disi Toplam

1 | EGitim Faaliyeti

Genel Toplam

Sorumlu Birim

DEU Siirekli Egitim Merkezi (DESEM)
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNiVERSITESI
Amag 1.BILIMSEL ARASTIRMALARIN KALITESINI GELISTIRMEK.

Bes yil iginde Uiniversite mensuplarinin arastirmaya yonelik niteligini % 20
Hedef artirmak.

Performans Hedefi

Ulusal ve Uluslararasi yaz okulu programlar
gelistirilecektir.

Ulusal ve Uluslararasi Yaz Okulu programlarinin diizenlenmesi.

ASUETITES Olcii Birimi
Gostergeleri ¢ 2010 2011 2012
Acllan Yaz Okulu
1 Programi Sayisi. ARt 8 9
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Egitim Faaliyeti 1.400.000 0 1.400.000
Genel Toplam 1.400.000 0 1.400.000
Sorumlu Birim Fakiilte ve Yiiksekokullar
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

ortami olusturmak.

idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI

Ama 3. I PAYDASLARIN GELISIMLERINI SAGLAMAK VE IC PAYDASLARA YONELIK
G HIZMETIN KALITESINI ARTIRMAK.

Hedef Universitemizin 24 saat yasanan bir egitim kurumuna déniismesini saglayacak

Performans Hedefi

Merkez ve Merkeze Bagh Kiitiiphanelerin mesai
saatleri disinda calismasi saglanacaktir.

Ogrencilerimize ydnelik kiitiiphane hizmetleri sunumunda kalite ve siireklilik saglanacaktir.

Performans
Gostergeleri

Olcii Birimi

2010

2011

2012

Ogrencilerimizin
Universiteden aldigi
1 | Sosyo-Kiiltirel
Hizmetlerdeki
Memnuniyeti

Oran

75

Sosyo-kiiltiirel Hizmetler

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyac

Biitce

Biitce Disi

Toplam

1 | Sosyo-killtiirel faaliyet

405.000

405.000

Genel Toplam

405.000

405.000

Sorumlu Birim

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlgi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi izmir- 2013
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI

Amag SAGLAMAK

4. DIS PAYDASLARLA ILISKILERI GELISTIRMEK VE TOPLUMSAL KATKI

artirmak.

i 1 1 i (0]
Hedef Dis paydaslarla ortak akademik, idari ve teknik calismalari her yil %10

Performans Hedefi Genclik Projeleri yayginlasirilacak, katki ve
katilhmlan artinlacaktir.
Genglik Projelerine énem verilecektir.
Performans Olgii Birimi

_Gastergeleri < 2010 2011 2012

Universitemizin

Diizenledigi Egitsel,

Kiltirel, Sanatsal,
1 | Sosyal ve Sportif Oran

Etkinliklere Katilan

Dis Paydas Sayisinda

Artig 0 0 10

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Egitim Faaliyeti 330.000 0 330.000
Genel Toplam 330.000 0 330.000
Sorumlu Birim Saghik Kiiltiir Spor Daire Baskanligi
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI

I 3. ic PA)(DASLARIN'G!ELiSiMLERiNi SAGLAMAK VE iG PAYDASLARA YONELIK
¢ HIZMETIN KALITESINI ARTIRMAK.

Hedef Egitim ortamlarini cagdas egitim gereklerine uygun olarak yeni teknolojilerle

gereksinimlere uygun bigimde glincellemek.

Performans Hedefi

Gereksinim duyulan birimlerde Akilli Siniflar
kurulacak ve uygulamalar yayginlastirilacaktir.

Egitim sektdriinde Muhtelif Isler projesi kapsaminda yiriitiilecektir.

Performans Olgii Birimi
Gostergeleri < 2010 2011 2012
Kurulacak Akilli Sinif
1 saylsl pist 0 0 10
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Donanim faaliyeti 2.207.000 0 2.207.000
Genel Toplam 2.207.000 0 2.207.000
Sorumlu Birim Idari ve Mali Isler Daire Baskanhg:
1737198
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI

Ama 4. DIS PAYDASLARLA ILISKILERT GELISTIRMEK VE TOPLUMSAL KATKI
G SAGLAMAK

Hedef Dis paydaslara yonelik saglik hizmetlerini gelistirmek

Performans Hedefi

inciralti

Yerleskesi Cocuk
Donanimi tamamlanarak faaliyete gegirilecektir.

Hastanesinin

acilacaktir.

Inciralti Yerleskesi'nde faaliyete gegirilecek olan Cocuk Hastanesi'nin Donanimi tamamlanarak hizmete

Performans Olcii Birimi

Gostergeleri 2010 2011 2012
1 | Tamamlanma orani | Oran 0 100
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Donanim + Insaat 6.000.000 0 6.000.000
Genel Toplam 6.000.000 0 6.000.000

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg:
Sorumlu Birim - -

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

gelistirmek.

idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNiVERSITESI

Ama 3. I PAYDASLARIN GELISIMLERINI SAGLAMAK VE IC PAYDASLARA YONELIK
< HIZMETIN KALITESINI ARTIRMAK.

Hedef Akademik ve idari personele yonelik idari hizmet kalitesini her yil %20

Performans Hedefi

Gereksinimler dogrultusunda her yil Bilgisayar
vb. teknoloji altyapisi yenilenecektir.

Egitim sektdriinde Muhtelif Isler Pojesi kapsaminda yiiriitiilecektir.

Performans
Gostergeleri

Olgii Birimi

2010

2011

2012

Alinan Bilgisayar
Sayisi

Adet

500

Alinan Yazilim Lisansi
saylsl

Adet

Bakimi yapilan
bilgisayar sistemi
sayisl

Adet

12

Alimi yapilan
teknolojik cihaz
sayisi(Fotokopi,
projeksiyon, yazici,
tarayici, optik
okuyucu,..vs.)

Adet

250

1

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci

Biitce

Biitce Disi

Toplam

Donanim faaliyeti

3.861.000

3.861.000

Genel Toplam

3.861.000

3.861.000

Sorumlu Birim

Idari ve Mali isler Daire Baskanhgi
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

gergeklestirmek.

idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
Amag 1.BILIMSEL ARASTIRMALARIN KALITESINI GELISTIRMEK.

Bes yilda 6gretim elemani basina 3 ulusal, 2 uluslararasi bilimsel arastirma
Hedef veya yayin ile toplam 1500 ulusal ve 390 uluslararasi bilimsel proje

Performans Hedefi

Ulusal ve uluslararasi biiyiik Olgekli projelerin
desteklenmesi amaciyla olusturulan PRODEP'in
(Proje Yonetim ve Destekleme Birimi) etkinligi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi izmir- 2013

artinllacaktir.
PRODEP'in etkinligi artirilacaktir.
AUETIENS Olgii Birimi
Géstergeleri < 2010 2011 2012
2012 Yilinda
1 | Ylritalecek Proje Adet
Sayisi 0 0 175
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Proje Yiirlitme Faaliyeti 14.690.000 0 14.690.000
Genel Toplam 14.690.000 0 14.690.000
Ozel Kalem (Rektorliik)
Sorumlu Birim - -
Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
Amag 1.BILIMSEL ARASTIRMALARIN KALITESINI GELISTIRMEK.
Hedef Bes yil icinde Kiitliphane ve bilgi kaynaklarina erisim ve kullanimi % 35

arttirmak.

Performans Hedefi

Bilgi ve Belgeye erisim icin teknolojik altyapi
kalitesi gelistirilecektir.

Universitemiz Kiitliphanesinde bulunan bilgi ve belgeye erisim icin teknolojik altyapi kalitesi gelistirilecektir.

Performans
Gostergeleri

i il 2010 2011 2012

Bilgiye erisim ve Bilgi
1 | Aglarini kullanim
oranl.

Oran
0 0 100

Abone olunan
Elektronik Dergi sayisi

Adet 0 24.610 25.000

Abone olunan basili
periyodik yayin sayisi

Adet 0 763 800

Abone olunan

elektronik kitap sayisi

Adet

0 96.000 96.500

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci

Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Kittiphanecilik Faaliyeti

1.713.000 0 1.713.000

Genel Toplam

1.713.000 0 1.713.000

Sorumlu Birim

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

1777198
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
Amag 2. EGITIM-OGRETIM SISTEMLERININ KALITESINI GELISTIRMEK.
Hedef Nitelikli 6grenme ortamlarinin olusmasi igin fiziksel altyapiyi gelistirmek.

Performans Hedefi

Incirali ve Kaynaklar Yerleskesinde 600
metrekare alan kamulastirlacaktir.

kamulastinlacaktir.

Yl icinde yeterli kaynak bulunmasi halinde Inciralti ve Kaynaklar yerleskesinde 600 metrekare alan

Performans S L

Gostergeleri Olgtl Birimi 2010 2011 2012
1 | Kamulastirilan Alan | Metrekare 0 0 600

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi1 Toplam

1 | Kamulagtirma 2.000 0 2.000
Genel Toplam 2.000 0 2.000

Sorumlu Birim

Idari ve Mali Isler Daire Bagkanhg:

1787198
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
FEE 4. DIS PAYDASLARLA ILISKILERI GELISTIRMEK VE TOPLUMSAL KATKI
¢ SAGLAMAK
Surekli iletisimde olunan mezun sayisini ve ortak faaliyetleri her yil %10
Hedef artirmak.

Kariyer Planlama Koordinatorliigii ile mezunlar

FESIEE L koordinasyonu saglanacaktir.

Mezunlar ile Kariyer Planlama Koordinatorligiiniin koordinasyonu artirilacaktir.

Performans

Gostergeleri 2B

2010 2011 2012

Siirekli Tletisim ve
Isbirliginde Bulunulan
Mezun Sayisindaki
Artis 0 0 10

Oran

Kaynak Ihtiyac

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Iletisim ve isbirligi faaliyeti 0 0 0

Genel Toplam 0 0 0

Sorumlu Birim Kariyer Planlama Koordinatorliigii

179/198

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi izmir- 2013



2012 Yili idare Faaliyet Raporu

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
Amag 5. ULUSAL VE ULUSLARARASI TANINMISLIGI GELISTIRMEK
Hedef Dokuz Eylil Universitesi'nin Tercih Edilen Universite imajini yayginlastirmak

amaciyla tanitim faaliyetlerini gelistirmek.

Performans Hedefi

Universitemiz web sayfasi gelistirilerek etkinligi
ve kullanimi artinllacaktir.

Universitemiz web sayfasi gelistirilerek etkinligi ve kullanimi artirlacaktir.

Performans Olcii Birimi

Géstergeleri ¢ 2010 2011 2012
1 web Sayfasinin Oran

izlenmesindeki artis 10
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | web Sayfasi diizenleme faaliyeti 51.000 51.000
Genel Toplam 51.000 51.000
Sorumlu Birim Bilgi Islem Daire Bagkanhgi
180/ 198

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi izmir- 2013



2012 Yili idare Faaliyet Raporu

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI

FEE 3. ic PAYDASLARIN_GELiSiMLERiNi SAGLAMAK VE iC PAYDASLARA YONELIK
G HIZMETIN KALITESINI ARTIRMAK.

Hedef I paydaslarin plan, program ve proseddrler ile ilgili bilgiye erigimini %20

artirmak.

Performans Hedefi

Yonetim Bilgi Sistemi kapsaminda evrak kayit,
ogrenci isleri, personel isleri otomasyonlarinda
giincelleme ve iyilestirme calismalarini
gelistirerek siirdiiriilecektir.

Ydnetim Bilgi Sistemi calismalri

Performans L
Gostergeleri Olgii Birimi 2010 2011 2012
Giincellenen Modill
. Sayisi At 0 0 5
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Glincelleme Faaliyeti 1.016.000 0 1.016.000
Genel Toplam 1.016.000 0 1.016.000

Sorumlu Birim

Bilgi Islem Daire Bagkanhgi
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

amaciyla tanitim faaliyetlerini gelistirmek.

idare Adi 38.13 - DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
Amag 5. ULUSAL VE ULUSLARARASI TANINMISLIGI GELISTIRMEK
Hedef Dokuz Eylil Universitesi'nin Tercih Edilen Universite imajini yayginlastirmak

Performans Hedefi

Universitemiz web sayfasinin yabana dillerde
ulasilabilirligi ve etkinligi artirilacaktir.

Universitemiz web sayfasinin yabanci dillerde ulagilabilirligi ve etkinligi artirlacaktir

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi izmir- 2013

Performans Olcii Birimi
Gostergeleri 2010 2011 2012
1 web Sayfasinin Oran
izlenmesindeki artis 0 10
Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Yabanci dillerde web sayfasi diizenleme
1 faaliyeti 51.000 0 51.000
Genel Toplam 51.000 0 51.000
Sorumlu Birim Bilgi Islem Daire Bagkanhgi
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Universitemizin 2006-2010 Stratejik Planinda stratejik amag, hedef, misyon ve vizyon
¢alismalarinda durum analizi yapilmis olup Gugli Zayif Firsat ve Tehditleri (GZFT) asagida
belirtilmistir.

A-Ustiinliikler:

Kurumun koklli gegmisi

Dinamik ve deneyimli akademik kadro
Yurtdigi egitimli akademik personelin varligi
Ogretim programlarindaki gesitlilik
Katilimci yonetim anlayisi

Katilimci ve etkilesimci Universite gevresi
Yabanci Universitelerle anlagmalar

Erasmus ve Socrates programlarina tyelik

© © N o g bk~ w0 D PE

Akreditasyon calismalari

. Universite hastanesi

e =
= O

. Surekli egitim merkezi

=
N

. Zorunlu yabanci dil hazirlik sinifi

[N
w

. Yabanci dilde egitim yapan birimler

[EEY
SN

. Ogrenci kullipleri

[N
a1

. Cok sayida farkl egitim ve bilim alaninda birimler

[N
(o))

. Lisansustu programlarda gesitlilik

=
~

. Yabanci universitelerle isbirligi neticesinde ¢ift diploma

[N
e}

. Gift ana dal programlari

[N
(o}

. Akademik yayinlarin goklugu

N
o

. Cok sayida ve alaninda ulkede ilk arastirma merkezi

N
[EY

. Toplam kalite yonetimine verilen onem

N
N

. KGtUiphane veri tabanlarina sahip olmak

N
w

. Basarili uluslararasi konferanslarin yapiimasi

N
~

. YOK tarafindan gérevlendirilen 8 Universiteden biri olarak diger Universitelerden gelen
arastirma gorevlilerinin yetistiriimesi
25. ileri Biyomedikal Ar-Ge Merkezinin Olmasi.

26. Universitenin bazi fakdlte ve birimlerinin bélgede tek olmasi
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27.

© © N o g bk~ w0 D PE

e e T e e T o =
© 0O N O U~ W N R O

Meslek odalari ve kuruluslart ile iyi iligkiler

B-Zayifliklar:

Fiziksel altyapi eksiklikleri

Kaynak yaratmada guglikler

idari personel eksikligi

Universitenin yerlesim yapisinin yayginhgi

24 saat yasayan Universitenin hentz yaratilmamis olmasi
Ogrenci bagina digen 6gretim Uyesi sayisinin azhgi
Genis katiimli sosyal ve kulturel etkinliklerin yetersizligi
Mezunlarla iligkilerin yetersizligi

Uretilen proje sayilarinin yetersizligi

. Ulasim sorunlari

. Halkla iligkilerin ve tanitimin yetersiz olmasi

. Bazi arastirma merkezlerinin alanlarinda ¢alisan arastirmaci ve uzman yetersizligi
. Yabanci 6gretim elemanlarinin azhgi

. Burs olanaklarinin yetersizligi

. Endustrinin gereksinim duydugu konularda derslerin ve uygulamalarin azhgi

. Bazi mesleki alanlarda laboratuar galismalari ve staj olanaklarinin yetersizligi

. Turkce yayinlarin 6zendiriimemesi

. Ulusal ve uluslararasi toplantilara katiimak igin finansal destegin olmamasi

. Erigsim sayfasinda birimlerle ilgili yetersiz bilgi

C-Degerlendirme:

baglliklarinin saglanmasi, kurulus i¢i s6z konusu 6gelerin niteliklerini gelistirmeye yonelik
hedefler ortaya koymasi ile mimkin olabilir. Bu anlayis cercevesinde Dokuz Eylil
Universitesi, akademik ve idari personel ile 6grencilerin akademik, ekonomik ve sosyo-

kultdrel gelisimlerini destekleyecek ve hizmet kalitesini arttiracak hedefler benimsemistir.

kurulusu etkileyen kurulus disindaki dis paydaslar, kurulusun faaliyetleriyle dogrudan veya

Universitelerin kurumsal kimliklerinin gelistirilmesi ve i¢ paydaglarinin kurumsal

Kurulusglarin varligi, ¢evrelerinden bagimsiz disinidlemez. Kurulustan etkilenen veya
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dolayli iligkisi olan diger kamu, 6zel ve sivil sektor kuruluslari, kurulugsa girdi saglayanlar ve
kurulustan hizmet alanlardir.

Universiteler faaliyet gosterdigi toplumsal hayatin en énemli unsurlaridir. Toplumun
akademik, sosyo-kiltirel ve ekonomik iligkilerinin merkezinde yer alan kuruluslarin basinda
gelmektedir. Dolayisiyla toplumsal arti olusturulmasi surecinde ekonomi, saglik, bilim ve
teknoloji, kultur-sanat, spor vb. alanlarda toplumsal farkindaliklar yaratacak hizmetler de
sunarlar. Dokuz Eylll Universitesi, bu yaklagim gergevesinde kurumsal-toplumsal sorumluluk
projelerinin dis paydaslarini cesitlendirip artirarak ve kamuoyu farkindali§i yaratarak
isbirligini surdurulebilir kilmak ve mezunlar ile Universite igbirligini gelistirerek surekliligini
saglamanin yani sira dis paydaslara yonelik egitim, saglik ve sosyo-kulturel hizmetlere iliskin
mekanizmalari da olusturma gayreti icerisindedir.

Kurumsal benligin ifadesinde en etkili yontemlerden biri tanitim ve halkla iliskiler
faaliyetleridir. Degisimleri takip edebilmek ve bu degisimleri kendi yapisal dinamiklerine
aktararak farklilasabilmek, kurulusun iginde bulundugu toplumda yeni algilar yaratabilmesiyle
iligkilidir. Kurulusun idealleri dogrultusunda toplumsal algilamalara sekil ve yon veren tanitim
ve halkla iligkiler faaliyetleridir. Rekabet kosullarinin her gegen gin gesitlendigi ginimuzde
kurumlar tanitim ve halkla iligkiler alaninda yeni stratejiler gelistirmeyi daha ¢ok énemser
hale gelmigtir. Bu stratejiler, kurumsal faaliyetlerin kurumdan hizmet alanlarin beklenti ve
gereksinimleri dogrultusunda yonlendiriimesi, toplumsal sayginhdin ve destegin saglanmasi,
ulusal ve uluslararasi dizeyde tercih edilir olmak konusunda kurumsal imaj yaratiimasi
acgisindan dnem arz etmektedir.

Dokuz Eylll Universitesi bu anlayis cergevesinde ulusal ve uluslararasi taninmighgi
ve isbirligini arttirmay: stratejik amaglari arasina almigtir.

Devlet Universitelerinin temel mali kaynagini genel butceden ayrilan 6denekler
olusturmaktadir. Bunun yani sira bireysel ve kurumsal bagiglar diger kaynaklardir. Ancak
gunumuz ekonomik kosullart ve kit kaynaklar dikkate alindiginda butcede verilen
miktarlarin ~ yeterli olmayacagi aciktir. Bu nedenle Universitelerin kendilerine 6zgelir
yaratacak faaliyetler gelistirmesi, maliyetleri azaltarak verimliligi artirmasi, kaynaklari adil
olarak tahsis etmesi, etkili ve verimli kullanmalari gereklidir. Ayni zamanda, ulagmay istedigi
yerde olabilmesi icin yeni kaynaklar ve ortakliklar olugturmalidir. Universitemizde kendi
gelirini yaratan ve kendi imkanlari ile sonuca ulagsmanin 6nemini kavrayan bir Gniversite
olarak egitim, arastirma, paydaslara hizmet islevlerinin daha etkin bir bicimde yerine
getirilebilmesi ve ulusal-uluslararasi taninmighigin geligtirimesine yonelik finansal kaynak

yaratmak amaci ile bu geregi vurgulamaktadir.
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Universitemizin 20011-2015 dénemi stratejik plani hazirlanarak 2011 yili basinda
Devlet Planlama Tegkilati Mustesarligr’na sunulmustur. Stratejik Planimizda belirlenen amag
ve hedeflere ulasmak igin her yil performans programi hazirlanmaktadir. Bu performans
programlarinda belirlenen hedef ve goéstergelerin daha saglikli belirlenip izlenmesi igin
Universitemizde mevcut bulunan bilgi sistemlerinin glincelleme ve gelistirme galismalari
yapilacaktir.

5018 sayili Kanunun 60 inci maddesine Universitemizin i¢ kontrol sisteminin
kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistiriimesi konularinda ¢alismalar yapmak ve 6n
mali kontrol faaliyetini ylritme goérevi Strateji Gelistrme Daire Baskanhgimiz
sorumlulugundadir. Universitemiz birimlerinin katilimi ile hazirlanan i¢ Kontrol Standartlari

Eylem Planinin hayata gegirilmesi i¢cin ¢alismalar strdurtlmektedir.

EKLER:

Ek -1: Ust Yéneticinin i¢c Kontrol Giivence Beyani
Ek- 2: Mali Hizmetler Birim Y&neticisinin Beyani
Ek- 3/a: Butge Uygulama Sonuglari Tablosu (Bltge Giderinin Gelisimi)

Ek- 3/b: Bltge Uygulama Sonuglari Tablosu (Blitge Gelirinin Gelisimi)

Ek-1
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Ek-3/a Biit¢ce Giderleri Uygulama Sonuglari Tablosu

Ek-3/b Butge Gelirleri Uygulama Sonuglari Tablosu
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BUTGE
GiD:RTOPLAMI 22.180.142 | 32.645.752 | 34.077.634 | 31.922.061 | 30.188.255 | 26.407.607 | 34.334.701 | 34.318.879 | 37.417.045 | 49.544.225 | 54.011.804 | 43.604.089 | 353.234.583 379.771.629 || 7,51% 110,35% 115,49%
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iZMIR-1982
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